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Abbildung 1

Fiinf Schritte zum betrieblichen Hautschut:

Hand- und Hautschutz sind MaBnahmen zum Arbeits- und Gesundheitsschutz
und konnen helfen, berufshbedingte Hauterkrankungen zu reduzieren. Sorgen Sie
in lhrem Unternehmen dafiir, dass Hand- und Hautschutz gelebt wird.

} Schritt 1: Fachkundige Gefihrdungsbeurteilung ®
Ermitteln Sie die Hautgefahrdungen in lhrem Betrieb. Eine fachkundige Gefdhrdungsbeurteilung
bietet Ihnen einen umfassenden Uberblick tiber die Hautgefdhrdungen lhrer Beschiftigten.

D Schritt 2: STOP-Prinzip ®
Leiten Sie aus den ermittelten Gefahrdungen die geeigneten SchutzmaBnahmen fiir lhre
Beschaftigten ab. Gehen Sie dabei nach dem STOP-Prinzip vor, in der Reihenfolge:

e S: Substitution (S)

e T: Technische (T) und

¢ 0: Organisatorische (0) MaRhahmen sowie
e P: Personliche (P) SchutzmaRnahmen

} Schritt 3: Hautschutzplan ®
Hand- und Hautschutzplan: Erstellen Sie einen Hautschutzplan, der auf die jeweilige Tatigkeit
abgestimmt ist mit dazu ausgewdhlten Hautmitteln (Hautschutz, Hautreinigung, Hautpflege,
z.B. Desinfektionsmittel). Sind Hautmittel keine ausreichende Schutzmafnahme, miissen
geeignete Schutzhandschuhe in einem Handschuhplan festgelegt werden.

} Schritt 4: Unterweisung ®
Unterweisen Sie die Beschéftigten regelmafig zur richtigen Anwendung zum Hand- und Haut-
schutz. Die Unterweisung sollte tatigkeitsspezifisch ausgerichtet sein und die jeweils vorliegenden
Gefdhrdungen beriicksichtigen.

} Schritt 5: Arbeitsmedizinische Vorsorge
Organisieren Sie die arbeitsmedizinische Vorsorge. Beim ersten Verdacht auf eine Haut-
erkrankung: unverziiglich betriebsarztlichen Rat hinzuziehen! Lassen Sie sich von lhrer
Berufsgenossenschaft beraten.

Abbildung 2
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Hautschutz am Arbeitsplatz

1.1 Hautschutz: warum eigentlich?

Wenn es um Haut- und Handschutz geht, win-
ken viele Beschéftigte ab: Sie arbeiten ungern
mit Handschuhen, weil das An- und Ausziehen
zu umstdndlich ist. Oftmals werden auch Haut-
schutzcremes abgelehnt, weil sie ,,nicht schnell
genug einziehen* oder als unangenehm rie-
chend oder klebrig empfunden werden. Einige
sind auch besonders stolz auf ihre raue und
sprode Haut, die ja schlielich beweise, dass
sie ,ordentlich arbeiten®. Dabei wird verkannt,
dass die Haut ein besonders schiitzenswertes
Organ ist.

Jeden Tag ist die Haut vielfaltigen Belastungen
ausgesetzt: Wir waschen sie regelmaBig, setzen
sie chemischen Schadstoffen aus, sto3en, drii-
cken und reiben sie. Dabei schenken wir ihr selten
Beachtung. Lange geht das auch gut, denn die
Haut kann in der Tat vieles allein bewaltigen.

Trotzdem braucht sie Unterstiitzung. Geschieht
dies nicht, kann das schwere oder wiederholt
riickfallige Hauterkrankungen nach sich ziehen,
was dann sehr schmerzhaft sein kann und den
beruflichen Werdegang beeintrachtigen kann.
Obendrein fiihren Hauterkrankungen nicht selten

Abbildung 3: Viele Tatigkeiten machen das Tragen von
Schutzhandschuhen erforderlich.

zur sozialen Isolation. SchlieBlich gelten Gesicht
und Hande als ,,Visitenkarte“ zur AuBenwelt und
haben nicht unerheblichen Anteil an unserer
Identitdt und Personlichkeit.

In den Mitgliedshetrieben der Berufsgenossen-
schaft Energie Textil Elektro Medienerzeugnisse
treten vielfaltige Hautbelastungen auf. Hauter-
krankungen gehdren zu den haufigsten beruf-
lich bedingten Erkrankungen: Jahrlich entfallt
ca. ein Drittel aller Berufskrankheit-Verdachts-
anzeigen aus den Mitgliedsbetrieben auf eine
Hautkrankheit.

Diese Broschiire weist auf Gefadhrdungen der
Haut im beruflichen Alltag hin und zeigt Mog-
lichkeiten auf, wie diese verhindert oder verrin-
gert werden kdnnen. Entscheidend hierbei sind
derrichtige Schutz, eine angemessene Reinigung
und die Pflege der Haut, um aktiv etwas fiir deren
Gesunderhaltung zu tun. Verbunden damit

ist eine bessere Lebensqualitdt, denn nur wer
gesunde Haut hat, fiihlt sich darin wohl, ist ins
soziale Umfeld eingegliedert und leistet einen
entscheidenden Beitrag zur Erhaltung der
eigenen Arbeitsfahigkeit.

-----------------------------------------

..........................................

-----------------------------------------



Gesunde Haut am Arbeitsplatz

1.2 Aufbau und Funktion der Haut

e Die Haut ist eines der grofiten Organe des
Menschen. Ungefdhr zwei Quadratmeter
misst unsere ,Kontaktflache® zur dufieren
Umgebung.

Die Haut ist ein wahres Multitalent mit vielen
Funktionen, hier einige Beispiele:

e Sie schiitzt vor Kalte, kiihlt durch Schwitzen
bei Anstrengung und Hitze, bildet gewissen
Schutz vor UV-Strahlung durch Brdunung und
ist mit der Vitamin-D-Produktion an vielen
anderen Korperfunktionen beteiligt.

e Sie enthdlt Abwehrzellen des Immunsystems.
e Durch ihre Elastizitat und Fettspeicher schiitzt
sie bei Sturz, StoB und Schnittverletzungen.

e Die duBerste Schicht der Oberhaut besteht aus
Fettsubstanzen, Schweif} und abgestorbenen

Hornzellen; sie bilden eine passive Grenz-
schicht gegeniiber Umgebungseinfliissen.

TABELLE 1: DIE HAUT IN ZAHLEN

Oberflache ca.2m?

Gewicht ca. 15% des Korper-
gewichtes

Starke ca. Tmm bis 4 mm

Zellen auf1cm? Haut 6.000.000

Haar

Oberhaut mit
Hornschicht

—aee e ==

Lederhaut

Haarwurzel Unterhaut-
fettgewebe

Abbildung 4: Querschnitt durch die menschliche Haut

o)

e Die Haut schiitzt den Korper vor dem
Eindringen von Schadstoffen und Krank-
heitserregern sowie vor Austrocknung.
Sie ist auch ein wichtiges Sinnesorgan.

Um diese vielfadltigen Aufgaben erfiillen zu
konnen, leistet die Haut im wahrsten Sinne des
Wortes ,,Schichtarbeit“: In der Keimschicht der
Oberhaut wachsen standig Zellverbande nach,
welche die obere Hornschicht im 28-Tage-Rhyth-
mus komplett ersetzen (s. Abbildung 5).

Die Oberhaut

Die Oberhaut ist nur wenige Millimeter dick

und schiitzt den Kdrper vor duf3eren Einfliissen.
Die vitalen, abgeflachten Hornzellen der Ober-
haut stellen aufgrund ihrer mechanischen Festig-
keit eine physikalische Barriere dar, gleichzeitig
schiitzen die von ihnen in die Zellzwischenrau-
me ausgeschleusten Fettsubstanzen chemisch
gegen von aufRen eindringende Substanzen und
vor unkontrolliertem Wasserverlust.

Die tiefer gelegenen Hornzellen der Oberhaut
konnen ihre Zellverbindungen standig auf- und
abbauen, sodass eine aktive Zellwanderung
von symbiotischen Spezialzellen der Haut
moglich ist, z. B. den Langerhans-Zellen des
Immunsystems oder den pigmenttragenden
Melanozyten, die gegen ultraviolette Strahlung
(UV-Strahlung) schiitzen. Eine intakte Oberhaut
ist die Grundvoraussetzung fiir gesunde Haut.

Die Lederhaut

Die Lederhaut besteht aus Bindegewebe, das
fiir die Festigkeit der Haut und fiir den Schutz
vor Druck und Stof3en verantwortlich ist. Die
Lederhaut sorgt mit ihrer guten Durchblutung
fiir die Erndhrung der Oberhautzellen. Zudem
befinden sich hier die Nervenzellen fiir den
Tastsinn und das Temperaturempfinden sowie
die Schweif3- und Talgdriisen.

Die Unterhaut

Die dicke Unterhaut besteht zum groften Teil
aus lockerem Bindegewebe mit eingelagerten
Fettpolstern. Durch dieses Unterhautfett



Intakte Hautstruktur

Hornzellen

oo oo o T o oo oo o

ipidschic

Abbildung 5: Intakte und geschddigte Hautstruktur

werden die inneren Organe vor Druck und
StoBen geschiitzt. Die Unterhaut dient zudem
als Warmeschutz sowie als Speicher fiir Nahr-
stoffe und Wasser.

Gesunde Haut

Die Haut verandert sich im Laufe des Lebens,
besonders bei Frauen wird sie nach der Lebens-
mitte diinner und kann nicht mehr so viel Feuch-
tigkeit speichern. Auch die Lebensweise hat
Einfluss auf eine gesunde Haut: Nahrstoffe aus
der Nahrung gelangen {iber den Blutkreislauf bis
in die Hautzellen. Vielfaltige natiirliche Inhalts-
stoffe aus pflanzlichen und tierischen Lebensmit-
teln versorgen die Zellen fiir eine reibungslose
Funktion. Kérperliche Bewegung und ausrei-
chend Fliissigkeit unterstiitzen dabei. Umgekehrt
kdnnen sich Krankheiten oder Suchtmittelkon-
sum auch an einem veranderten Hautzustand
bemerkbar machen.

Wenn die Haut krank wird

Vorstufe von beruflich bedingten Hautverande-
rungen ist hdufig eine durch chemische Stoffe,
durch zu hidufigen Kontakt zu Wasser (Hdnde-
waschen) oder zu wassrigen Substanzen (Feucht-
arbeit) in ihrer Barrierefunktion geschadigte Haut,
bei der es zu einer Disruption der Ultrastrukturen
zwischen den Hornzellen gekommen ist.

Dringen Irritantien bis in die tiefen Schichten der
Hornzellen ein, wird auch deren formgebende
Funktion gestort. Die Haut wird zundchst spréde,
rau oder rissig. Werden schlieBlich die symbio-
tischen Immunzellen aktiv, kommt es auch

zu Entziindungsreaktionen mit Rotung, Juckreiz,
kleinen Blaschen oder Schmerzen.

Eine trockene, sprode oder verletzte Haut

(z.B. durch Spédne, Schnitte oder Abschiirfun-
gen) verliert ihre schiitzende Funktion, sodass
Schadstoffe und Mikroorganismen leichter
tiber die Haut aufgenommen werden kdonnen
(s. Abbildung 5).

Hautschutz am Arbeitsplatz

Geschéddigte Hautstruktur

Starke Sduren oder Laugen zerstoren durch
Verdtzen gesundes Gewebe. Die Haut bildet
im Heilungsverlauf Narben, die zu dauerhaften
Funktionseinschrankungen fiihren kénnen.

Bei Aufnahme potenzieller Allergenquellen in
die Haut kann es neben einer irritativen Ent-
zlindungsreaktion auch zu einer allergischen
Sensibilisierung kommen, die dann Ergebnis
eines Kommunikationsprozesses zwischen
verschiedenen Immunzellen ist. Erst jetzt wird
der Fremdstoff von der Allergenquelle zum
individuellen Allergen, wobei die Entziindungs-
reaktion bei erneutem Kontakt um ein Vielfa-
ches gesteigert wird. Die Hautreaktion zeigt
sich als Ausschlag mit Rotung, Schwellung,
Schmerzen und/oder mit Juckreiz.

Nattirliche oder kiinstliche UV-Strahlung kann
zu akuter Hautschadigung fiithren (z. B. Sonnen-
brand, Hautverbrennungen). Chronische Haut-
schadigungen werden {iberwiegend durch den
langwelligen Anteil der UV-Strahlung (UV-A)
ausgelost, der tiefer in die Haut eindringt. Im
Laufe der)ahre konnen sich durch Veranderun-
gen im Erbgut auch bosartige Hautzellen ent-
wickeln, die sich in der Oberhaut vermehren.
Es entsteht dann die sogenannte aktinische
Keratose, einer Friihform des hellen Hautkrebses.

Auch anlagebedingte Hauterkrankungen
(z.B. Neurodermitis, Psoriasis

= Schuppenflechte) kénnen
sich durch berufliche Ein-
wirkungen verschlimmern.
Schutz ist hier deshalb beson-
ders wichtig.

Abbildung 6: Erkrankte Haut

Die geschadigte
Haut ist durchldssig
fiir Schadstoffe und
Erreger aller Art.

Wichtig

Gesunde Haut

ist elastisch, gut
durchblutet, juckt
und schuppt
nicht.
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1.3 Hautschadigende Einwirkungen

e Nur eine gesunde Haut kann ihre Aufgaben
und Funktionen einwandfrei erfiillen. Seltene
oder geringe Belastungen kann die Haut oft
selbst ausgleichen. In einem beruflichen
Umfeld jedoch, in dem tagtdglich Arbeits-

Hautbelastungen in den Mitgliedsbetrieben
der BG ETEM

Einen Uberblick iiber typische Gefdhrdungen
bei Tatigkeiten in den Branchen:

e Elektrohandwerk

e elektrotechnische Industrie

e Feinmechanik

Tipp e Textil und Mode

e Energie- und Wasserwirtschaft
»,Gefdhrdung * Druck und Papierverarbeitung
durch fliissig- finden Sie in Anhang 4 (s. auch Abbildung 7).
keitsdichte
Handschuhe* Feuchtarbeit
unter www. Wasser trocknet die Haut aus. Dieser paradoxe
ipa-dguv.de, Zusammenhang wird klar, wenn die Feinstruk-
Webcode: turen zwischen den Hornzellen mit dem Elek-
d1145031 tronenmikroskop betrachtet werden: Eine

Uberwisserung der Haut erzeugt viele groRe
Wasserzisternen in den Zellzwischenrdumen,
zum Teil grofer als die durch Wasseraufnahme

Reibemittel- oder
6semittelhaltige
Hautreinigungsmittel

Kiihlschmierstoffe, Feuchtes Milieu

Losemittel, Ole

UV-Strahlung,

Hitze, Kalte \

Standige
Gief3harze, mechanische
Acrylate, Bakterien, Siuren, Beanspruchung,
Isocyanate  Pilze Laugen Verschmutzung

Abbildung 7: Typische Hautbelastungen bei Tatigkeiten in den
Mitgliedsbetrieben der BG ETEM

stoffe und Chemikalien zum Einsatz kom-

men, kann die Haut schnell iberfordert sein.
e Die Belastungen sind nicht immer gleich;

in verschiedenen Branchen kénnen unter-

schiedliche Hautbelastungen auftreten.

aufgequollenen Hornzellen selbst. Auf diese
Weise entsteht ein disruptiver Effekt unter den
lamelldar angeordneten Lipidlagen zwischen den
Hornzellen. Diese Barriereschadigung fiihrt zu
einem erhdhten Wasserverlust aus den hydro-
philen Hornzellen, die nach der Wasserung
schrumpfen.

Zu Feuchtarbeit gehoren:

1. Arbeiten in feuchtem Milieu (Wasser,
wasserhaltige Losungen, wassergemischte
Kithlschmierstoffe)

2. Tragen fliissigkeitsdichter Schutzkleidung
(= flussigkeitsdichte Schutzhandschuhe, Hand-
schuhe, Schutzanziige oder FuBschutz [Gummi-
stiefel]).

Direkter Wasserkontakt fiihrt zu einer friiheren
und stdrkeren Schddigung der Hautbarriere als
eine Feuchtbelastung durch fliissigkeitsdichte
Schutzhandschuhe. Fiir die Pravention bedeu-
tet dies, dass dem Tragen von Schutzhand-
schuhen vor einem direkten Wasserkontakt der
Vorrang zu geben ist, da der hautschiitzende
Effekt durch Handschuhe groferist als der
hautschddigende Effekt durch Schwitzen in
flissigkeitsdichtem Material.

Physikalische Einwirkungen

Optische Strahlung (UV-Strahlung, sichtbares
Licht und Infrarotstrahlung) kann einen nattir-
lichen oder einen kiinstlichen Ursprung haben.
Zuviel UV-Strahlung kann Haut und Augen
schddigen.

Zwar besitzt die Haut eigene Schutzmechanis-
men gegen natiirliche optische Strahlung (Brau-
nung, Lichtschwiele), doch braucht sie Zeit,

um diese auszubilden. Zudem ist der Schutz



nur begrenzt wirksam. Daher ist es wichtig, die
Haut bei Sonnenstrahlung insbesondere im
Frihjahr gut zu schiitzen.

Die Sonne ist die Quelle natiirlicher UV-Strah-
lung (auf der Erdoberflache UV-A- und UV-B-
Strahlung). Kiinstliche optische Strahlung
unterschiedlicher Wellenlangen wird in ver-
schiedenen Branchen verwendet, z.B. in der
Druckindustrie (UV-Trocknung), in der Material-
priifung, beim Schweif’en oder Schmelzen.
Haufig enthdlt sie besonders energiereiche
UV-C-Strahlung, die weniger tief in Haut und
Augen eindringt und zu Verbrennungen der
Haut und der Hornhaut des Auges fiihrt.

Laser werden aufgrund unterschiedlicher Leis-
tung, Leistungsdichte, Energie, Energiedichte in
verschiedene Klassen eingeteilt. Je nach Laser-
klassen und Expositionszeit kann es z.B. bei
unzureichenden SchutzmaBnahmen zu Verbren-
nungen und Gewebezerstérung von Haut oder
Augenstrukturen kommen. Die Schadigungen
sind abhdngig von der Strahlungsintensitdt und
der Strahlungsdauer.

Phototoxische und photochemische
Hautreaktionen

Gelangen bestimmte Arbeitsstoffe auf die Haut
(z.B. einige Desinfektionsmittel, Kithlschmier-

stoffe), kdnnen manche Inhaltsstoffe im Zusam-

menwirken mit UV-A-Strahlung zu einer allergi-
schen Hautreaktion fiihren (photoallergisches
Kontaktekzem = Rotung, Juckreiz, Schwellung).
Eine solche Hautreaktion kann auch bei Ver-
wendung von Kosmetika entstehen.

Es kdnnen sich auf den UV-lichtexponierten
Hautarealen auch Zeichen eines Sonnenbrandes
einstellen, wenn z.B. chemische Stoffe, die auf
die Haut gelangen (z. B. Farbstoffe, Teer-, Pech-
bestandteile) mit UV-Strahlung reagieren (photo-
toxische Reaktion). Auch die Einnahme mancher
Medikamente (z. B. bestimmte Bluthochdruck-
praparate, Antibiotika, Entwdsserungsmittel)
kann in Verbindung mit UV-Licht Hautverédnde-
rungen hervorrufen. Daher ist die betriebsdrzt-
liche Beratung wichtig, um die Ursache der
Hautverdnderungen herauszufinden.

Neben der Haut haben auch unsere Augenhaute
einen begrenzten natiirlichen Schutzmechanis-
mus. Besteht z. B. das Risiko, dass Spritzer von
Gefahrstoffen in die Augen gelangen, lassen
sich Horn- und Netzhaut nur unzureichend
durch ,,Blinzeln“ oder Wegdrehen des Kopfes

Hautschutz am Arbeitsplatz

schiitzen. Akute Schadigungen der Augen
kdnnen Bindehaut- oder Hornhautentziindungen,
z.B. durch Verblitzen beim Schweif3en, sein.
Bei hoher Strahlungseinwirkung, z.B. durch
IR-Laser, kénnen akute Netzhautschaden auf-
treten. Chronische Augenschdden kénnen der
graue Star (Katarakt) oder Netzhautschdden
sein.

Mechanische Einwirkungen

Bei manchen Tatigkeiten wird die Haut mecha-
nisch belastet, z. B. beim Umgang mit spitzen,
rauen oder scharfen Gegenstanden. Dabei
kdnnen Abschiirfungen, kleine Hautschnitte
oder Mikroverletzungen entstehen, durch die
schadigende Stoffe in die Haut eindringen
kdnnen.

Chemische Einwirkungen

Fiir viele beruflich bedingte Hauterkrankungen
ist der wiederholte Kontakt zu schadigenden
Arbeitsstoffen verantwortlich. Besondere Vorsicht
ist bei Hautkontakten mit Gefahrstoffen geboten,
da diese nicht nur eine Gefahr fiir die Hautge-
sundheit, sondern auch fiir andere Organsysteme
darstellen kénnen.

Zu den typischen Hautbelastungen und haut-
vermittelten Gefahrdungen zdhlen: starke
Irritantien (dtzende und reizende Stoffe), stén-
dig einwirkende schwache Irritantien (Reini-
gungs- und Losemittel, Wasser), sensibilisieren-
de Arbeitsstoffe und Gefahrstoffe, die tiber die
Haut aufgenommen werden (Hautresorption).
Gefahrstoffe mit Hautgefahrdung kénnen ins-
besondere Reinigungs-, Konservierungs- und
Losemittel sein sowie Harze, Vergussmassen,
Kiihlschmierstoffe, Ole und Fette, aber auch
Inhaltsstoffe in Papier und Pappe.

i

Kontakt mit Betriebs&rztin bzw. Betriebsarzt

» Besprechen Sie im Rahmen der Gefdhrdungs-
beurteilung mogliche Hautgefahrdungen mit
Ihrem Betriebsarzt oder Ihrer Betriebsarztin
und organisieren Sie, wenn notig, Manahmen
zum Hand- und Hautschutz.
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Biologische Einwirkungen

Besteht Kontakt mit biologischen Arbeitsstof-
fen, ist ebenso Vorsicht geboten. Biologische
Arbeitsstoffe sind im weitesten Sinne Mikro-
organismen (z.B. Bakterien, Pilze und Viren),
die Infektionen, sensibilisierende oder toxische
Wirkungen hervorrufen kénnen. Krankheitsaus-
l6sende Mikroorganismen kénnen z.B. im
Abwasser, in Abfdllen oder Garsubstraten
enthalten sein. Auch im Umgang mit Medizin-
produkten kénnen solche Mikroorganismen
auftreten (z. B. Dentaltechnik, Orthopéadietech-
nik). Schnitt- und Stichverletzungen, z.B. aus
unsortierter Krankenhaus- und Heimwdsche in

Waéschereien, kdnnen zu lokalen Haut-
verletzungen und bei mikrobieller Konta-
mination zu Hautentziindungen und Erkran-
kungen fiithren.

Mangelnde Hygiene

Neben der Exposition durch Tatigkeiten am
Arbeitsplatz kdnnen chemische oder biologische
Arbeitsstoffe durch unzureichende Hygiene in
den Korper gelangen und iber verschmutzte
Kleidung oder Arbeitsmittel in nicht kontami-
nierte Bereiche (z. B. Biiro, Sozialraume) sowie
in den Privatbereich verschleppt werden.

1.4 Berufsbedingte Hauterkrankungen

e Spannt die Haut? Rotet sie sich? Schuppt sie?
Das konnen Warnsignale fiir ,,Haut in Not*
und der Beginn von Hauterkrankungen
sein.

Die eigentliche Hautbarriere besteht aus ver-
schiedenen Schichten. Die dufiere Hornschicht
besteht aus abgestorbenen Hornzellen, die
aufgrund ihrer strukturellen Anordnung u. a.
fur ReiRfestigkeit sorgen (,,Ziegel- und Mortel-
Modell, s. Abbildung 8).

Haufiges Handewaschen, z. B. mit waschakti-
ven Substanzen (Seifen) oder der Hautkontakt
zu chemischen Substanzen mit irritativer
Wirkung (z. B. Kiihlschmierstoffe, Losemittel),
kénnen zum sogenannten irritativen Kontakt-

Intakte Hautstruktur

Wasser-Lipidfilm

Hornzellen

]
S eSS ES S eSS eSS S S S S

Interzelluldre
Kittsubstanz
(Hautfette)

Abbildung 8: Gesunde und geschddigte Hautstrukturen

e Beruflich bedingte Hautprobleme verursa-
chen seit vielen Jahren mit die meisten
Berufskrankheitenanzeigen. Etwa 90 Prozent
sind Kontaktekzeme, die sich an den Handen
bilden.

ekzem fiihren. Durch wiederholten und lang
dauernden Kontakt (Wochen, Monate) kommt
es zur Stérung der Hautbarriere mit Entziindung
der Haut. Dabei kann die Haut jucken, sich
roten oder anschwellen (s. Abbildung 8).

Starke Irritantien (Sauren, Laugen, Losemittel)
konnen bei Hautkontakt innerhalb kiirzester Zeit
bis hin zu Stunden je nach Aggressivitat zu aku-
ten Hautschaden fithren (akut toxisches Kontakt-
ekzem). Die Haut ist gerotet, geschwollen, kann
schmerzen, rissig sein, es kdnnen sich Blaschen

Trockene Haut Eindringen von Schad-

stoffen erleichtert

Die Regeneration
ist tiberfordert,
die Haut wird tro-

%

ST S



Entziindete Haut Entziindung der

Haut durch fortge-
setzte Schadigung
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Abbildung 9: Entziindete Haut

und Blasen entwickeln, oder die Haut ist sogar
blutig. Wenn dabei tiefere Hautschichten betrof-
fen sind oder es sich um sehr aggressive Stoffe
handelt, kann die Haut nicht mehr folgenfrei
ausheilen, und es kommt zu Narbenbildung.

Wiederkehrender Hautkontakt zu schwachen
Irritantien kann nach ldngerer Zeit allmahlich
zur Hautschadigung fiihren, die Hauterschei-
nung wird chronisch (kumulativ-toxisches
Kontaktekzem oder Abnutzungsdermatose,
s. Abbildung 9).

Ursachen fiir die Schadigung der Hautbarriere
und fiir entziindliche Hautreaktionen sind z. B.:

e mechanische Reize (Abrieb, Schiirfverletzun-
gen, Scheuern der Haut)

e die Anwendung ungeeigneter Reinigungsmittel

e organische Losemittel (Kohlenwasserstoffe,
Alkohol, Aceton etc.)

e technische Ole und Feuchtarbeit (s.0.)

Sichtbare Handekzeme entstehen, wenn sich
die Haut nur noch unvollstdandig regenerieren
kann. Oft liegt eine Verkettung von mehreren
Umstdnden vor, neben der beruflichen Exposi-
tion kann auch eine individuelle Erkrankungs-
bereitschaft oder eine erhéhte Durchldssigkeit
der Hautbarriere bestehen. Kommt es zur Ent-
wicklung eines allergischen Kontaktekzems,
werden Entziindungsreaktionen der Haut noch
um ein Vielfaches gesteigert. Fiihrt die Vermei-
dung der auslésenden, schadigenden Einwir-
kung nicht zu einer Abheilung, muss eine Be-
handlung erfolgen. Diese kann langwierig und
schwierig werden.

Ein Beispiel fiir eine allergieausldosende Arbeits-
stoffgruppe sind Diisocyanate. Diisocyanate
kommen in Klebstoffen, Schdumen, Lacken und
Vergussmassen, insbesondere in der Elektronik
und Elektrotechnik, vor. Sie sind eine wichtige
Substanzklasse bei der Herstellung und Anwen-

Hautschutz am Arbeitsplatz

dung Polyurethan(PUR)-haltiger Materialien, die
aus einem Binder und einem Harter bestehen.

Wirkung von Diisocyanaten

Neben den Hautgefdhrdungen kdnnen
Diisocyanate schon bei sehr niedrigen
Konzentrationen Asthmaanfalle auslésen.
Kommt es bei einer inhalativen Exposition
gegeniiber Diisocyanaten zur allergischen
Sensibilisierung vom Sofort-Typ (Typ I-Aller-
gie), konnen schon innerhalb von Sekun-
den Atembeschwerden auftreten.

Bei einer Hautexposition gegeniiber Isocyana-
ten kann sich eine zellvermittelte allergische
Hautreaktion entwickeln. Sie entsteht nicht
sofort, sondern verspdtet nach bis zu 72 Stun-
den (Allergie vom Spat-Typ IV). Allergische
Spatreaktionen der Haut konnen auch durch
Inhaltsstoffe in Kiihlschmierstoffen, Metalle
(Nickel, Kobalt) oder Methylmethacrylate
(Dentaltechnik) ausgeldst werden.

Leiderist nicht immer und eindeutig von der
Hauterscheinung auf den verursachenden Stoff
riickzuschlielen. Zudem erscheinen auf der
Haut auch Mischformen, sodass zunédchst alle
infrage kommenden Schutz- und Behandlungs-
maBnahmen ergriffen werden miissen. Gleich-
zeitig muss nach dem auslésenden Stoff gesucht
werden, um die Einwirkung zu unterbrechen
oder zu minimieren.

Viele Erwerbstédtige arbeiten im Freien. Damit
sind sie nicht nur in der Freizeit, sondern oft
auch im Beruf der natiirlichen UV-Strahlung
durch die Sonne ausgesetzt. Dabei kénnen
unterschiedliche Hautkrebserkrankungen ent-
stehen.

Der Zusammenhang zwischen der Einwirkung
von natirlicher UV-Strahlung auf die Haut und
dem sogenannten hellen Hautkrebs (Platten-
epithelkarzinom [PEK]) und seinen Vorstufen
(aktinische Keratosen) ist gesichert. Daher
wurden diese Hauterkrankungen neu in die
Liste der Berufskrankheiten aufgenommen.

Fiir andere Hautkrebsarten, wie z. B. die hdufig
vorkommenden Basalzellkarzinome sowie die
als besonders bosartig bekannten Tumor-Sub-
typen des malignen Melanoms, gibt es aus
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Wichtig

Beschiftigte
sollten bei auf-
falligen Haut-
veranderungen
eine Arztin
oder einen Arzt
aufsuchen
(hausarztliche,
hautdrztliche
Beratung).

medizinisch-wissenschaftlicher Sicht derzeit
noch keine ausreichenden Erkenntnisse zu der
Frage, ob sie durch arbeitsbedingte UV-Strah-
lung verursacht sein konnen. Sie sind daher
bislang nicht in die Berufskrankheiten-Liste
aufgenommen worden.

Berufskrankheiten

Jahrlich gibt die BG ETEM mehrere Millionen Euro
fiir Rehabilitation, Heilbehandlung und Renten
allein fiir die Berufskrankheit BK 5101 (Haut-
erkrankungen, s. Kasten) aus.

Geeignete PrdventionsmaBnahmen miissen
das Ziel verfolgen, schdadigende Einwirkungen
fiir die Haut so gering wie moglich zu halten,
um personliches Leid der Betroffenen zu ver-
meiden. Beim ersten Verdacht auf eine berufs-
bedingte Hauterkrankung sollte neben der
betriebsarztlichen auch die Beratung durch
die Berufsgenossenschaft genutzt werden.

Hautarztverfahren

Rechtzeitige Behandlung beruflich mitbedingter
Hauterkrankungen begiinstigt die Chance auf
Besserung oder Heilung erheblich. Zu langes
Warten fiihrt dagegen nicht selten zu langen
Heilverlaufen. Im schlimmsten Fall droht sogar
die Aufgabe der Tatigkeit oder des Berufs.

Kommt es zu Hautverdnderungen, die durch die
Tatigkeit bedingt sind, so hat die gesetzliche
Unfallversicherung das sogenannte Hautarzt-
verfahren eingerichtet. Dieses zielt darauf ab,
Betroffene und Betrieb moglichst schnell durch
drztliche Beratung und Behandlung zu unterstiit-
zen. Suchen Versicherte wegen Hautbeschwer-
den betriebsérztlichen Rat oder eine Arztpraxis
auf, kdnnen sie bei besonderer Behandlungs-

Berufskrankheiten der Haut
(nach Berufskrankheiten-Verordnung)

e BK5101,,Schwere oder wiederholt riickfalige Hauterkran-
kungen.“ https://forum.dguv.de/ausgabe/5-2021/artikel/
wegfall-des-unterlassungszwangs-auswirkungen-auf-die-
berufsbedingten-hauterkrankungen

e BK5102 ,,Hautkrebs oder zur Krebsbildung neigende Haut-
veranderungen durch Ruf, Rohparaffin, Teer, Anthrazen,
Pech oder dhnliche Stoffe*

e BK5103,,Plattenepithelkarzinome oder multiple aktinische
Keratosen der Haut durch natiirliche UV-Strahlung*

(heller Hautkrebs oder dessen Vorstufen)
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Abbildung 10: Untersuchung der Haut auf
Erkrankungen

notwendigkeit an eine Hautarztin oder einen
Hautarzt liberwiesen werden.

Bestatigt sich der Verdacht auf eine beruflich
bedingte Hauterkrankung, soll umgehend die
Berufsgenossenschaft informiert werden. So
kann die BG ETEM als zustandiger Unfallversi-
cherungstréager z. B. individuelle Schutzma-
nahmen mit Kosteniibernahme einleiten und
etwa fiir besondere Schutzhandschuhe oder fiir
die fachédrztliche Behandlung (hautfacharztlich,
berufsdermatologisch) sorgen. Manchmal ist
eine stationdre Behandlung unerlasslich, damit
die Haut wieder vollstandig gesundet und der
oder die Betroffene die Tatigkeit wieder auf-
nehmen kann.

» Je friiher eine Hauterkrankung erkannt
werden kann, desto grofer sind die
Heilungschancen.

Vorgesetzte miissen bei der Gefahrdungsbeurtei-
lung festlegen, ob Hautgefahrdungen vorliegen
und welche Maflnahmen zu ergreifen sind. Dazu
gehort es auch, ggf. arbeitsmedizinische Ange-
bots- oder Pflichtvorsorge anzubieten. Die Be-
schaftigten miissen bei der Unterweisung tiber
die Ergebnisse der Gefahrdungsbeurteilung und
die Schutzmafinahmen informiert werden. Ziel
ist es, Arbeitspldtze so zu gestalten, dass die
Beschadftigten gesund bleiben. Generell gilt: Be-
schéftigte sollten bei auffalligen Hautverdanderun-
gen die Betriebsarztin/den Betriebsarzt oder eine
andere Arztin/einen anderen Arzt aufsuchen.
* Es empfiehlt sich, die arbeitsmedizinische
Vorsorge und Beratung wahrzunehmen.
e Die betrieblichen Schutzmafinahmen miissen
genutzt werden.
e Bei Verdacht auf arbeitsbedingte Hauterkran-
kungen sollte betriebsarztliche Beratung
stattfinden.
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1.5 Gefahrdungsbeurteilung

e Einer der wichtigsten Faktoren im Arbeits-
schutz ist die Gefahrdungsbeurteilung.

e Die Gefahrdungsbeurteilung ist das
Instrument fiir die Betriebsleitung, um
Gefahren fiir die Beschaftigten zu erkennen,

Eine Gefdhrdungsbeurteilung ist keine Option —
das Arbeitsschutzgesetz verpflichtet alle Unter-
nehmerinnen und Unternehmer dazu. Das ist
sinnvoll, denn nur wer die Gefahren fiir die
Sicherheit und Gesundheit der Beschaftigten
kennt, kann sich selbst und andere davor
schiitzen. Auf der Grundlage der Gefdhrdungs-
beurteilung muss die Unternehmensleitung
PraventionsmaBBnahmen ergreifen und die
Wirksamkeit dieser Ma3nahmen regelméBig
Uberpriifen.

Eine Gefdahrdungsbeurteilung ist zudem keine
einmalige Sache. Denn nach betrieblichen
Verdnderungen oder Umstrukturierungsmaf3-
nahmen muss sie stets aktualisiert werden

(s. Abbildung 11). Es empfiehlt sich daher, eine
Organisationsstruktur zu schaffen, durch die
betriebsbedingte Veranderungen erfasst wer-
den, die Einfluss auf den Arbeitsschutz und
die Gefdahrdungsbeurteilung haben.

Einen Leitfaden zur Gefahrdungsbeurteilung fiir
die dermale Exposition (Belastung) finden Sie
in Anhang 1dieser Broschire.

Gesetzliche Regelungen

Fiir die speziellen Gefdhrdungen durch Ge-
fahrstoffe, biologische Arbeitsstoffe sowie
Strahlung hat die Gesetzgebung die Gefédhr-
dungsbeurteilung konkretisiert. Eine Uber-
sicht iber die hier relevanten Regelungen
gibt die Tabelle in Anhang 3.

Zu mechanischen Belastungen gibt es keine
konkreten Verordnungen oder Regelungen. Die
Hautbelastungen, z. B. durch scharfkantige
Werkstiicke, Metallspdne, Staube, sind generell
im Rahmen der Gefdhrdungsbeurteilung nach
dem Arbeitsschutzgesetz und konkret der
Betriebssicherheitsverordnung zu beachten.

MaBnahmen abzuleiten und deren Wirk-
samkeit zu iiberpriifen. Dabei lassen sich
etwa Hautgefahrdungen durch eine Reihe
von Merkmalen analysieren.

Jugend- und Mutterschutz

Fiir Kinder und Jugendliche unter 18 Jahren gelten
nach Jugendarbeitsschutzgesetz Beschrankun-
gen, z. B. fiir Tatigkeiten, bei denen sie schad-
lichen Einwirkungen von Gefahrstoffen oder
biologischen Arbeitsstoffen ausgesetzt sind.
Schwangere und stillende Miitter diirfen nur
nach MafRgabe des Mutterschutzgesetzes mit
Tatigkeiten z. B. mit Gefahrstoffen oder biolo-
gischen Stoffen beauftragt werden.

Der Betriebsarzt bzw. die Betriebséarztin kann
sowohl die Unternehmensleitung als auch die
Jugendlichen oder die werdenden Miitter zu
arbeitsbedingten Risiken, Schutzmafinahmen
und Einsetzbarkeit beraten.

Arbeitsorganisation

Fortschreiben

l erfassen

Wirksamkeit

MaBnahmen

ausfiihren ‘ beurteilen
Gefdhrdungen
festlegen

Abbildung 11: Handlungskreis Gefdhrdungsbeurteilung

Gefdahrdungen
prifen ermitteln

Gefahrdungen

1"
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1.5.1 Gefahrstoffe

Nur wer die Eigenschaften von Gefahrstoffen
kennt, kann sachgerechtes und sicheres Arbeiten
damit ermdglichen. Erste Hinweise liefern die
Kennzeichnung auf dem Gebinde, das Sicher-
heitsdatenblatt sowie das technische Merkblatt.
Auch die Technischen Regeln fiir Gefahrstoffe
(TRGS) enthalten Hinweise zur Hautgefdhrdung.
Eine praktikable Hilfestellung bietet zudem die
Gefahrstoffdatenbank GESTIS (www.dguv.de,
Webcode: d11892).

Gebindekennzeichnung

Die Kennzeichnung auf dem Behdlter des
Gefahrstoffs gibt Auskunft tiber den genauen
Inhalt und die Gefahrlichkeitsmerkmale. Sie

muss mindestens folgende Angaben enthalten:

e Bezeichnung des Stoffes oder des Gemisches

e Gefahrenpiktogramme und Signalwort
(z.B. ,Gefahr®)

e Hinweise auf Gefahren (H-S&tze = Hazard
Statements, z. B. ,Verursacht schwere Ver-
dtzungen der Haut und schwere Augen-
schiaden®)

e Hinweise auf besondere Gefahrdungen:
EUH-Sé&tze (European Hazard Statements),
z.B. ,,Enthdlt: Name des sensibilisierenden
Stoffes. Kann allergische Reaktionen her-
vorrufen.”

e Sicherheitshinweise (P-Satze = Precautionary
Statements, z.B.: Schutzhandschuhe tragen)

e Name und Anschrift derjenigen, die den Stoff
herstellen, einfiihren oder vertreiben

e EG-Nr. mit Vermerk

Sicherheitsdatenblatt

Dariiber hinaus gibt das Sicherheitsdatenblatt
weitere wichtige Informationen fiir die Anwen-
dung. Das Sicherheitsdatenblatt muss nach den
Anforderungen der europdischen REACH-Verord-
nung erstellt und von den Lieferanten kostenlos
zur Verfligung gestellt werden.

Das Sicherheitsdatenblatt enthdlt folgende
Angaben:

1 Bezeichnung des Stoffes bzw. des
Gemisches und des Unternehmens

2 Mogliche Gefahren

3 Zusammensetzung/Angaben zu
Bestandteilen

4 Erste-Hilfe-Mainahmen

5 Mafnahmen zur Brandbekd@mpfung

6 MaBnahmen bei unbeabsichtigter
Freisetzung

7 Handhabung und Lagerung

8 Begrenzung und Uberwachung der Exposition
und personliche Schutzausriistung

9 Physikalische und chemische Eigenschaften

10 Stabilitdt und Reaktivitat

11 Toxikologische Angaben

12 Umweltbezogene Angaben

13 Hinweise zur Entsorgung

14 Angaben zum Transport

15 Rechtsvorschriften

16 Sonstige Angaben

CLP-Verordnung (EG) Nr. 1272/2008

Das Global Harmonisierte System ist von
der EU fiir die Einstufung, Kennzeichnung
und Verpackung als CLP-Verordnung
(Classification, Labeling and Packaging;
[EG] Nr. 1272/2008) umgesetzt worden.

Abbildung 12: Erste Hinweise zu den Eigenschaften von
Gefahrstoffen liefert u. a. die Kennzeichnung auf dem
Gebinde.

oooooooooooooooooo

------------------



Vorsicht

Sicherheitsdatenblétter, die verharmlosende
Angaben (z.B. ,,nicht giftig®) enthalten oder

unvollstandig ausgefiillt sind, sollten grund-
satzlich nicht akzeptiert werden.

Gefahrstoffe konnen unmittelbar hautschadigend
sein (z. B. reizend, dtzend) oder gesundheits-
schadliche Wirkungen liber eine Aufnahme

durch die Haut verursachen (nach Hautresorption
z.B. giftig, hautsensibilisierend oder krebs-
erzeugend).

Hautresorptive Gefahrstoffe sind in der Liste
der Arbeitsplatzgrenzwerte, der TRGS 900,
durch ein ,,H“ gekennzeichnet. Dazu gehoren
z.B. Butanon, Dimethylformamid, Toluol, Phe-
nol und Xylol.

Auf Stoffe, die sensibilisierend wirken kénnen,
missen die Hersteller im Sicherheitsdaten-
blatt besonders hinweisen. Zudem enthilt die
TRGS 907 eine Ubersicht tiber die sensibili-
sierenden Stoffe, die bisher noch nicht mit den
entsprechenden H-Satzen eingestuft sind.

In der TRGS 900 werden hautsensibilisierende
Stoffe mit ,,Sh* gekennzeichnet.

Tatigkeitsbezogene Informationen

Aus der Gefahrdungsbeurteilung ergeben sich
auch tatigkeitsbezogene Hinweise zur Haut-
gefdhrdung, etwa aus Art, Ausmaf und Dauer
des Hautkontaktes. Auch Arbeitsplatzbedin-
gungen konnen zu einer hoheren Gefdhrdung
fuhren, wie z. B. saures oder basisches Milieu,
starke Verschmutzung oder Exposition zu
Arbeitsstoffen, die nicht eingestuft sind, aber
trotzdem hautschddigende Wirkung haben
kénnen (wie wassrige Losungen). Bei den
tatigkeitsbezogenen Informationen ist konkret
die Feuchtarbeit hervorzuheben, die sowohl
regelmafiges Arbeiten im feuchten Milieu von
mehr als zwei Stunden tédglich wie auch das
Tragen von feuchtigkeitsdichten Schutzhand-
schuhen oder hdufiges oder intensives Reini-
gen beinhaltet.

Gefahrdungskategorie und Ableitung

der Schutzmafinahmen

Anhand der Gefahrlichkeitsmerkmale, dem
Ausmaf des Hautkontaktes (groBflachig oder
kleinflachig), der Dauer (kurzfristige Einwirkung
bis zu 15 Minuten pro Schicht, langerfristige
Einwirkung ab 15 Minuten pro Schicht) sowie
den speziellen Arbeitsbedingungen ldsst sich
mithilfe der TRGS 401 die Hautgefdhrdung

Hautschutz am Arbeitsplatz

Abbildung 13: Kontrollarbeiten in der Kanalisation

durch Einstufung in eine Gefdhrdungskategorie
bewerten:

» g geringe Gefahrdung durch Hautkontakt

» m mittlere Gefahrdung durch Hautkontakt

» h hohe Gefdhrdung durch Hautkontakt

Ist die Hautgefahrdung bewertet, kénnen
gleichfalls aus der TRGS 401 die erforderlichen
SchutzmaBnahmen abgeleitet werden (s. An-
hang 1).

1.5.2 Biologische
Arbeitsstoffe

Wenn beim beruflichen Umgang mit Menschen,
Tieren, Pflanzen, biologischen Produkten und
Gegenstdnden biologische Arbeitsstoffe frei-
gesetzt werden und dabei die Beschaftigten
mit diesen direkt in Kontakt kommen kénnen,
handelt es sich um Tatigkeiten mit biologischen

Arbeitsstoffen im Sinne der Biostoffverordnung.

Bei all diesen Tatigkeiten bestehen fiir die
Beschiftigten Gefahrdungen, da die Mikroorga-
nismen, bei vorhandenen Verletzungen oder
geschddigter Haut, iber die Haut in den Korper
gelangen kdnnen.

Diese Verordnung iiber Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei Tatigkeiten mit biologischen
Arbeitsstoffen regelt den Schutz der Beschaf-
tigten und legt grundsatzliche Kriterien fiir die

........
ooooooooooooooooooooo
oooooooooooooooooooo
---------------------
--------------------

Hinweis

Leider weisen
Sicherheits-
datenblatter
immer wieder
inhaltliche
Méngel auf
oder liefern
unzureichende
Informationen.
Das sollte
grundsatzlich
nicht akzeptiert
werden.
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Gefdhrdungsbeurteilung fest. Dabei unterschei-
det die Biostoffverordnung einerseits zwischen
gezielten Tatigkeiten, das hei3t die Mikroorga-
nismen und deren Gesundheitsgefahrdung
sind bekannt, und andererseits zwischen nicht
gezielten Tatigkeiten, bei denen die Mikro-
organismen und deren Gesundheitsgefdhrdung
nicht bekannt sind.

In den Mitgliedsunternehmen der BG ETEM
werden in der Regel keine gezielten Tatigkeiten
mit biologischen Arbeitsstoffen durchgefiihrt.
Bereiche, in denen nicht gezielte Tatigkeiten mit
biologischen Arbeitsstoffen verrichtet werden,
sind z.B.:

e Arbeiten in zahntechnischen Laboratorien

e Umgang mit Wasche aus Bereichen mit
erhohter Infektionsgefahrdung

e Wartungs- und Reinigungsarbeiten in
Abwasserbehandlungsanlagen, Biogas-
erzeugungsanlagen sowie an raumluft-
technischen Anlagen

e Altpapierrecycling in Papiermiihlen

e Tatigkeiten mit kontaminierten Biichern
in Archiven

1.5.3 Optische Strahlung

Es gibt keine ,gute” UV-Strahlung, denn jede
UV-Strahlung, egal ob von der Sonne oder aus
kiinstlichen Quellen, schadigt die Erbsubstanz
von Hautzellen. Gelingt es den Zellen nicht
(mehr), diese Schaden selbst zu reparieren,

konnen sie entarten und Tumore bilden. Daher
ist der Schutz vor UV-Strahlung im Beruf genau-
so wichtig wie in der Freizeit.

https://www.krebsinformationsdienst.de/
wegweiser/iblatt/iblatt-uv-sonnenschutz.pdf

Fur natirliche optische Strahlung (Sonnenstrah-
lung) gibt es keine verbindlichen Expositions-
grenzwerte. Anhand des UV-Index sowie der
Expositionszeit (z. B. Mittagssonne, Dauer des
Aufenthalts im Freien) kann die Gefahrdung
abgeschatzt werden.

Weitere Informationen zum UV-Index:

www.bfs.de - UV-Prognose

Fiir kiinstliche optische Strahlung bestehen
Grenzwerte. Sie sind in der ,,Arbeitsschutzver-
ordnung zu kiinstlicher optischer Strahlung*
und den dazu gehdrigen Technischen Regeln
festgeschrieben.

1.5.4 Dokumentation

Die Unternehmensfiihrung muss die Gefahr-
dungsbeurteilung dokumentieren. Die
Dokumentationsunterlagen miissen min-
destens enthalten:

e fiir welche Tatigkeit die Gefahrdungs-
beurteilung durchgefiihrt wurde

e die Art der Gefahrdung

e das Ergebnis der Gefdhrdungsbeurteilung

e die festgelegten SchutzmaBnahmen und ggf.
die MaBnahmen der arbeitsmedizinischen
Vorsorge sowie das Ergebnis der Uberpriifung
der Wirksamkeit der Schutzmanahmen

i

Hautbelastungen in den Mitgliedsbetrieben
der BG ETEM

» Einen Uberblick iiber typische Belastungen
in den Branchen Elektrohandwerk,

elektrotechnische Industrie, Feinmechanik,
Textil und Mode, Energie- und Wasserwirt-
schaft sowie Druck und Papierverarbeitung
finden Sie in Anhang 4.

Abbildung 14: Arbeiten unter der Sonne: mit Schutz
vor UV-Strahlung
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1.6 Schutzmafinahmen

Bei der Analyse der Hautbelastungen im Betrieb
hilft die Gefahrdungsbeurteilung (s. Kapitel 5
sowie Anhang 1 - Leitfaden zur Gefdhrdungsbe-
urteilung fiir die dermale Exposition). Sie ist das
wichtigste Instrument, um die Gefahrdungen

zu ermitteln und diese durch verschiedene MaR-
nahmen gezielt und dauerhaft zu vermindern.
Bei der Pravention von berufsbedingten Hauter-
krankungen greift das sogenannte STOP-Prinzip,
in der Reihenfolge:

e S: Substitution (S)

e T: Technische (T) und

e 0: Organisatorische (0) MaRnahmen sowie
e P: Personliche (P) SchutzmaBnahmen.

Grundsatzlich miissen solche Arbeitsmethoden
bevorzugt werden, bei denen schadigende
Einfliisse vermieden oder weitgehend reduziert
werden kdnnen. Erst wenn dies nicht moglich
ist, sollte eine personliche Schutzausriistung
eingesetzt werden. Dies bedeutet aberimmer
auch eine zusatzliche Belastung fiir den Men-
schen, z.B. durch das Tragen von Schutzhand-
schuhen oder wasserdichter Kleidung. Gleich-
zeitig bedeutet der Einsatz von persénlicher
Schutzausriistung, dass die Beschaéftigten tiber
die richtige Anwendung informiert werden
miissen (Unterweisungen).

Hygiene, Hautschutz und arbeitsmedizinische
Vorsorge mit Beratung der Beschaftigten zum
Hautschutz gehoren als praventive MaBnahmen
ebenfalls in Arbeitsbereiche mit hautbelastender
Tatigkeit.

Substitution

Vor dem Einsatz hautbelastender Stoffe muss
stets gepriift werden, ob diese durch andere,
nicht hautbelastende Stoffe, ersetzt werden
konnen. Denkbar ist auch der Einsatz von
Arbeitsverfahren, die einen Hautkontakt aus-
schlieflen oder minimieren kdnnen, z.B. durch
spezielle Werkzeuge oder Arbeitshilfen. Hierzu
ist im Betrieb ein spezielles Verfahren fest-
zulegen.

Technische SchutzmaBBnahmen

Technische Schutzmafnahmen am Arbeitsplatz
sollen Hautbelastungen moglichst zwangslaufig
verhindern. Dies funktioniert im Prinzip nur bei

geschlossenen Anlagesystemen oder automa-
tisierten Fertigungsablaufen.

Soweit ein manueller Eingriff in den Fertigungs-
ablauf notwendig ist, konnen Hilfswerkzeuge
den direkten Kontakt zu hautgefdhrdenden
Stoffen verhindern oder einschranken. Hilfs-
werkzeuge kdnnen z.B. Zangen, Pinzetten oder
auch Eintauchkérbe sein.

Organisatorische Schutzmafinahmen
Organisatorische Schutzmafinahmen sind immer
erforderlich, damit alle getroffenen MaBnahmen
auf Dauer wirksam sind. Insbesondere sind

zu beachten:

e Bereitstellung und Reinigung von Arbeits-
und Schutzkleidung

e regelmdfige Reinigung kontaminierter
Arbeitsgerdte und Arbeitsflachen

e Vermeiden Sie die Verschleppung von
Verunreinigungen, z.B. durch Einwegarbeits-

mittel (Pappbecher, Holzspatel, Einweghand-

schuhe und -anziige).

e raumliche Abtrennung von Arbeitsplatzen,
an denen besondere Hautgefdhrdungen
auftreten kénnen, und Verhinderung des
Zutritts unbefugter Personen

e getrennte Aufbewahrung von Arbeits- und
StraBenkleidung

e Verringerung der Einwirkzeiten von haut-
belastenden Tatigkeiten

e gefahrdende Tatigkeiten durch besonders
geschulte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
durchfiihren lassen

Personliche Schutzmafinahmen

Kann die Hautgefahrdung durch die davor
genannten MaBnahmen nicht ausgeschlossen
werden, miissen personliche SchutzmafBnah-
men organisiert werden.

Diese umfassen:

e Schutzkleidung

e Augen- und Gesichtsschutz
e Schutzhandschuhe

e FuBschutz

e Hautschutzmittel

Wichtig

Grundsatzlich
missen solche
Arbeitsmethoden
bevorzugt wer-
den, bei denen
schadigende
Einfliisse vermie-
den oder weit-
gehend reduziert
werden kdnnen.
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1.7 Auswahl und Anwendung
personlicher Schutzmaflnahmen

¢ Die personliche Schutzausriistung — kurz PSA
genannt — ist eines der wichtigsten Hilfsmittel
gegen Hautgefahrdungen am Arbeitsplatz.

e Dazu zdhlen in erster Linie Schutzhandschuhe
aus verschiedenen Materialien. Zur person-

sigkeiten in die Handschuhe hineinlaufen kénnen.

1.7.1 Schutzhandschuhe

Wahrend der taglichen Arbeit sind die Hdnde
am meisten gefahrdet. Schutzhandschuhe
konnen diese Gefadhrdungen verhindern. Die
Schutzwirkung héangt dabei vom Material, dem
Aufbau des Handschuhs und bei Gefahrstoffen
auch von der Kontaktzeit ab.

Nicht jeder Schutzhandschubh ist fiir jeden
Verwendungszweck geeignet. Haushaltshand-
schuhe sind fiir die meisten industriellen
Verwendungsbereiche nicht einsetzbar. Auch
Gewebehandschuhe oder Handschuhe aus
Leder sind beim Umgang mit Losemitteln und
fliissigen Arbeitsstoffen grundsatzlich nicht
geeignet. Ungeeignete Schutzhandschuhe
sind bereits nach kurzer Zeit zerstort, oder
sie halten Chemikalien nicht oder nur unzu-
reichend zuriick.

Die Unternehmensleitung muss den Beschaftig-
ten Schutzhandschuhe in allen notwendigen
GrofRen und in ausreichender Menge zur Ver-

Abbildungen 15 und 16: Hier sind die Handschuhstul-
pen so weit nach auf3en umgeklappt, dass keine Fliis-

lichen Schutzausriistung gehoren ebenso
Schutzkleidung fiir den Kérper sowie Augen-
und Gesichtsschutz und Hautschutzmittel.

fligung stellen. Hierbei ist auch eine mogliche
allergische Sensibilisierung gegeniiber Latex-
proteinen (ggf. auch gegen Vulkanisationsbe-
schleuniger) zu beriicksichtigen. Latexarme oder
latexfreie Handschuhe sind wegen des gerin-
geren Allergiepotenzials deshalb die bessere
Entscheidung.

Allergene in Schutzhandschuhen

In Schutzhandschuhen enthaltene Stoffe
konnen bei bestimmten Personen allergische
Reaktionen hervorrufen.

Es muss im Einzelfall entschieden werden,
welcher Schutzhandschuh geeignet ist.

Bei der Auswahl hilft das Informationsportal
,Hand- und Hautschutz“ der BG ETEM unter
hautschutz.bgetem.de

Auswahl von Schutzhandschuhen

e Schutzhandschuhe gegen chemische Gefahren
Wenn der direkte Hautkontakt mit Arbeits-
stoffen und Gefahrstoffen nicht zu vermeiden
ist, miissen unbedingt Chemikalienschutz

ISO 374-1/Typ A

UVWXYZ

Beispiel der Kennzeichnung fiir Chemikalien-
schutzhandschuhe (Weitere Informationen
befinden sich im Anhang 5 dieser Broschiire.)



getragen werden. In der Betriebsanweisung
zum Gefahrstoff muss aufgefiihrt sein,
welcher Chemikalienschutzhandschuh fiir die
entsprechenden Tatigkeiten geeignet ist.
Informieren kann man sich in Abschnitt 8 des
jeweiligen Sicherheitsdatenblatts und

bei Herstellern von Schutzhandschuhen
dartiber, welches Handschuhmaterial bzw.
welcher Handschuh fiir welche Chemikalie
geeignet ist.

Handschuhlidnge

Die Lange der Handschuhe richtet sich nach
der Arbeitsaufgabe. Beim Arbeiten mit sehr
aggressiven Fliissigkeiten oder wenn man mit
den Handen in die Fliissigkeiten eintaucht,
missen Schutzhandschuhe mit langeren Stulpen
benutzt werden. Es muss auf jeden Fall ver-
mieden werden, dass die Fliissigkeiten in die
Handschuhoffnung gelangen. Bei einigen
Arbeiten kann es aufgrund der Handhaltung
sinnvoll sein, die Handschuhstulpe so weit
nach auBen umzuklappen, dass der jeweilige
Arbeitsstoff durch die so entstandene Rinne
am Hineinlaufen gehindert wird.

e Schutzhandschuhe gegen mechanische
Gefahren
Ob ein Schutzhandschuh gegen mechanische
Gefahren schiitzt, ist an dem Piktogramm
»Schutz gegen mechanische Gefahren“
zu erkennen:

Schutz gegen mechanische
Gefahren

2231

Die Ziffern, welche unter dem Piktogramm
stehen, sind Kennzahlen fiir bestimmte Eigen-
schaften der jeweiligen Handschuhe, die in
Tabelle 2 beschrieben werden. Handschuhe, die
nur mit diesem Piktogramm gekennzeichnet
sind, sind fiir den Umgang mit fliissigen Arbeits-
stoffen, wie Lésemittel, Sduren und Laugen,
grundsatzlich nicht geeignet.

TABELLE 2: EIGENSCHAFTEN DER SCHUTZHAND-
SCHUHE GEGEN MECHANISCHE GEFAHREN

Ziffer1 Abriebfestigkeit (min. 0; max. 4)
Ziffer 2 Schnittfestigkeit (min. 0; max. 5)
Ziffer3 WeiterreiBfestigkeit (min. 0; max. 4)
Ziffer 4 Stichfestigkeit (min. 0; max. 4)

Hautschutz am Arbeitsplatz

Abbildung 17: Muffengiefen mit dafiir
erforderlicher PSA

e Weitere Schutzhandschuhe
Ein Schutzhandschuh gegen Gefahren beim
Arbeiten unter Spannung, z. B. bei Tatigkei-
ten an elektrotechnischen Anlagen, ist an
dem folgenden Piktogramm zu erkennen:

Schutz gegen Gefahren beim
Arbeiten unter Spannung

Ein Schutzhandschuh gegen bakteriolo-
gische Gefahren ist an dem folgenden
Piktogramm zu erkennen:

@ Schutz gegen bakteriologische

Gefahren

ooooooooooooooooooooo
--------------------
---------------------

Hinweis

Die Klassifizie-
rung von Schutz-
handschuhen
wird vom Her-
steller anhand
von internatio-
nalen Normen
vorgenommen.
Anhang 5 gibt
einen Uberblick
tber aktuell
geltende Kenn-
zeichnungen.
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Hinweis

Abbildung 18: Trockengestell fiir Schutzhandschuhe

Schutzhand-
schuhe diirfen
nicht getragen
werden, wenn
die Gefahr des
Erfasstwerdens
an Maschinen
mit rotierenden
Werkstiicken
oder Werkzeu-
gen besteht
(z.B. an Bohr-,
Dreh- und Fras-
maschinen oder
an rotierenden
Walzen).
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i

Ein Schutzhandschuh gegen thermische
Gefahren ist an dem folgenden Piktogramm
zu erkennen:

Schutz gegen thermische Gefahren

Tipp
Besteht die Notwendigkeit, neben der Schnitt-

festigkeit auch Schutz gegen Losemittel zu erzie-

len, so bietet es sich an, unter die schnittfesten

Handschuhe zusatzlich Chemikalienschutzhand-
schuhe unterzuziehen. Fiir spezielle Anwendungen
werden auch Chemikalienschutzhandschuhe mit
hoheren Stufen an Schnittfestigkeit angeboten.

Tragen und Pflege der Schutzhandschuhe
Schutzhandschuhe zu tragen und richtig zu
verwenden will gelernt sein. Mit folgenden
Tipps gelingt dies leichter. Unzuldssig ist das
Tragen von einem Paar Schutzhandschuhen
durch zwei oder gar mehrere Beschiftigte!

* Trocknen:
Je nach Arbeitsanforderung, Umgebungstem-
peratur und Handschuhtragezeit wird die
Haut durch Schwitzen feucht. Nach Gebrauch
sollten die Schutzhandschuhe daher unbe-
dingt austrocknen (z.B. aufstiilpen oder
aufhdngen iiber ein Trockengestell). Fir
langere Tragezeiten sollten Schutzhandschuhe
zum Wechseln bereitgehalten werden.
Der Tragekomfort und die Hautfreundlichkeit

Handlich und hautnah: Das Informations-
portal ,,Hand- und Hautschutz*“ der BG ETEM

Das Informationsportal bietet benutzer-
freundliche und umfassende Entscheidungs-
hilfen bei der Suche nach geeigneten

L?

und liefert aktuelle und griindliche Informa-
tionen zu

e Schutzhandschuhen
e Hautschutzmitteln

e Hautreinigungsmitteln
e Hautpflegemitteln

e Schutzprodukten, die Sie an Ihrem Arbeits-
platz und bei Ihrer Tatigkeit verwenden
konnen

e Schutzprodukten beim Einsatz von
Gefahrstoffen

e |Lieferanten von Schutzhandschuhen,
Hautschutz-, Hautreinigungs- und Haut-
pflegemitteln sowie Gefahrstoffen

Vertiefen Sie Ihr Wissen durch:

e Nachschlagen von Fachbegriffen
e weiterfiihrende Literatur und Links
e herunterladbare Medien

Das Informationsportal ,,Hand- und Haut-
schutz“ der BG ETEM ist stets auf dem aktu-
ellen Stand und wird kontinuierlich erweitert.

Ihren persodnlichen Online-Ratgeber zum
Hand- und Hautschutz finden Sie unter
hautschutz.bgetem.de

werden erhoht, wenn der Handschuh mit
einer Baumwollinnenbeflockung versehen ist.
Mehr Feuchtigkeit kann hingegen ein diinner
Unterziehhandschuh aus Gewebe (z.B.
Baumwolle) aufnehmen. Es gilt immer der
Grundsatz, dass der Handschuh nur so lange
getragen werden sollte, wie die hautgefahr-
dende Tatigkeit besteht.

Ziel ist es, die Haut trocken zu halten!
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Abbildung 19: Richtiges Ausziehen von Schutzhandschuhen, um Hautverunreinigungen zu vermeiden

* Reinigen:
Nach jedem Gebrauch sollten duf3ere Ver-
schmutzungen, Losemittel oder andere che-
mische Stoffe mit einem Lappen abgewischt
werden. Dadurch wird eine Verunreinigung
des Aufbewahrungsortes mit Chemikalien
vermieden. Die Reinigung kann bei Bedarf
auch mit Wasser (Ausnahme: Handschuhe
aus Polyvinylalkohol [PVA]) oder Seifenlauge
durchgefiihrt werden, jedoch keineswegs
mit Losemitteln, da diese den Handschuh
nur zusatzlich schadigen.

e Austauschen:
Handschuhe missen spdtestens dann aus-
getauscht werden, wenn sie reif3en, aufquel-

len, sich auflésen oder anderweitig verandern.

Denn in den Handschuh eindringende Sub-
stanzen verhalten sich besonders aggressiv,
wenn sie mit der feuchten, schwitzenden Haut
im Inneren der Handschuhe in Beriihrung
kommen. Schutzhandschuhe sollten daher

regelmafiig zu Arbeitsbeginn auf Beschadigun-

gen und Materialverdanderungen hin unter-
sucht werden!

Die Verwendungsdauer ist jedoch nicht nur
auf das Auftreten von Rissen und Lochern
begrenzt, sondern hangt vor allem von der
Aufnahme von Chemikalien in das jeweilige
Handschuhmaterial ab. Jeder Chemikalien-
schutzhandschuh besitzt eine Durchbruch-
zeit. Diese gibt die Zeitspanne an, die ein
bestimmter Arbeitsstoff benotigt, um das

Handschuhmaterial zu durchdringen. Da ein
direkter Hautkontakt unbedingt verhindert
werden muss, sollte die maximale Tragezeit
des Handschuhs unter der Durchbruchzeit
liegen! Falls vor Ablauf der Durchbruchzeit
Arbeitsstoffe in das Innere des Handschuhs
gelangen, sind die Handschuhe sofort aus-
zutauschen!

1.7.2 Schutzkleidung

Schutzkleidung bedeckt oder ersetzt die
personliche Bekleidung und soll dem Rumpf,
den Armen und Beinen Schutz gegen Gefahr-
dungen geben.

Schutzkleidung muss so ausgewdahlt werden,
dass sie korrekt angelegt werden kann und fiir
die vorgesehene Gebrauchszeit einen guten
Sitz gewdhrleistet. Dies gilt unter Berlicksichti-
gung der Bewegungen und Korperhaltungen,
welche die Person einnehmen konnte.

Die Anwenderinnen und Anwender von PSA sollten
durch Handhabungs- und Trageversuche in die
Auswahl einbezogen werden. Kein Teil darf so eng
anliegen, dass die Blutzirkulation eingeschrankt
wird und kein Teil so locker oder schwer sein, dass
die Bewegungen behindert werden.

Wenn die Schutzkleidung mit anderer PSA,
z.B. Chemikalienschutzstiefeln oder Atem-
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Abbildung 20: Reinigungsarbeiten in einer Biogasanlage

Hinweis

Die konkrete
Ausgestaltung
des Augen- und
Gesichtsschut-
zes hangtvom
jeweiligen Ein-
satzbereich ab.
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schutz, eine Einheit bilden muss, so ist be-
sonderes Augenmerk auf den Schutzgrad der
Anschlussstellen zu richten.

1.7.3 Augen-, Gesichts- und
Kopfschutz

Augen und Gesicht (auch der Nacken und

die Ohren) miissen in vielen Arbeitsbereichen
geschiitzt werden. Die konkrete Ausgestaltung
des Augen- und Gesichtsschutzes hdangt vom
jeweiligen Einsatzbereich ab.

Gegen allgemeine mechanische Gefdhrdungen

des Auges schiitzen beispielsweise Sicherheits-

sichtscheiben oder entsprechende Draht- oder
Kunststoffgewebe.

Spezielle Schutzfilter in Visieren oder Schutz-
brillen bieten zudem Schutz vor kiinstlicher
und natdrlicher optischer Strahlung, etwa beim
Gas- oder Lichtbogenschweifien. Bei Sonnen-

strahlung mit einem hohen UV-Index, insbeson-

dere zur Mittagszeit, ist das Tragen von Kopf-
schutz erforderlich. Vor allem die sogenannten
Sonnenterrassen (Nase, Ohren, Wangen, Stirn)
sollten durch eine Miitze mit Nackenschutz
oder einen Hut mit breiter Krempe geschiitzt
werden.

Gegen Spritzer von haut- und augenschadigen-
den Gefahrstoffen miissen geeignete Schutz-
brillen oder Schutzschirme/-visiere eingesetzt
werden.

1.7.4 Hautschutz - Haut-
reinigung — Hautpflege
(Drei-Stufen-Konzept)

Ein universelles Hautschutzmittel gibt es nicht.
Denn Hautschutz muss stets auf die speziellen
Gefdhrdungen am Arbeitsplatz abgestimmt sein.
Bei der Auswahl der Hautschutzmittel ist darauf
zu achten, dass vom Hersteller ein Wirksam-
keitsnachweis vorliegt. Da sehr viele Parameter
Einfluss auf Eignung und Wirksamkeit des Haut-
schutzmittels haben, wird dringend empfohlen,
bei der Auswahl dieser Produkte die Betriebs-
arztin bzw. den Betriebsarzt zu beteiligen.

Erkenntnisse tiber die Wirksamkeit von Haut-
schutzmitteln enthalten u. a. die DGUV Infor-
mation 212-017 ,,Auswahl, Bereitstellung und
Benutzung von beruflichen Hautmitteln“, die
,Leitlinie Berufliche Hautmittel” der Arbeits-
gemeinschaft fiir Berufs- und Umweltderma-
tologie (ABD) sowie die Abschlussberichte der
DGUV-Forschungsprojekte FP 243, FP 275 und
FP 276 (s. Anhang 6, weitere Quellen).

Eine weitere praxisnahe Hilfe bei der Auswahl
geeigneter Hautschutzmittel kann seit Mai 2021
ein neues DGUV Test-Priifzeichen sein, dessen
Anforderungen vom Sachgebiet Hautschutz im
Fachbereich PSA der DGUV erarbeitet wurden.
Es erleichtert den Anwendern die Suche nach
Hautschutzmitteln derzeit fiir z. B. Tatigkeiten
mit Hautkontakt zu Wasser, wassergemischten
Kiihlschmierstoffen und zu anderen nicht kenn-
zeichnungspflichtigen wassrigen Losungen in
Anwendungskonzentrationen, z. B. Seifen und
Tenside in Reinigungs- und Putzmitteln. Fiir
derart gekennzeichnete
Produkte hat der Hersteller
bereits die Wirksamkeit
nachgewiesen. Weitere Infor-
mationen sind auf der DGUV-
Seite (https://dguv.de/
medien/dguv-test-medien/
_pdf_zip_doc_ppt/
pruefgrundsaetze/psa/
gs_ps_14_hautschutz.pdf)
zu finden.

6 L= )

Wirksamkeit gepriift
Effectiveness checked

dgwv.de/pruefzeichen

DGUV Test-Priifzeichen, Quelle: Deutsche Gesetzliche
Unfallversicherung e.V./DGUV e.V. (Berlin).



» 1. Stufe

»Spezieller Hautschutz* - Hautschutzmittel
vor der Arbeit

Zum Hautschutz werden riickfettende Haut-
schutzmittel dufierlich angewendet, ihre Aus-
wabhl sollte entsprechend der Arbeitsstoffe und/
oder des Hautzustandes erfolgen. Eine sorgfal-
tige Analyse der Hautbelastung am Arbeitsplatz
und derindividuellen Einzelsituation der Be-
schaftigten ist Voraussetzung fiir die richtige
Auswahl von Hautschutzmafinahmen. Hier sind
Betriebsarztin oder Betriebsarzt und Sicher-
heitsfachkraft mit einzubeziehen. Je nach
Arbeitsplatz erfiillt das Hautschutzmittel andere
Funktionen. Durch die Art der Zubereitung von
Hautschutzmitteln sollen entziindliche haut-
reizende (irritative) Hautreaktionen mit Ausbil-
dung von Kontaktekzemen aufgrund wiederhol-
ter Exposition gegeniiber potenziell irritativen
Arbeitsstoffen und Feuchtarbeit verhindert oder
zumindest vermindert werden. Demgegeniiber
schiitzen UV-Schutzmittel durch spezielle
UV-Filter die Haut vor einem Sonnenbrand.

Hautschutzmittel konnen die Hautreinigung
erleichtern, sodass die Intensitdt und Haufig-
keit aggressiver Hautreinigung vermindert wird.
Es empfiehlt sich, ausgewahlte Hautschutz-
mittel vor der Arbeit und mehrmals taglich

(z.B. nach jedem Handewaschen) diinn und
sorgfaltig aufzutragen. Vollstandiges Eincremen
schliefit auch die Nagelfalze, Fingerndgel,
Fingerkuppen, Fingerzwischenrdume und
Handgelenke ein.

Wichtig: Hautschutzmittel sind kein Ersatz fiir
Schutzhandschuhe! Zum Schutz gegen unmittel-
bar hautschddigende oder iiber Hautresorption
gesundheitsschadlich wirkende Gefahrstoffe
(nicht nur giftige oder krebserzeugende Stoffe,
sondern auch viele Losemittel) sind Hautschutz-
mittel nicht geeignet. Hier miissen geeignete
Chemikalienschutzhandschuhe getragen werden.

Ebenso ist der Einsatz von UV-Schutzmitteln
kein Ersatz fiir eine korperbedeckende Beklei-
dung und eine Kopfbedeckung.

» 2. Stufe

»Hautreinigung® — Hautreinigungsmittel
wahrend der Arbeit

Bei der Hautreinigung wahrend der Arbeit, etwa
zu Pausen oder kurz vor Arbeitsschluss, sollten
moglichst hautvertrdgliche Hautreinigungspro-
dukte ohne Reibe- und Lésemittelanteile ver-

Hautschutz am Arbeitsplatz

wendet werden. Sowohl eine unzureichende
Entfernung von Anhaftungen als auch eine
libermafige Reinigungsprozedur kdnnen Haut-
krankheiten, insbesondere das irritative Kontakt-
ekzem, begiinstigen. Die Hautreinigung ist
dann als angemessen zu bezeichnen, wenn sie
hautirritative Arbeitsstoffe effektiv und gleich-
zeitig schonend ohne weitere Irritation von der
Hautoberflache entfernt. Auch der Einsatz von
Handbirsten sollte vermieden werden, weil
dadurch die Haut weiteren Reizungen ausge-
setzt ist. Mitunter kann das sogar dazu fiihren,
dass Krankheitserreger intensiv einmassiert
werden. Verboten ist die Reinigung etwa mit
Verdiinnungen, Waschbenzin, Entfettungs-
mitteln und Kiihlschmierstoffen.

Wichtig

Hautschutzmittel
sind kein Ersatz
fur Schutzhand-
schuhe!

Im Anschluss an die Reinigung sind die Hande
griindlich zu trocknen, z. B. mit sauberen Stoff-
oder Papierhandtiichern. Heif3lufttrockner sind
nicht zu empfehlen.

» 3. Stufe

»Hautpflege* - Hautpflegemittel nach der Arbeit
Hautpflegemittel konnen neben einer Glattung
der Hautoberfldche und einem subjektiven
Pflegegefiihl auch eine Erh6hung des Fett- und
Feuchtigkeitsgehalts der Haut bewirken. Damit
wird der Haut die Regeneration in der arbeits-
freien Zeit erleichtert. Hautirritativen Effekten
von Arbeitsstoffen, die sich durch eine trockene,
raue und rissige Haut duf3ern, kann eine regel-
mafige Hautpflege vorbeugen. Die Auswahl der
Pflegeprodukte muss entsprechend der Haut-
belastung erfolgen.

i

Beachten Sie:

» Als Unternehmerin oder Unternehmer miissen
Sie Ihren Beschéftigten die persénliche Schutz-
ausriistung (PSA) kostenlos zur Verfiigung
stellen.

» Stellen Sie sicher, dass lhre Beschaftigten
die PSA bestimmungsgemaf} verwenden und
diese in einem ordnungsgemafien Zustand
gehalten wird.

» Wahlen Sie die PSA entsprechend der Art
der Gefahrdung aus. Grundlage hierfiir ist
die Gefdhrdungsbeurteilung.
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Tipp

Die Hautpflege
nach der Arbeit
ist ein weiterer
wichtiger Be-
standteil eines
integrativen
Hautschutz-
konzeptes!

ooooooooooooooooooooo
--------------------
ee 0000000000000 000 000
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Die Hautpflege nach der Arbeit ist damit ein
weiterer wichtiger Bestandteil eines integrativen
Hautschutzkonzeptes!

Achten Sie darauf, dass lhre Beschiftigten die
Hautpflegemittel erst zum Ende der Arbeits-
schicht auftragen. Hautpflegemittel sind keine
Hautschutzmittel! Werden Hautpflegemittel
wahrend der Arbeitsschicht eingesetzt, konnen
sie Arbeitsstoffe in den Korper einschleusen
(Carrier-Effekt).

Auswahl der richtigen Hautmittel

Die Auswahl der geeigneten, auf die Gefahr-
dungen abgestimmten Hautschutz-, Haut-
reinigungs- und Hautpflegemittel muss durch
Sie als Vorgesetzte organisiert werden. Lassen
Sie sich dabei betriebsarztlich beraten.
Beachten Sie: Stellen Sie aus hygienischen
Griinden die Hautmittel in Tuben oder Spen-
dern zur Verfiigung.

Abbildung 21: Die Haut pflegen — dadurch wird ihr
die Regeneration erleichtert.

1.7.5 Handhygiene und
Desinfektion

Griindliches Handewaschen mit milden Seifen
reduziert normalerweise ausreichend die Keim-
besiedlung der Haut und kann somit vor krank-
machenden Erregern schiitzen (z. B. E. coli).
Handewaschen ist nach dem Toilettengang
und vor Aufnahme von Mahlzeiten erforderlich.
Zu haufiges Handewaschen kann jedoch den
natiirlichen Schutzmantel der Haut zerstoren.
Cremes kdonnen diesen natiirlichen Hautschutz
nur bedingt ersetzen.

Desinfektionsmittel sind dann erforderlich,
wenn Kontakt zu krankmachenden Erregern
besteht, z.B. im Gesundheitsdienst, in der
medizinischen Versorgung (Orthopé&dieschuh-
technik) oder im Abwasser- und Biogasanla-
genbereich.

Die richtig durchgefiihrte Hindedesinfektion
unter Beachtung der Einreibezeit mit einem auf
das Keimspektrum abgestimmten Mittel kann
die Beschéftigten schiitzen. Im Gesundheits-
dienst werden auch die Patientinnen und
Patienten geschiitzt. Insbesondere in der Den-
taltechnik sind eingehende Materialien als
moglicherweise infektios anzusehen (Blut-,
Speichelreste). Eine entsprechende Desinfek-
tion der eingehenden Abdriicke und Materialien
ist daher unbedingt erforderlich! Bei Fragen

zur Desinfektion kann die Betriebsarztin oder
der Betriebsarzt beraten.

Bei Tatigkeiten im Auflendienst bzw. auf Bau-
stellen (Elektroinstallation, Wasserwirtschaft,
speziell im Abwasserbereich) kénnen zur Reini-
gung von starken Handverschmutzungen ein
Wasserkanister, Reinigungsmittel und Papier-
tiicher mitgefiihrt werden. Feuchttiicher sollten
dagegen nicht die erste Wahl sein, sie enthalten
in der Regel Duftstoffe oder auch Konservie-
rungsmittel, die zu Allergien fiihren kénnen.

Hinweise zur Auswahl und Anwendung von
Desinfektionsmitteln geben das Robert Koch-
Institut und die Deutsche Gesellschaft fiir
Hygiene und Mikrobiologie. Die richtige Anwen-
dung istin einem Hautschutzplan darzustellen.
Vorlagen konnen Sie bei der BG ETEM bestellen:
medien.bgetem.de, Webcode: M18505832.
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1.8 Hautschutzorganisation

e HautschutzmaBBnahmen wirken am effek-
tivsten, wenn die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter wissen, wie sie angewendet
werden sollen.

e DerregelmadBigen, arbeitsplatz- und
tatigkeitsbezogenen Information kommt
daher eine besondere Bedeutung zu

Betriebsanweisung

Betriebsanweisungen sind, tibergeordnet zum
konkreten Hautschutzplan, ein wichtiges und
notwendiges Instrument, um Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zu informieren. Auch sie miissen
auf die Gefdhrdungen am Arbeitsplatz abge-
stimmt sein, um wirksam vor Gefdhrdungen
und Gesundheitsgefahren zu schiitzen. Bei
Tatigkeiten mit Gefahrstoffen und Biostoffen
ist die Unternehmensleitung dazu verpflichtet,
eine entsprechende Betriebsanweisung zu
erstellen. Dabei sind alle Gefdahrdungen, die
fiir die Gesundheit und Sicherheit der Be-
schaftigten relevant sind, zu beurteilen.

Eine Betriebsanweisung sollte mindestens
enthalten:

e Arbeitsbereich, Arbeitsplatz oder Tatigkeit,
fur die die Anweisung gilt

e Informationen iber die am Arbeitsplatz
auftretenden Gefahrdungen

e Informationen tiber SchutzmafRnahmen und
Verhaltensregeln, wie etwa zu Hygienevor-
schriften oder zum Tragen und Benutzen von
personlicher Schutzausriistung

e Informationen iiber das Verhalten im Gefahr-
fall, Masnahmen bei Betriebsstérungen,
Unfallen und Notféllen sowie Erste Hilfe

¢ Informationen tber die sachgerechte Ent-
sorgung von Abfillen

(Betriebsanweisungen, Hautschutzplane,
Unterweisungen). Die Beschaftigten miissen
die Hautgefdhrdungen an ihrem Arbeits-
platz ebenso kennen wie die daraus
folgenden Schutzmalnahmen.

Hand- und Hautschutzplan

Zu einer guten Hautschutzorganisation gehoren
auch Hinweise, welche konkreten Hautschutz-
mafinahmen notwendig sind und wie diese am
jeweiligen Arbeitsplatz anzuwenden sind. Ein
wichtiges Hilfsmittel sind hierbei Hand- und
Hautschutzpléne (s. Anhang 2 — Hand- und
Hautschutzpladne).

Aus solchen Planen kdnnen die Beschaftigten
entnehmen, fiir welche Arbeiten in bestimmten
Arbeitsbereichen welche Hautmittel und welche
Handschuhe zu benutzen sind. Die Aufstellung
der Hautschutzplédne sowie die Auswahl der
Produkte sollte unter sicherheitstechnischer
und betriebsarztlicher Beratung erfolgen. Im
Anschluss werden diese Plédne dann zur Infor-
mation der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
ausgehangt.

Unterweisung

Die regelmafiige Unterweisung ist ein wesent-
liches Mittel, um Beschdftigte iber die Geféhr-
dungen an ihrem Arbeitsplatz zu informieren
und das Wissen zum Hautschutz aufzufrischen
und zu vertiefen. Unterweisungen miissen also

i

Beachten Sie:

» Nutzen Sie die Muster-Betriebsanweisungen
und die Unterweisungshilfen der BG ETEM —
s.Anhang 6.
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vor Aufnahme einer Tatigkeit und dann mindes-
tens jahrlich wiederholt werden. In erster Linie
sind hier die Vorgesetzten in der Verantwortung,
nicht zu vergessen ist aber auch die arbeits-
medizinisch-toxikologische Beratung durch den
Betriebsarzt oder die Betriebsarztin. Die Unter-
weisung muss arbeitsplatzspezifisch, entspre-
chend den jeweils vorliegenden Gefdhrdungen,
ausgerichtet sein. Die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter miissen so informiert werden, dass
Fehlhandlungen, z.B. bei der Anwendung von
personlicher Schutzausriistung, als Unfall-
ursache weitgehend ausgeschlossen sind.

1.9 Arbeitsmedizinische Vorsorge

Die arbeitsmedizinische Vorsorge ist ein unver-
zichtbarer Baustein im Arbeitsschutz eines
Unternehmens. Wann die Unternehmensfiihrung
ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern welche
Art der Vorsorge ermoglichen muss, leitet sich
aus der Gefdhrdungsbeurteilung ab und basiert
auf der Verordnung zur arbeitsmedizinischen
Vorsorge (ArbMedVV).

Nur Fachdrztinnen und Facharzte fiir Arbeits-
medizin oder Arzteschaft mit der Zusatzbezeich-
nung ,,Betriebsmedizin®“ konnen die arbeitsmedi-
zinische Vorsorge durchfiihren. Zudem haben
Betriebsdrztinnen und -drzte (gemeint sind
fachkundige Arztinnen/Arzte mit der Gebietsbe-
zeichnung ,,Arbeitsmedizin“ oder der Zusatzbe-
zeichnung ,,Betriebsmedizin“) besondere Kennt-
nisse liber arbeitsbedingte Gesundheitsgefahren
auch im Hinblick auf Hautgefdhrdungen und
SchutzmaBnahmen. Sie sind aufgrund ihrer
speziellen Ausbildung dafiir qualifiziert, sowohl
das Unternehmen zum arbeitsbedingten Gesund-
heitsschutz als auch Beschéftigte bei der Unter-
weisung oder individuell im Rahmen der Vorsorge
zu beraten. Es empfiehlt sich, die Betriebsarztin
oder den Betriebsarzt von vornherein an der

Gefdhrdungsbeurteilung zu beteiligen. Die Unter-
nehmensfiihrung erhdlt im Rahmen der Vorsorge
keine gesundheitsbasierten Daten von Beschaf-
tigten (drztliche Schweigepflicht). Mdglicher
Inhalt der arbeitsmedizinischen Vorsorge bei
Hautgefdhrdungen ist es, kritische Inhalte der
Arbeitsstoffe zu identifizieren, ggf. durch Nach-
frage bei den Herstellern. Mit dem Einverstandnis
der Beschéftigten wird in der arbeitsmedizini-
schen Vorsorge regelmafig der Hautzustand
erfasst und die Haut auf irritative Verdnderungen
untersucht.

Pflichtvorsorge

Arbeiten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit
besonders schadigenden Substanzen, unter
Infektionsgefahr oder besonders gefdhrdenden
Arbeitsbedingungen, kann eine arbeitsmedi-
zinische Pflichtvorsorge notwendig sein. Das
heit: Die Betroffenen miissen bei einer Be-
triebsdrztin oder einem Betriebsarzt einen
Vorsorgetermin wahrnehmen. Andernfalls
diirfen sie auf dem Arbeitsplatz nicht einge-
setzt werden. Dazu gehoren unter anderem
Tatigkeiten mit:



hautresorptiven Gefahrstoffen, gelistet in An-
hang Teil 1, Abs. 1Nr. 1 ArbMedVV, bei denen
eine Gesundheitsgefahrdung durch Haut-
kontakt nicht ausgeschlossen werden kann
Feuchtarbeit von regelmafig vier Stunden
taglich oder mehr

Exposition gegeniiber Isocyanaten, bei denen
ein regelmafBiger Hautkontakt nicht ausge-
schlossen werden kann oder eine Luftkonzen-
tration von 0,05 mg/m3 tiberschritten wird
Benutzung von Naturgummilatexhandschuhen
mit mehr als 30 pg Protein/g im Handschuh-
material

dermaler Gefdhrdung, verursacht durch
Bestandteile unausgehdrteter Epoxidharze,
insbesondere durch Verspriithen von Epoxid-
harzen

Exposition durch inkohdrente kiinstliche
optische Strahlung (tritt auch bei der Ver-
wendung offener Materialbearbeitungslasern
auf), wenn am Arbeitsplatz die Expositions-
grenzwerte liberschritten werden (ohne
Berlicksichtigung der PSA)

Abbildung 22: Viele berufliche Tatigkeiten bringen eine Verschmutzung der Haut mit sich.

Hautschutz am Arbeitsplatz

Angebotsvorsorge
Neben der Pflichtvorsorge gibt es auch die

Angebotsvorsorge. Das heifdt: Die Beschaftigten

sollten einen Vorsorgetermin wahrnehmen, die
Teilnahme ist fiir den Einsatz am vorgesehenen
Arbeitsplatz jedoch keine Voraussetzung. Dazu
gehoren Tatigkeiten mit:

e Feuchtarbeit von zwei bis vier Stunden taglich
e Exposition gegeniiber Isocyanaten, bei denen

ein Hautkontakt nicht ausgeschlossen
werden kann oder eine Luftkonzentration von
0,05 mg/m3 eingehalten wird

e Einwirkung gegeniiber hautsensibilisierend
wirkenden Stoffen

¢ intensive Belastung durch natiirliche
UV-Strahlung von regelmaBig einer Stunde
oder mehr je Tag

e Exposition gegeniiber inkoharenter kiinstli-
cher optischer Strahlung (tritt auch bei der
Verwendung offener Materialbearbeitungs-
laser auf), wenn am Arbeitsplatz die Expo-
sitionsgrenzwerte {iberschritten werden
kénnen (ohne Beriicksichtigung der PSA).
Unabhédngig von diesen Anldssen muss
Angebotsvorsorge immer dann angeboten
werden, wenn Hauterkrankungen im Betrieb
aufgetreten sind oder Anhaltspunkte fiir
eine Gefdhrdung bestehen

1k

Wunschvorsorge

Besteht der
Verdacht, dass
Hautveranderun-
gen durch die
Arbeit verursacht
sind, ist den
Beschiftigten
die Wunsch-
vorsorge nach
Riicksprache mit
ihrer oder ihrem
Vorgesetzten

zu ermoglichen.
Uber die Méglich-
keit der Wunsch-
vorsorge istim
Rahmen der
Unterweisung zu
informieren.
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Anhang

Anhang 1 - Leitfaden zur Gefahrdungsbeurteilung
fiir die dermale Exposition nach TRGS 401

Ermittlung der Gefahrdungen und Schutzmafinahmen bei hautschdadigenden Gefahrstoffen
und Feuchtarbeit. Konkretisierung der Gefahrdungsbeurteilung nach GefStoffVv

Ersteller: Verantwortlicher:
Datum:
Arbeitsbereich:
Tatigkeit:
BESCHREIBUNG DER TATIGKEITEN
Tatigkeit am Arbeitsplatz, ggf. Hinweis auf bestehende Gefahrdungsbeurteilung nach GefStoffv

INFORMATIONSERMITTLUNG

Dermale Gefdhrdungen
durch Feuchtarbeit oder Tatigkeiten mit hautgefahrdenden, hautresorptiven oder hautsensibilisierenden Gefahrstoffen

Feuchtarbeit

wenn regelméfiig mehr als 2 Stunden mit den Handen Arbeiten im feuchten Milieu ausgefiihrt oder einen entsprechenden
Zeitraum feuchtigkeitsdichte Schutzhandschuhe getragen oder haufig bzw. intensiv die Hande gereinigt bzw. desinfiziert
werden miissen

Ja, durch Zeitdauer (pro Schicht):
Nein
Bezeichnung Kennzeichnung H-Séatze Arbeitsplatz/

Arbeitsbereich

Hautgefahrdende Stoffe?

Stoffe mit dtzender oder irritativer Wirkung

H-S&tze: H314, H315, EUH066

pH-Wert < 2 oder=11,5

mechanische Einwirkungen

Hautresorptive Stoffe?

Stoffe, die aufgrund ihrer physikalisch-chemischen Eigen-
schaften tiber die Haut aufgenommen werden kdnnen
H-Sadtze: H310, H311, H312

Kennzeichnung mit dem Buchstaben »H« in der TRGS
900 »Arbeitsplatzgrenzwerte«, TRGS 905 »Verzeichnis
krebserzeugender, keimzellmutagener oder reprodu-
ktionstoxischer Stoffe« und in der MAK- und
BAT-Werte-Liste der DFG.

Sonstige Eigenschaften

H-Sdtze: H370, H371, H372, H373

Konnen diese liber die Haut aufgenommen werden?

Hautsensibilisierende Stoffe?

Stoffe und Zubereitungen, die bei Hautkontakt

Uberempfindlichkeitsreaktionen hervorrufen kénnen

H-Sat:z H317

KMR-Stoffe, Kat. 1 bis 2?

H-Sdtze: H340, H341, H350, H351, H360D, H360F, H361d,

H361f (s. auch TRGS 905)

Weitere Informationen

Liegen aktuelle Sicherheitsdatenblatter vor, kann auf diese Angaben verwiesen werden.
Es kann auch auf Angaben im betrieblichen Gefahrstoffverzeichnis verwiesen werden.
Sind einschlagige TRGS, DGUV Regeln, DGUV Informationen zu Tatigkeiten mit dem Arbeitsstoff vorhanden?
Substitution méglich (Spaltenmodell nach TRGS 600)?

Beschreibung des Hautkontaktes

Art des Hautkontaktes (z. B. Spritzer, Aerosole, Benetzung):
Ausmaf des Hautkontaktes (betroffene Hautfldchen,
Haufigkeit, Intensitdt des Hautkontaktes):
Dauer des Hautkontaktes: kurzzeitig (<15 Minuten/Schicht):
langzeitig (> 15 Minuten/Schicht):

Sind bisherige Hautschutzmafinahmen getroffen und ausreichend wirksam?
Liegen Erkenntnisse der arbeitsmedizinischen Vorsorge vor?
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Arbeitshilfe zur Gefahrdungsbeurteilung der dermalen Exposition
nach TRSG 401 fiir Stoffe nach der CLP-Verordnung

Eigenschaft Gefahrenklassen/ Kennzeichnung der Dauer / Ausmafd des Hautkontaktes
Gefahrenkategorie Stoffe/Gemische Kurzfristig (< 15 Minuten) Langerfristig (» 15 Minuten)
mit H-Satz
Kleinflachig Grof¥flachig Kleinflachig Grof3flachig
(z.B. Spritzer) (z.B. Spritzer)
Wiederholter - EUH66 g g g m
Kontakt kann
zu sproder
oder rissiger
Haut fiihren.
Hautreizend  Hautreiz. Kat. 2 H315 g m m m
Atzend pH<2bzw.pH=11,5; H314 m m m h
Hautatz. Kat. 1A, 1B,
1C
Hautresorptiv  Akut Tox. (dermal) H312 g m m h
Kat. 4
Akut Tox. (dermal) H311 m m m h
Kat. 3
Akut Tox. (dermal) H310 h h h h
Kat. 2 oder1
Hautresorptiv  Akut Tox. (dermal) H311und H314 h h h h
und dtzend Kat. 3 mit zusatzlicher
Einstufung Hautétz.
Kat. 1A, B, C
Hautresorptiv  Karz. Kat. 2 H351 h
und sonstige  Mutag. Kat. 2 H347 m m m
Eigenschaften Repr. Kat. 2 H361 m m m m
Karz. Kat. 1A. 1B, H350
Mutag. Kat. 1A, 1B H340 h h h h
Repr. Kat. 1A, 1B H360
Sensibilisie- Sens. Haut Kat. 1 H317

rend o
sensibilisierende

Gefahrstoffe nach g m m h
Anlage 3 sowie nach

Nummer 3.2.1Abs. 2

oder3

Hautresorptiv  STOT einmalig Kat. 2 H371

undsonstige "o olgkat 1 H370

Eigenschaften
STOT wiederholt Kat. 2 H373

3 |0a | 3|0
3|3 3|3
3|3 3|3
||| =

STOT wiederholt Kat.1  H372

g  geringe Gefdhrdung durch Hautkontakt
m  mittlere Gefdahrdung durch Hautkontakt
h  hohe Gefdhrdung durch Hautkontakt
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SCHUTZMABSNAHMEN/WIRKSAMKEIT

MaBinahmen Gefahrdungsgrad »g« — gering Betriebliche
Umsetzung

Wirksamkeit /
Priifung

Allgemeine HygienemaBnahmen nach TRGS 500
Waschgelegenheiten schaffen
Wechseln verschmutzter Kleidung

Reinigung der Schutzkleidung tiber
das Unternehmen

Maschinenputzlappen nicht zur Handereinigung
benutzen

Gehorschutzstdpsel nicht mit verschmutzten
Handen anfassen

keine Lose- und Reinigungsmittel
zur Handereinigung

MafBinahmen Gefdhrdungsgrad »m« — mittel

Manahmen entsprechend »g« und zusatzlich:
Substitutionsgebot

Verwenden von technischen Hilfsmitteln,
die einen Hautkontakt ausschliefien

Schutzhandschuhe

Hautmittel — Schutz, Reinigung, Pflege
Hautschutzplan

ggf. arbeitsmedizinische Angebotsvorsorge

bei Feuchtarbeit » 4 Stunden Pflichtvorsorge

Mainahmen Gefdhrdungsgrad »h« — hoch

Manahmen entsprechend »m« und zusatzlich:
geschlossene Anlage

Arbeitsverfahren, die Hautkontakt ausschlieen
oder minimieren

ggf. arbeitsmedizinische Pflichtvorsorge

Anhang
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Anhang 2 — Hand- und Hautschutzplane

¥ BG ETEM ¥ BG ETEM

Energie Textil Elektro Energie Textil Elektro
Medienerzeugnisse Medienerzeugnisse

Hautschutzplan

Handschuhplan

Praxis Aushang Praxis Aushang
Stands: stand:
o n diemitder
Tatigkeits et an hre(r) diekcan ol
N s e mitderTatgheit
ggf.an Tel.
Arbeitsbereich/Arbeitsplatz Hautgefahrdende Tatigkeit* Schutzhandschuhtyp
E—
Was Warn Womit
o
(ach Pausen)
o
i o e S5 e
WHHREND der Arbeit o
(vor Pausen und
s v e Spanas b e
NACH der Arbeit °
(nach dem letzten
autess
Farvaiimrs o i e
el
el
Bite el N for
it el e, wenn die Produkte ur e gehen
bei

86 Enere ol EekroMediensrupise
Gusta inemann Ut 130, 50964 Ko
Bestte 5003 Teton 037137780, ox 0281 3778199, e e

Besal 0038
Tl G331 37780, 0331 776159, s e

< BG ETEM & BG ETEM

Energie Textil Elektro Energie Textil Elektro
Medienerzeugnisse Medienerzeugnisse

Hand- und Hautschutzplan

(mit Desinfektion)

Hand- und Hautschutzplan

Praxis Aushang

Praxis

Aushang

Bitte erganzen Sie diesen

Stand: Stand:
Tatgkeit®: Tatgkeit:
die mit derTatgkeit die it der Tatgkeit
sgt.an el sgt.an el
und nehmen Siedie arbeftsmediziische orsorge in Ansprich.
Schutzmasnahmen
Schutzmasnahmen Was Wann worit
Was Wann Wonit
o
° (nach Pausen)
(nach Pausen)
vl Ko o eindelSpend e e
Cmaihnin o Snd S e e )
. bei chemischen,
Hpie O mechanischen, bilog-
e schen Gefahrdungen)
mechanischen angune
Gefardungen)
andche
@.8. bei Kontakt mit
biologischen Arbeits-
@ stoffen)
(vor Pausen und
2um Arbeitsschluse) s o s e e
[ty o
Garraichnng v oo e e ek
k R ) Arbeitsschluss)
© aureniung
(bdiieriiamn ennzeinng von GebindlSpender/ e nennen
Handewaschen!)
i o
S (nach dem letzten
i o eind Spend e e Handewaschen')
ouptess
el s o e S b e
BiteTel N e, e
bei BiteTe rufen,
06 e Tt Bk e sesttn o0 56 e et o eseneegrs -
Gt nemany i 5, sea s Gomnanemany i o 63 Ko s
R —,

Telfon 02213775, ox 0231775159, g

Musterhautschutzpldne der BG ETEM (Bestell-Nr. S003, S003a, S003b, S003¢),
medien.bgetem.de, Medienart: Plakate/Aushange
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Anhang 3 - Gesetzliche Regelungen fiir
spezielle Gefahrdungen durch Gefahrstoffe

Gefdhrdungsfaktoren Rechtliche Konkretisierende Technische Regeln
Grundlagen
Gefahrstoffe Gefahrstoff- Technische Regeln fiir Gefahrstoffe (TRGS)
verordnung TRGS 400:
(GefStoffV) Gefshrdungsbeurteilung fiir Tatigkeiten mit Gefahrstoffen
TRGS 401:
Gefdahrdung durch Hautkontakt — Ermittlung, Beurteilung,
Mafnahmen
TRGS 907:
Verzeichnis sensibilisierender Stoffe und
von Tatigkeiten mit sensibilisierenden Stoffen
Biologische Arbeitsstoffe Biostoff- Technische Regeln fiir biologische Arbeitsstoffe (TRBA)
verordnung TRBA 400:
(BioStoffV)

Handlungsanleitung zur Gefdhrdungsbeurteilung
und fiir die Unterrichtung der Beschaftigten bei
Tatigkeiten mit biologischen Arbeitsstoffen

Optische Strahlung

Arbeitsschutz-
verordnung
zu kiinstlicher
optischer
Strahlung
(ostrv)

Technische Regel zur Arbeitsschutzverordnung zu
kuinstlicher optischer Strahlung — TROS Inkoharente
Optische Strahlung

Technische Regel zur Arbeitsschutzverordnung zu
kiinstlicher optischer Strahlung — TROS Laserstrahlung
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Anhang 4 - Typische Hautbelastungen
in den Mitgliedsbetrieben der BG ETEM

Die Mitgliedsunternehmen der BG ETEM bilden eine breite Palette an Arbeitspladtzen ab.

Es kdnnen unterschiedliche Gefdhrdungen fiir die Haut der Beschéftigten entstehen. Diese werden
hier beispielhaft benannt. Eine konkrete Analyse der Gefahrdungen vor Ort kann jedoch nur eine
Gefdhrdungsbeurteilung leisten. Darauf aufbauend, erfolgt die Unterweisung. Bitte beachten

Sie hierzu auf jeden Fall die Hinweise in Kapitel 6 und 7. Je nach Gefdhrdung ist auch die arbeits-
medizinische Vorsorge in betriebsarztlicher Absprache zu regeln.

DENTALLABORE
Tatigkeiten Stoffe Gefdhrdungen Schutzmafinahmen
Desinfizieren von biologische Infektionsgefdhrdung,  Verwenden geeigneter Transportbehalter
moglicherweise Stoffe, reizende und austrock-  Einrichtung des Desinfektionsbereiches
mikrobiell konta- wie Viren, nende Wirkung der nach Vorgaben der DGUV | 203-021
minierten Ab- Bakterien Desinfektionsmittel Durchfiihren der vorgeschriebenen

driicken, Flachen
und Instrumenten-
desinfektion

Desinfektionen

Nutzen von Handhabungshilfen
Tragen von Schutzhandschuhen
Nutzen des Angebotes der arbeits-
medizinischen Vorsorge

Herstellen von

diverse Gipse,

Feuchtarbeit

Tragen von Schutzhandschuhen bei

Gipsmodellen Trennmittel Sensibilisierung der sensibilisierenden Gipsbestandteilen
Haut Begrenzung der Tragedauer der Hand-
schuhe
Kunststoffprothetik ~ Metharylate, Sensibilisierung kontaktfreie Arbeitstechniken anwenden
Verarbeiten von Zusédtze wie der Haut (hohes Nutzen von Werkzeugen wie Spatel
Methacrylaten z.B.Benzoyl-  Gefahrdungspotenzial)  Tragen von Schutzhandschuhen
peroxid
Beizen von Modell-  S&uren dtzende Wirkung Nutzen von Handhabungshilfen
gusswerkstiicken auf die Haut (Deckel mit Korb)
und Werkstiicken Tragen von Schutzhandschuhen
der Kronen und
Briickentechnik
Gldnzen/Vergolden  S&uren dtzende Wirkung Nutzen von Handhabungshilfen
auf die Haut Tragen von Schutzhandschuhen
Bearbeiten von Kobalt, Nickel  Sensibilisierung nach Schutzmafinahmen nach individueller
kobalt- und nickel- Hautkontakt moglich Beratung mit Unternehmern und Arbeits-
haltigen Legierungen medizinern
Arbeiten mit fliissig-  Reinigungs- Feuchtarbeit Begrenzung der Tragedauer der Schutz-
keitsdichten Schutz- mittel handschuhe auf das notwendige Maf3
handschuhen
Wartung/Instand- Keime Hautentziindungen/ geeignete PSA

haltung von raum-
lufttechnischen
Anlagen

(z.B. Bakterien,
Schimmelpilze)

Ekzeme, Allergien

arbeitsmedizinische Vorsorge beachten




DRUCK UND PAPIERVERARBEITUNG

Tatigkeiten Stoffe Gefdahrdungen Schutzmafinahmen
Reinigungstatig- Losemittel Entfettung der Haut geeignete PSA (ggf. Schutzbrille)
keiten an Walzen, arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
Gummmittichern, (Hautkrankheiten, Toluol)
Farbké&sten, Druck-
platten, Drucksieben
oder sonstigen
Maschinenteilen
Reinigung von z.B. Cyclohe- Hautresorption geeignete PSA (ggf. Schutzbrille)
Drucksieben im xanon, arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
Siebdruck (2-Butoxy- (Hautkrankheiten)
ethylacetat
Umgang mit z.B. Antihaut-  Allergien geeignete PSA (ggf. Schutzbrille)
Druckfarben mittel (Butyl- arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
hydroxytoluol (Hautkrankheiten)
(BHT)), Hydro-
chinon
Kontakt zu UV-har-  Acrylate/ Allergien geeignete PSA (ggf. Schutzbrille)
tenden Systemen Methacrylate Reizung der Haut arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
UV-Verdiinner (Hautkrankheiten)
Umgang mit wass- Konservie- Allergien geeignete PSA (ggf. Schutzbrille)
rigen Arbeitsstoffen  rungsmittel Reiz-, Atzwirkung arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
(z.B. Feuchtwas- (wie z.B. auf die Haut (Hautkrankheiten)
serzusatzen, (Chlor-)
Dispersionsleimen,  Methylisothia-
Plattengummierung, zolinon,
Plattenreiniger, Bronopol),

Feuchtwalzenreini-
ger, Dispersionslack)

Sduren, Laugen

Handhabung Kreismesser, Schnittverletzungen mechanische Schutzhandschuhe
(Montage/Demon-  scharfe Rakel, aus schnittfestem Material (z. B. Kevlar)
tage) von scharfen  Stanzwerk-

Maschinenteilen zeuge etc.

Verwendung von Isocyanate Allergien geeignete PSA (ggf. Schutzbrille)

PUR-Klebstoffen
oder 2-Komponen-
ten-Folienkaschie-
rung in der Weiter-
verarbeitung;
Siebkleber oder
2-Komponenten-
farben im Siebdruck

arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
(Hautkrankheiten)

Handhabung von

Papier, Papier-

Mikroverletzungen:

auf Handinnenseite einseitig beschichtete

Papier und Pappe staub/Pappe  erleichtern das Ein- Gewebehandschuhe, ggf. Hautmittel
dringen von Schmutz,
Keimen oder Allergenen
(wie z. B. Kolophonium/
Abietinsdure aus spe-
ziellen Papiersorten,
Konservierungsmittel);
Austrocknung der Haut
Arbeiten mit fliissig- Reinigungs- Feuchtarbeit Begrenzung der Tragedauer der Schutz-
keitsdichten Schutz- mittel handschuhe auf das notwendige MaR
handschuhen
Wartung/Instand- Keime Hautentziindungen/ geeignete PSA

haltung von raum-
lufttechnischen
Anlagen

(z.B. Bakterien,
Schimmelpilze)

Ekzeme, Allergien

arbeitsmedizinische Vorsorge beachten

Anhang
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ELEKTROHANDWERK
Tatigkeiten Stoffe Gefdhrdungen Schutzmafinahmen
Entfernen und Ver-  KMF- Mikroverletzungen, geeignete PSA
legen von Mineral-  Mineralwolle-  wie Stiche und Schnitte
wolleddmmstoffen  ddmmstoffe Reizungen der Haut

Stemmarbei-

mineralische

dtzende Wirkung

geeignete PSA

ten, Frasen von und zement- Austrocknung der Haut
Schlitzen und haltige Stdube allergische Reaktion
Setzen von Gips Kontaktekzem
Dosenldéchern
Vergieen von Gieflharze sensibilisierende geeignete PSA
Kabelmuffen Polyurethan- Wirkung auf Haut arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
bei der Erdkabel- GieRharz (und Atemwege)
montage isocyanathal-
tige Harter
Einsetzen von isocyanathal-  Sensibilisierung und geeignete PSA
Sicherungskasten tige Schaum- Reizung der Haut arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
komponenten  (und der Atemwege)
(mDI)
Wartung/Instand- Keime Hautentziindungen/ geeignete PSA

haltung von raum-
lufttechnischen
Anlagen

(z.B. Bakterien,
Schimmelpilze)

Ekzeme, Allergien

arbeitsmedizinische Vorsorge beachten




ELEKTROTECHNISCHE INDUSTRIE

Tatigkeiten Stoffe Gefdahrdungen Schutzmafinahmen
Vergiefen elektro-  GieBharze: Reizungen Verfahren, die einen Hautkontakt
technischer Epoxidharze, allergisch bedingte zwangsldufig bzw. weitgehend

Bauteile

Polyurethan-
harze; organi-
sche Peroxide

Ekzeme
z.T. stark atzend

ausschliefien

geeignete PSA

arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
Handhabungshilfen beim Vergiefien von
Kleinteilen und Baugruppen

Vergieen von Styrol Reizungen geeignete PSA
Elektromotoren Storungen des arbeitsmedizinische Vorsorge
Zentralnervensystems  beachten (Hauterkrankungen und Styrol)
Entfettung der Haut kontaktfreie bzw. -arme Verfahren
R6tungen und Schwel-  (z.B. Tauchverfahren)
lungen bis zur Blasen- ~ Vermeiden von Styrol-Verschleppungen
bildung im Arbeitsbereich (z. B. durch Abtropf-
schalen)
regelmafiige Reinigung des Arbeits-
bereichs
Einsatz von Klebern  Cyanacry- Reizungen der Haut geeignete PSA
in der Fertigung latkleber und Schleimhdute regelmafiige Reinigung des Arbeits-
(Sekunden- bereichs
kleber) Kleinstdosierhilfen
Einsatz von Klebern  Kleber auf sensibilisierende geeignete PSA
in der Fertigung derBasisvon  Wirkung arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
Epoxiden regelméafige Reinigung des Arbeits-
isocyanathal- bereichs
tige Kleber Kleinstdosierhilfen
Wartung/Instand- Keime Hautentziindungen/ geeignete PSA

haltung von raum-
lufttechnischen
Anlagen

(z.B. Bakterien,
Schimmelpilze)

Ekzeme, Allergien

arbeitsmedizinische Vorsorge beachten

Anhang
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ENERGIE- UND WASSERWIRTSCHAFT

Tatigkeiten Stoffe Gefdhrdungen Schutzmafinahmen

Arbeiten in feuch- Wasser Feuchtarbeit geeignete Schutzhandschuhe

tem Milieu (z.B. (Zerstorung der Begrenzung der Tragedauer auf das
Baderbereich, Rohr- Hautbarriere) notwendige Maf

netz Trinkwasser)

Arbeiten mit Nédsse Feuchtarbeit Begrenzung der Tragedauer der Schutz-
fliissigkeitsdichten (Okklusion) handschuhe auf das notwendige Maf
Handschuhen oder geeignete Unterzieh-Handschuhe bzw.
wasserdichter -Schutzkleidung

Schutzkleidung

haufiges und Wasser Feuchtarbeit geeignete Hautmittel

intensives Reinigen
der Hande, z.B. im
Abwasserbereich

(Zerst6rung der Haut-
barriere)

Arbeiten im Freien

UV-Strahlung

Sonnenbrand
Hautkrebs

Meiden der Mittagssonne

Abdeckung, Abschirmung
Schutzkleidung (evtl. mit UPF =
ultraviolet protection factor)

Kopfschutz (breite Krempe, Nacken-
schutz), Gesichtsschutz (Visier)
Augenschutz (Schutzbrille)
UV-Schutzcreme (wasserfest, parfiimfrei,
hoher Lichtschutzfaktor)

Arbeiten im spitze, raue, mechanische Bean- geeignete PSA
Rohrnetz scharfe Gegen- spruchung: Haut- (insbesondere Schutzhandschuhe)
stande bzw. verletzungen
Bestandteile Mikroverletzungen
des Bodens
Trinkwasser- Sduren und Reiz- und Atzwirkung geschlossene Systeme bei der
aufbereitung Laugen auf Haut und Schleim-  Desinfektion
haute geeignete Umfiillhilfen
geeignete PSA
Instandhaltung und Ole, Fette, Entfettung der Haut geeignete PSA
Wartung Kuhlschmier- Hautreizungen arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
stoffe allergisierende Wirkung  (Hauterkrankungen)
Arbeiten in Klar- Abwdsser Infektionsgefahrdung Hygiene
anlagen und im Klarschlamm  Allergien Desinfektion
Kanalbereich (feucht, geeignete PSA
getrocknet) arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
(Infektionserkrankungen)
Arbeiten in Biogas-  Gdrsubstrate Infektionsgefdhrdung Hygiene
anlagen Rohbiogas- Allergien Desinfektion
kondensate geeingete PSA
Gdrreste arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
(feucht, (Infektionserkrankungen)
getrocknet)
Wartung/Instand- Keime Hautentziindungen/ geeignete PSA

haltung von raum-
lufttechnischen
Anlagen

(z.B. Bakterien,
Schimmelpilze)

Ekzeme, Allergien

arbeitsmedizinische Vorsorge beachten




FEINMECHANIK

Tatigkeiten Stoffe Gefdahrdungen Schutzmafinahmen
Tatigkeiten mit wasserge- Reizungen und Verfahren, die einen Hautkontakt zwangs-
Kiihlschmierstoffen  mischte und sensibilisierende ldufig bzw. weitgehend ausschliefien
(KSS) nichtwasser- Wirkung, Entfettung geeignete PSA/insbesondere
mischbare der Haut durch Kontakt ~ Hautschutzmittel
KSS; mogliche  mit dem KSS; arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
Nitrosamine Mikroverletzun-
in wasser- gen durch Spéne
gemischten und scharfkantige
KSS (TRGS Werkstiicke
611); Spdne,
Abrieb in Kiihl-

schmierstoffen

Reinigen und
Entfetten

Reiniger auf
der Basis von
Kohlenwasser-
stoffen oder

Reizungen und Haut-
sensibilisierungen
ggf. hautresorptive
Wirkung

Verfahren, die einen Hautkontakt zwangs-
ldufig bzw. weitgehend ausschliefien
geeignete PSA

arbeitsmedizinische Vorsorge beachten

Alkoholen, (Hautkrankheiten, Toluol, Xylol)
Toluol, Xylol
saure oder Reiz- und Atzwirkung S.0.
alkalische auf Haut und Schleim-
Reiniger hdute
Chlorkohlen- Hautreizungen, s.0. und zusatzlich arbeitsmedizinische
wasserstoffe -entfettung, ggf. haut- Vorsorge beachten (Hautkrankheiten,
wie z.B. resorptive Wirkung; Dichlormethan, krebserzeugende Stoffe
Trichlorethy- krebserzeugend (Trichlorethylen))
len, Trichlor-
methan,
Tetrachlorethy-
len (Perchlor-
ethylen),
Dichlormethan
Arbeiten mit fliissig- Reinigungs- Feuchtarbeit Begrenzung der Tragedauer der Schutz-
keitsdichten Schutz- mittel handschuhe auf das notwendige Maf
handschuhen
Wartung/Instand- Keime Hautentziindungen/ geeignete PSA
haltung von raum- (z.B. Bakterien, Ekzeme, Allergien arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
lufttechnischen Schimmel-
Anlagen pilze)

Anhang
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GALVANIK

Tatigkeiten

Stoffe

Gefdhrdungen

Schutzmaflnahmen

Eintauchen der
Werkstiicke von
Hand oder mittels
Krananlage

alle Elektrolyte
Vorbehandlung

je nach Elektrolyt oder

Vorbehandlung

Hautkontakt verfahrenstechnisch
weitgehend vermeiden, z.B. durch fest
verlegte Leitungen, Tauchpumpen,
Dosierhilfen, Arbeitsorganisation
geeignete PSA (bestdndige Arbeits- und
Schutzkleidung, ggf. Schiirze, Gummi-
stiefel, Handschuhe, Schutzbrille, ggf.
Gesichtsschutz, Hautschutzmittel)
arbeitsmedizinische Vorsorge beach-
ten (Hautkrankheiten, obstruktive
Atemwegserkrankungen)

Nachfiillen und s.0. s.0. S.0.
Nachschdrfen der
Prozessfliissigkeiten
Probenahme am s.0. s.0. s.0.
Prozessbehilter
Wartung und S.0. S.0. S.0.
Instandhaltung
Vorbehandlung Sduren und Reiz- und Atzwirkung sauren- bzw. laugenbestandige Arbeits-
Laugen auf Haut und Schleim-  und Schutzkleidung, ggf. Schiirze, Gum-
hadute mistiefel, Schutzbrille, Gesichtsschutz,
Schutzhandschuhe, Hautschutzmittel
arbeitsmedizinische Vorsorge beach-
ten (Hautkrankheiten, obstruktive
Atemwegserkrankungen)
Verchromen Chromsaure- Reiz- und Atzwirkung auf  s.o0. und zusétzlich arbeitsmedizinische
elektrolyt Haut und Schleimhdute  Vorsorge beachten (Hautkrankheiten,
Chrom (VI) Hautsensibilisierung Chrom)
Schleimhautreizungen
krebserzeugende
Wirkung; Staub von
Chromsdureanhydrid
beim Anmischen
Vernickeln Nickelelektro-  Reizungen und Haut- s.0. und zusatzlich arbeitsmedizinische
lyte sensibilisierungen Vorsorge beachten (Hautkrankheiten,
krebserzeugende Nickel)
Wirkung
Glanzen, z.B. Flusssdure starke Reiz- und Atz- bestdandige Arbeits- und Schutzkleidung,

von Aluminium-
reflektoren

Salpetersdure

wirkung auf Haut und
Schleimhdute

ggf. Schiirze, Gummistiefel, Schutzbrille,
ggf. Gesichtsschutz, Schutzhandschuhe

Storung der biochemi-
schen Stoffwechselvor-
gdnge und Vergiftungs-

arbeitsmedizinische Vorsorge beach-
ten (Hautkrankheiten, obstruktive
Atemwegserkrankungen, Atemschutz)

gefahr durch Fluoride

besondere Beachtung der Ersten Hilfe
(Flusssaure)

Arbeiten mit fliissig-  Reinigungs- Feuchtarbeit Begrenzung der Tragedauer der Schutz-
keitsdichten Schutz- mittel handschuhe auf das notwendige Maf3
handschuhen

Wartung/Instand- Keime Hautentziindungen/ geeignete PSA

haltung von raum-
lufttechnischen
Anlagen

(z.B. Bakterien,
Schimmelpilze)

Ekzeme, Allergien

arbeitsmedizinische Vorsorge beachten




TEXTIL UND MODE

Tatigkeiten

Stoffe

Gefdahrdungen

Schutzmaflnahmen

Abfiillen von S&uren
und Laugen in der
Textilveredlung

Essigsdure
Ameisensdure
Natronlauge

Reiz- und Atzwirkung

auf Haut und Schleim-

haute

geeignete PSA (insbesondere
Schutzbrille und ggf. Schiirze)

Abwiegen von Reaktiv- Allergien der Hautund  geeignete PSA (insbesondere Schutzbrille
Farbstoffen in Textil- farbstoffe der Atemwege und Atemschutz)
farbereien arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
(Hautkrankheiten)
Gebindewechselin alkalische Reiz- und Atzwirkung geeignete PSA (insbesondere Schutzbrille)
Waéschereien Waschmittel auf Haut und Schleim-
Sauren héute
Bleichmittel
Mangeln von textiles mechanische Belastung konsequente Hautpflege
Wasche Gewebe der Haut
Tatigkeit mit PER Entfettung der Haut geeignete PSA
Losungsmitteln in KWL ggf. arbeitsmedizinische Vorsorge
Textilreinigungen beachten (Hautkrankheiten, PER)
(z.B. Wartung,
Entstérung)
Detachieren tensid- und Reizung und Entfettung  Metallspatel (nicht mit Fingerndgeln
(Flecken entfernen)  losungsmittel- der Haut bearbeiten)
haltige Deta- geeignete PSA
chiermittel
Entfernen von flusssdure- Reiz- und Atzwirkung Substitute auf Basis von Oxalsdure
Rostflecken haltige Deta- auf Haut und Schleim-  geeignete PSA (insbesondere Schutz-
chiermittel h&dute brille, Schutzhandschuhe)

hautresorptiv

besondere Beachtung der Ersten Hilfe
(Flusssaure)

Kleben und Abwa-
schen mit l6sungs-

Losungsmittel
[6sungsmittel-

Entfettung der Haut

Hautschutzmittel
bei langer dauernden Arbeiten:

mittelhaltigen haltige Kleb- Schutzhandschuhe

Produkten in der stoffe arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
Schuhbranche (Hautkrankheiten)

Leistenfertigungin  GiefSharze Allergien der Hautund  geeignete PSA

der Schuhortho- Schaume der Atemwege arbeitsmedizinische Vorsorge beachten
padie (Acrylate, iso- (Hautkrankheiten)

cyanathaltige
Produkte)

Klebearbeiten im

Cyanacrylat-

Reizungen der Augen

Erh6hung der Luftfeuchtigkeit

Schuhhandwerk kleber (Sekun- und der Atemwege gute Raumliftung
denkleber) verklebt sofort Haut Schutzbrille
und Augen bei unbeab-
sichtigtem Verspritzen
Wartung/Instand- Keime Hautentziindungen/ geeignete PSA

haltung von raum-
lufttechnischen
Anlagen

(z.B. Bakterien,
Schimmelpilze)

Ekzeme, Allergien

arbeitsmedizinische Vorsorge beachten

Anhang
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Anhang 5 — Kennzeichnung von Schutz-
handschuhen (Auswahl)

SCHUTZHANDSCHUHE GEGEN CHEMIKALIEN GEMASS NORM EN 1SO 374-1:2016

Handschuhtyp Anforderungen Kennzeichnung

Typ A Schutz gegen Penetration nach EN 374-2:2014 ENI1SO 374-1 [Typ A
Mindestdurchbruchzeit > 30 Min fiir mindestens
6 Chemikalien aus der Liste der festgelegten
Priifchemikalien

AJKLPR
Typ B Schutz gegen Penetration nach EN 374-2:2014 EN SO 374-1 /Typ B
Mindestdurchbruchzeit > 30 Min fiir mindestens
3 Chemikalien aus der Liste der festgelegten
Priifchemikalien
JKL
Typ C Schutz gegen Penetration nach EN 374-2:2014 EN IS0 374-1 [Typ C

Mindestdurchbruchzeit» 10 Min fiir mindestens
1Chemikalie aus der Liste der festgelegten
Priifchemikalien




LISTE DER PRUFCHEMIKALIEN GEMASS NORM EN IS0 374-1:2016

Anhang

Codebuchstabe Chemikalie CAS-Nummer Stoffklasse

A Methanol 67-56-1 Primdralkohole

B Aceton 67-64-1 Ketone

C Acetonitril 75-05-8 Nitrilverbindungen

D Dichlormethan 75-09-2 Chlorkohlenwasserstoffe

E Schwefelkohlenstoff (Kohlenstoffdisulfid) 75-15-0 Schwefel mit Anteilen organischer
Verbindungen

F Toluol 108-88-3 Aromatische Kohlenwasserstoffe

G Diethylamin 109-89-7 Amine

H Tetrahydrofuran 109-99-9 Heterozyklische und Atherverbindungen

I Essigsdureehtylester (Ehtylacetat) 141-78-6 Ester

J n-Heptan 142-82-5 Aliphatische Kohlenwasserstoffe

K Natriumhydroxid 40 % 1310-73-2 Anorganische Basen

L Schwefelsdure 96 % 7664-93-9 Anorganische Mineralsduren, oxidierend

M Salpetersdure 65 % 7697-37-2 Anorganische Mineralsduren, oxidierend

N Essigsdure 99 % 64-19-7 Organische Sduren

(0] Ammoniak 25% 1336-21-6 Organische Basen

P Wasserstoffperoxid 30 % 7722-84-1 Peroxide

S Flusssdure 40 % 7664-39-3 Anorganische Mineralsduren

T Formaldehyd 37 % 50-00-0 Aldehyde

Anmerkung: Die fett markierten Substanzen sind neu hinzugekommen.
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Zukiinftige Kennzeichnung von Schutzhandschuhen

Schutzhandschuhe gegen Mikroorganismen gemafl Norm DIN EN I1SO 374-1:2018-10

EN ISO 374-5

\l/

Anmerkung: Handschuhe zum Schutz vor Bakterien und Pilzen

EN I1SO 374-5

—

\y/

e

VIRUS

Anmerkung: Handschuhe zum Schutz vor Bakterien, Pilzen und Viren

Schutzhandschuhe gegen mechanische Risiken gemaf Norm DIN EN 388:2019-03

EN 388

G

4 3 4 3 C (P
f + Schutz gegen StoBeinwirkung
Schnittfestigkeit nach 1ISO (A bis F)
Durchstichfestigkeit (0 bis 4)
Weiterrei¥festigkeit (0 bis 4)
Schnittfestigkeit Coup-Test (0 bis 5)
Abriebfestigkeit (0 bis 4)

Anmerkung: Buchstabe X steht fiir ,,Nicht gepriift“ oder ,,Test nicht anwendbar®.
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Leistungsbewertung

LEISTUNGSBEWERTUNG*

Anhang

Priifung nach EN 388 Level 1 Level 2 Level 3 Level 4 Level 5
Abriefestigkeit (Zyklen) 100 500 2000 8000 -
Schnittfestigkeit — Coup-Test (Index) 1,2 2,5 5,0 10,0 20,0
WeiterreifRfestigkeit (Newton) 10 25 50 75 -
Durchstichfestigkeit (Newton) 20 60 100 150 -
Priifung nach ISO 13997 Level A Level B Level C Level D Level E Level F
Schnittfestigkeit (Newton) 2 10 15 22 30

*Werte grofier oder gleich

Schutz gegen Stof3einwirkungen

Neues Priifverfahren nach EN 13594:2015, das optional durchgefiihrt werden kann, um Schutz gegen
Stofle auszuweisen. Pass-oder Fail-Test, d. h. besteht der Handschuh den Test, wird unterhalb des
Piktogramms nach der fiinften Ziffer ein ,,P“ fiir Bestanden (Pass) ausgewiesen. Bei Nichtbestehen (Fail)
oder Nichtdurchfiihrung der Priifung erfolgt keine Kennzeichnung.
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Anhang 6 — Weitere Informationsquellen

DGUV Vorschriften
www.dguv.de/publikationen
DGUV Vorschrift 1 Grundsatze der Pravention

DGUV Regeln und weitere Informationen
medien.bgetem.de
oder www.dguv.de/publikationen

» DGUV Information 204-022
Erste Hilfe im Betrieb

» DGUV Information 212-017
Auswabhl, Bereitstellung und Benutzung
von beruflichen Hautmitteln

» DGUV Information 213-071
Fluorwasserstoff, Flusssdure
und anorganische Fluoride

» DGUV Information 213-079
Tatigkeiten mit Gefahrstoffen

» DGUV Information 250-005
Verfahrensablauf beim Auftreten
von Hauterkrankungen

» DGUV Information 203-042
Auswahl und Benutzung von
Laser-Schutz- und Justierbrillen

» DGUV Information 203-021
Zahntechnische Laboratorien —
Schutz vor Infektionsgefahren

» DGUV Regel 109-003
Tatigkeiten mit Kiihlschmierstoffen

» DGUV Regel 112-189
Benutzung von Schutzkleidung

» DGUV Regel 112-190
Benutzung von Atemschutzgerdten

» DGUV Regel 112-192
Benutzung von Augen- und Gesichtsschutz

» DGUV Regel 112-195
Benutzung von Schutzhandschuhen

Gesetze, Verordnungen und andere staatliche

Arbeitsschutzvorschriften

medien.bgetem.de, www.gesetze-im-internet.de,

www.baua.de

» Gesetz zum Schutz vor gefahrlichen Stoffen
(Chemikaliengesetz — ChemG)

» Gefahrstoffverordnung (GefStoffV)

» Arbeitsschutzverordnung zu kiinstlicher
optischer Strahlung (OStrv)

» Verordnung zur arbeitsmedizinischen
Vorsorge (ArbMedVV)

» Gesetz iiber die Bereitstellung von Produkten
auf dem Markt (ProdSG) und 8. Verordnung
zum ProdSG (8. ProdSV)

Technische Regeln fiir Gefahrstoffe (TRGS)

» TRGS 400
Gefahrdungsbeurteilung fiir Tatigkeiten
mit Gefahrstoffen

» TRGS 401
Gefahrdungen durch Hautkontakt —
Ermittlung, Beurteilung, MaRnahmen

» TRGS 500
SchutzmaRnahmen

» TRGS 551
Teer und andere Pyrolyseprodukte
aus organischem Material

» TRGS 555
Betriebsanweisung und Information
der Beschéftigten

» TRGS 600
Substitution

» TRGS 610
Ersatzstoffe und Ersatzverfahren fir
stark losemittelhaltige Vorstriche und
Klebstoffe fiir den Bodenbereich

» TRGS 611
Verwendungsbeschrankungen fiir wasser-
mischbare bzw. wassergemischte Kiihl-
schmierstoffe, bei deren Einsatz N-Nitro-
samite auftreten konnen

» TRGS 900
Arbeitsplatzgrenzwerte

» TRGS 903
Biologische Grenzwerte




» TRGS 905
Verzeichnis krebserzeugender, keimzell-
mutagener oder reproduktionstoxischer
Stoffe

» TRGS 906
Verzeichnis krebserzeugender Tatigkeiten
oder Verfahren nach § 3 Abs. 2 Nr. 3
GefStoffV

» TRGS 907
Verzeichnis sensibilisierender Stoffe
und von Tatigkeiten mit sensibilisierenden
Stoffen

Technische Regeln fiir biologische Arbeits-

stoffe (TRBA)

» TRBA 400
Handlungsanleitung zur Gefahrdungs-
beurteilung und fiir die Unterrichtung der
Beschaftigten bei Tatigkeiten mit bio-
logischen Arbeitsstoffen

Anhang

Informationsmedien der BG ETEM
medien.bgetem.de

Broschiiren

4

MBOM
Sicher Arbeiten mit Gefahrstoffen

>

MB027
Tatigkeiten mit Kithlschmierstoffen

4

MB029
Betriebsanweisungen fiir Tatigkeiten
mit Gefahrstoffen

Arbeitshilfen/Aushdnge

4

S003
Hautschutzplan

S003a
Handschuhplan

S003b
Hand- und Hautschutzplan

Technische Regeln zur Arbeitsschutz-
verordnung zu kiinstlicher optischer
Strahlung (TROS)
» TROSI0S
Teil 1: Beurteilung der Gefdhrdung durch
inkohdrente optische Strahlung

S003c¢
Hand- und Hautschutzplan
(mit Desinfektion)

S015
Gefahrstoffe in der Galvanotechnik
und der Oberflachenveredelung

» TROS
Laserstrahlung

S016
Gefahrstoffe im Elektromaschinenbau

» TROS
Laserstrahlung Teil 1: Beurteilung der
Gefdhrdung durch Laserstrahlung

S017
Leitfaden zur Gefahrdungsbeurteilung
nach Gefahrstoffverordnung

Bekanntmachungen zu Gefahrstoffen (BekGS)
» BekGS 408

Anwendung der GefStoffV und TRGS

mit dem Inkrafttreten der CLP-Verordnung

S031
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
in der Orthopddieschuhtechnik

S051
Infektionsgefdhrdung und Schutz:
Mafinahmen in der Orthopadieschuhtechnik

» BekGS 901
Kriterien zur Ableitung von
Arbeitsplatzgrenzwerten

S212
Personliche Schutzausriistungen —
Hand- und Hautschutz

Online-Hilfen

Informationsportal ,,Hand- und Hautschutz“
der BG ETEM,

hautschutz.bgetem.de

Lernmodul ,,Hautschutz*,
https://elearning.bgetem.de
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Betriebsanweisungen, Checklisten zur
Gefdhrdungsbeurteilung

» Betriebsanweisungen

» Checklisten zur Gefdahrdungsbeurteilung
medien.bgetem.de

Medienart: Download-Medien

Unterweisungshilfen

» ABLO13
Testbogen ,,Gefahrstoffe”

Flyer/Kurzbroschiiren

TO06
Hautschutz

T020
Hautschutz bei Tatigkeiten im Freien

TO21
Sicher arbeiten mit Kithlschmierstoffen

» PUONM
Sicher arbeiten mit Kithlschmierstoffen

T029
Arbeiten in zahntechnischen Laboratorien

» PUO21
Unterweisungshilfen — Textil und Mode

TO30
Umgang mit Lasern

» PUO022-8
Unterweisungsunterlage
,Hand- und Hautschutz*

T032
Strahlenschutz in der zerstorungsfreien
Werkstoffpriifung

» PU022-9
Unterweisungsunterlage
»Tragen von Schutzhandschuhen*

Plakate
» S251

Richtig eincremen (A4)

» PU022-10
Unterweisungsunterlage
»Atzende und reizende Stoffe*

» S252

Richtig eincremen (A3)

» PU022-1
Unterweisungsunterlage
»Brennbare Fliissigkeiten*

» S249

Handschuhe richtig ausziehen (A4)

» S250

Handschuhe richtig ausziehen (A3)

Multimedia (DVD/CD-ROM)

» CDOO3

Praxisgerechte Losungen (CD-ROM)




Weitere Quellen

»

Portal Gefdhrdungsbeurteilung, biologische
Arbeitsstoffe
(www.gefaehrdungsbeurteilung.de/de/
gefaehrdungsfaktoren/biologisch)

AWMF S1-Leitlinie 013/05 ,,Berufliche Haut-
mittel“ https://www.awmf.org/leitlinien/

GESTIS-Biostoffdatenbank
(www.dguv.de, Webcode: d925555)

GESTIS-Gefahrstoffdatenbank
(www.dguv.de, Webcode: d11892)

Robert Koch-Institut: www.rki.de

Deutsche Gesellschaft fiir Hygiene und
Mikrobiologie: www.dghm.org

Verbund fiir angewandte Hygiene:
www.vah-online.de

In-vivo-Evaluationsmodelle: Entwicklung
eines standardisierten Testverfahrens zur
Wirksamkeitstestung von Hautschutzprapa-
raten gegen beruflich relevante lipophile
Hautirritantien (FP 243) — Wissenschaftlicher
Abschlussbericht
https://www.dguv.de/ifa;/forschung/
projektverzeichnis/ff-fp_0243.jsp

In-vivo-Evaluationsmodelle: Uberpriifung

der Wirkung: Bestimmung der schiitzenden
Wirkung und deren Vergleichbarkeit (FP 275) —
Multicenter Studie (2007); Standardisierte,
transferfdhige Protokolle
https://www.dguv.de/projektdatenbank/0275/
abschlussberichtfp275final03.pdf

In-vivo-Evaluierung von Hautreinigungspro-
dukten (FP 276) — Multicenter Studie (2007);
Standardisierte, transferfahige Protokolle
https://www.dguv.de/medien/ifa/de/pro/
pro1/ff-fp0276 /abschlussberichtfinal02.pdf

MAK- und BAT-Werte-Liste; Deutsche For-
schungsgemeinschaft; Wiley-VCH-Verlag
https://series.publisso.de/sites/default/
files/documents/series/mak/lmbv/
Vol2021/Iss1/Doc001/mbwl_2021_deu.pdf

47



Berufsgenossenschaft

Energie Textil Elektro Medienerzeugnisse —
Trager der gesetzlichen Unfallversicherung

Jedes Unternehmen wird entsprechend seinem
Gewerbezweig von der zustdandigen Berufsgenossenschaft
betreut. An der Spitze der Berufsgenossenschaft stehen
Vertreterversammlung und Vorstand, die sich jeweils zu
gleichen Anteilen aus Vertretern der Arbeitgeberinnen
bzw. Arbeitgeber und der Beschéftigten zusammensetzen.

Die Aufgaben der Berufsgenossenschaften sind:

1. Verhiitung von Arbeitsunfdllen, Berufskrankheiten und
arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren

2. Leistungen zur Rehabilitation der Unfallverletzten

3. Entschddigung durch Geldleistungen

Die Erhaltung des Lebens und der Gesundheit derim
Beruf stehenden Menschen ist oberstes Gebot fiir die
Berufsgenossenschaften. Deshalb hat der Gesetzgeber den
Unfallversicherungstragern die Verhiitung von Unfallen
als erste und wichtigste Aufgabe zugewiesen. Durch den
Technischen Aufsichtsdienst tiberwachen die Berufs-
genossenschaften die Durchfiihrung der Unfallverhiitung
und beraten die Betriebe und die Beschéftigten in allen
Fragen der Arbeitssicherheit.

Neben der Verhiitung von Arbeitsunfallen und arbeits-
bedingten Gesundheitsgefahren ist die zweite wichtige
Aufgabe die gesundheitliche Wiederherstellung der Unfall-
verletzten. Die Berufsgenossenschaften unterhalten zu
diesem Zweck eigene Unfallkrankenhduser. Berufshelfer
sorgen dafiir, dass moglichst alle Verletzten wieder in das
Berufsleben eingegliedert werden. Wahrend der Arbeits-
unfahigkeit sichert die Berufsgenossenschaft den Lebens-
unterhalt ab. Bleiben gravierende Gesundheitsschaden
zuriick, wird eine Rente gezahlt. Dadurch soll verhindert
werden, dass jemand wegen eines Arbeitsunfalles oder
einer Berufskrankheit einen finanziellen Schaden
erleiden muss.

Wenn Sie eine Frage zur Arbeitssicherheit haben,
wenden Sie sich an lhre Berufsgenossenschaft.
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Das passende Seminar zu diesen und
weiteren Themen der Arbeitssicherheit
finden Sie online in unserer Seminar-
datenbank.

www.bgetem.de
Webcode: 14363753






Berufsgenossenschaft
Energie Textil Elektro
Medienerzeugnisse

Gustav-Heinemann-Ufer 130 @ www.bgetem.de

50968 Kdln

Telefon 02213778-0

Telefax 02213778-1199 0 facebook.com/bgetem

Bestell-Nr. MB003 @ youtube.com/diebgetem
Y twitter.com/bg_etem

instagram.com/bg__etem

xing.to/bgetem

HX O

de.linkedin.com/company/bgetem
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