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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Arbeitsmedizinische Vorsorge
Gefahrdung/Belastung

Durch fehlende medizinische Vorsorge Nichterkennen von Erkrankungen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Durch die Gefahrdungsbeurteilung wurde ermittelt, ob Beschaftigte
Tatigkeiten wahrnehmen oder mit Gefahrstoffen umgehen, die eine
arbeitsmedizinische Vorsorge (Pflicht-, Angebots- oder
Wunschvorsorge) erforderlich machen.

Die Durchfiihrung von Eignungs- oder Tauglichkeitsuntersuchungen
erfolgt entweder

- aufgrund arbeitsrechtlicher Grundlagen (z. B.
Jugendarbeitsschutzgesetz, Rontgenverordnung,
Strahlenschutzverordnung, Fahrerlaubnisverordnung) oder

- aufgrund der Fursorgepflicht des Arbeitgebers
(Betriebsvereinbarung, Arbeits- oder Tarifvertrag).

Nach Mal3gabe der ArbMedVV (Anhang) wird die arbeitsmedizinische
Pflichtvorsorge der Beschéftigten veranlasst. Die Pflichtvorsorge muss
vor Aufnahme der Tatigkeit und anschlieRend in regelmaligen
Abstanden veranlasst werden.

Uber die Pflichtvorsorge wird eine Vorsorgekartei mit Angaben (iber
Anlass und Tag jeder Untersuchung gefiihrt. Bei Beendigung des
Beschaftigungsverhaltnisses erhalt der Beschaftigte eine Kopie der sie
betreffenden Angaben.

Nach Mafigabe der ArbMedVV (Anhang) wird die Angebotsvorsorge den
Beschaftigten angeboten. Die Angebotsvorsorge muss vor Aufnahme
der Tatigkeit und anschlieRend in regelméRigen Abstanden angeboten
werden.

Besteht der Verdacht, dass ein Beschaftigter an einer im urséchlichen
Zusammenhang mit der Tatigkeit stehenden Erkrankung leidet, so ist
ihm oder ihr unverziiglich Angebotsvorsorge anzubieten. Dies gilt auch
fiir Beschaftigte mit vergleichbaren Tatigkeiten.

Die arbeitsmedizinische Vorsorge findet wahrend der Arbeitszeit statt.

Die Beschaftigten sind dariiber informiert, dass Sie ggf.
Wunschvorsorge wahrnehmen kénnen.

Die Fristen fiir die Veranlassung der arbeitsmedizinischen Vorsorge
gemal Arbeitsmedizinischer Regel AMR 2.1 (www.baua.de) sind
eingehalten.

Links

1. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Anhang

2. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), § 4 Pflichtvorsorge

3. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Anhang

4. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), & 5 Angebotsvorsorge
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5. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), § 3 Allgemeine Pflichten des
Arbeitgebers

6. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), § 5a Wunschvorsorge
7. Internet-Adresse: http://www.baua.de

Quellen

Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Inhalt
Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), Inhaltsverzeichnis

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cucuvreeevevinnenenenininenesieeeeeenes )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation

Arbeitsschutzausschuss (ASA)
Gefahrdung/Belastung

Organisatorische Mangel

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

An der ASA-Sitzung nehmen regelmaRig teil:

- der Arbeitgeber oder ein von ihm Beauftragter,

- zwei vom Betriebsrat bestimmte Betriebsratsmitglieder,

- der Betriebsarzt,

- die Fachkraft fuir Arbeitssicherheit (SiFa) und

- die Sicherheitsbeauftragten

Hinweis:

- Bei mehr als 20 Beschaftigten fordert das Arbeitssicherheitsgesetz §
11 den Unternehmer auf, einen Arbeitsschutzausschuss zu bilden.
Der ASA tritt mindestens einmal vierteljahrlich zusammen.

Die Ergebnisse der Besprechungen sind schriftlich festgehalten.

Quellen

Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG), Inhaltsverzeichnis

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cuuuvirvenenienrinenereneneeeeenne )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation

Auslandseinsatz
Gefahrdung/Belastung

Gesundheitsrisiken (z. B. Nahrungsmittel- und Trinkwasserhygiene, Tiere, Insekten, Viren, Bakterien)
psychische Belastungen (z. B. Zeitumstellung, fremde Kultur und Sprache, Trennung von der Familie)
unsichere/gefahrliche Arbeitssituationen (z. B. ungeeignete Arbeitsmittel)

unsichere/gefahrliche Landessituationen (z. B. Putsche, Terroranschlage, Entfiihrungen, Raub, Diebstahl)
nicht situationsgerechter Umgang mit Behorden, Ordnungskraften, Wiirdentragern

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Beschaftigten sind auf die religiosen, sozialen und kulturellen
Standards des Ziellandes vorbereitet (interkulturelles Training).
Situationsgerechte Handlungs- und Verhaltensmoglichkeiten wurden
erlernt (z. B. an religiosen Versammlungsstatten, bei
Umweltkatastrophen, bei Unfallen, Trunkenheit, Erkrankungen, bei
Raub, Diebstahl, Verkehrsunfallen, bei Geiselnahme, bei
Demonstrationen, bei Sicherheitskontrollen, bei Uberfillen durch
bewaffnete Banden, bei plotzlichem Kriegsausbruch, politischem
Machtwechsel, Aufstanden)

Die Einreisebedingungen sind erfiillt (z. B. Visum).

Die Beschaftigten sind liber Zollformalitaten, Carnets, zollrechtliche
Probleme, Ein- / Ausfuhr von Devisen, Strafrechtliche Vorschriften etc.
informiert.

Notwendige Impfungen sind veranlasst und vorbeugende
medizinische MaRnahmen sind ergriffen. Eine Beratung kann z. B.
durch Facharzte fiir Arbeitsmedizin mit reisemedizinischer
Quialifikation erfolgen. Eine Reiseapotheke ist zusammengestellt.
Weitere Informationen erhalten Sie z. B.bei:

- der deutschen Gesellschaft fiir Tropenmedizin www.dtg.org

- dem Robert-Koch-Institut www.rki.de

- dem Berhard-Nocht-Institut fiir Tropenmedizin www.bnitm.de

- der Weltgesundheitsorganisation www.who.int.

Die Unterbringung vor Ort, der Transport zur Arbeitsstelle sowie der
Kontakt zu den Beschaftigten vor Ort ist sichergestellt.

Kreditkarte mit ausreichendem Limit steht ggfs. zur Verfligung; bei
langeren Aufenthalten Gehaltsliberweisung ins Ausland;
doppelseitige, mehrsprachige Visitenkarten zur Verfligung stellen, z. B.
in der Landessprache und Englisch;

Ansprechpartner/Adressen vor Ort fiir Notfallsituationen sind
bekanntgegeben, z. B.:

- Botschaft/Konsulat

- Arzte/Krankenhaus/Erste Hilfe

- Firma

Ein Notfallplan z. B. fiir das schnelle Verlassen des Landes ist ggfs.
abgestimmt.

24-Stunden-Notfall-Hotline der BG ETEM bei Arbeitsunfallen im
Ausland: +49 (0)2 11 - 30 18 05 31
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Reisemerkblatter mit landesspezifischen Sicherheitshinweisen sind
bereitgestellt.
www.auswadrtiges-amt.de

Der Versicherungsschutz ist sichergestellt (BG-Schutz, evtl. separate
Auslandsunfall- und Riickholversicherung, Krankenversicherung).

Links

1. Internet-Adresse: http://www.auswaertiges-amt.de/de/startseite_node.html

Quellen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuuevevenrerereennereneeneeeneeeseneene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit geprift.
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation

Beschaffung technischer Arbeitsmittel
Gefahrdung/Belastung

Sicherheitstechnisch mangelhafte Arbeitsmittel

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Vorgaben zum Arbeitsschutz werden ermittelt.

Hinweis:

- Fachkraft flir Arbeitssicherheit und Betriebsarzt konnen bei Bedarf
mit einbezogen werden

- MaRgebliche Anforderungen konnen mit Hilfe der
Berufsgenossenschaft sowie der

Arbeitsschutzbehdrde ermittelt werden. Anforderungen kdnnen sich
auch aus DGUV-I, DGUV-R

(www.dguv.de) oder Expositionsbeschreibungen ergeben

Vorgaben zum Arbeitsschutz werden schriftlich in die Vertrage mit den
Lieferanten aufgenommen.

Es werden technische Arbeitsmittel bestellt, die dem
Produktsicherheitsgesetz und dem jeweiligen Stand der Technik
(Normen) entsprechen:

- mit CE- Kennzeichen,

- Konformitatserklarung des Herstellers,

- Betriebsanleitung in deutscher Sprache,

- Angaben z. B. von Gerausch- und Vibrationsemissionswerten

(gilt auch fiir Eigenbaumaschinen).

Vor der Inbetriebnahme wird die sicherheitstechnische Abnahme
hinsichtlich der Einhaltung der vertraglich festgelegten
Sicherheitsanforderungen, gegebenenfalls unter Einbeziehung der
Fachkraft fiir Arbeitssicherheit und des Betriebsarztes, durchgefiihrt.

Die notwendige PSA wird vor dem ersten Einsatz von neuen
technischen Arbeitsmitteln beschafft und bereitgestellt.

Es ist mit Hilfe der Betriebsanleitung eine Betriebsanweisung fiir das
Arbeitsmittel erstellt worden.

Die Beschaftigten werden vor dem ersten Einsatz von neuen
technischen Arbeitsmitteln tiber den Umgang mit diesen unterwiesen.

Links

1. Regelwerkeintrag: Expositionsbeschreibungen

Quellen

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt
Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt
Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG), Inhaltsverzeichnis
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Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuvveveneeceneieneereeeeneeeeeereeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Brandschutz
Gefahrdung/Belastung

Gefahrdung durch Feuer, Brandgase und Brandrauche

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Gebaude entspricht der aktuellen Baugenehmigung und wird
gemal den Anforderungen und Festlegungen der Baugenehmigung
und ggf. den Festlegungen des Brandschutzkonzeptes genutzt und
betrieben (z. B. keine Nutzungsanderung, keine Erhéhung der

Brandlast).
Die Gefahrdungsbeurteilung erfolgt fachkundig (vgl. TRGS 800, Anlage
1)

Das Objekt/das Gebaude/der Bereich ist in normale, erhohte oder
hohe Brandgefahrdung nach TRGS 800 eingestuft.

Die sich aus der Einstufung der Brandgefahrdung nach TRGS 800
zusatzlich zu den baurechtlichen und arbeitsstattenrechtlichen
Anforderungen ergebenden MaRnahmen sind umgesetzt.

Datum: 25.02.2026 Seite -12-
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Die Anforderungen der ArbStattV zum Brandschutz (insbesondere §§
3aund 4), der ASRV3a2, ASR A1.3, ASR A2.2, ASR A2.3 und ASR A3.4/3
sind erfiillt. Hierzu zahlen insbesondere folgende Punkte:

- Der vorbeugende Brandschutz ist organisiert (vgl. DGUV Information
205-001). Die Organisation des vorbeugenden Brandschutzes ist in
einer Brandschutzordnung festgelegt.

- Geeignete MalRnahmen zur Branderkennung und Alarmierung
(vorrangig technisch) sind vorhanden (vgl. ASR A2.2, Abschnitt 5.1).

- Die Arbeitsstatte ist gemald Brandgefahrdung mit Feuerléschern
ausgestattet (vgl. ASR A2.2, Abschnitt 5.2 und Abschnitt 6).

- Die bereitgestellten Feuerloscher sind gut sichtbar und leicht
erreichbar.

- Der Standort der Feuerldscher ist mit Brandschutzzeichen (ASR A1.3,
Anhang 1) gekennzeichnet.

- Eine ausreichende Anzahl von Brandschutzhelfern entsprechend
Brandgefahrdung (vgl. ASR A2.2, Abschnitt 7.3) ist durch Unterweisung
und Ubung im Umgang mit Feuerldscheinrichtungen zur Bekampfung
von Entstehungsbranden vertraut gemacht worden. Die Ausbildung
der Brandschutzhelfer erfolgt gemaf DGUV Information

205-023 und wird in Abstanden von 3 bis 5 Jahren wiederholt.

- Die Feuerloscher werden aller zwei Jahre liberpriift.

- Ein Flucht- und Rettungsplan (ASR A2.3) fiir den Brandfall ist
aufgestellt.

- Fluchtwege werden freigehalten, sind brandlastfrei und
gekennzeichnet (ASR A1.3, Anhang 1, 4 Rettungszeichen).

- Alle Beschaftigten sind tiber das Verhalten im Brandfall/Notfall
unterwiesen.

- Auf der Grundlage des Flucht- und Rettungsplans werden
Raumungsilibungen durchgefiihrt.

- Bei erhohter Brandgefahrdung nach ASR A2.2 kann ein
Brandschutzbeauftragter den Unternehmer bei der Wahrnehmung
seiner Aufgaben im Brandschutz unterstiitzen.

- Der Brandschutzbeauftragte ist gemaR DGUV Information 205-003
ausgebildet und schriftlich bestellt.

In Lackierrdumen ist die DGUV Information

209-046 beachtet.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Information 205-001: Betrieblicher Brandschutz in der Praxis

2. Regelwerkeintrag: TRGS 800: Brandschutzmafinahmen, Anlage 1: TRGS 800

3. Regelwerkeintrag: TRGS 800: BrandschutzmalRnahmen, 3 Informationsermittlung und Gefahrdungsbeurteilung
4. Regelwerkeintrag: TRGS 800: BrandschutzmalRnahmen, 3 Informationsermittlung und Gefahrdungsbeurteilung
5. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltstbersicht

6. Regelwerkeintrag: DGUV Information 205-023: Brandschutzhelfer

Ausbildung und Befahigung

7. Regelwerkeintrag: DGUV Information 209-046: Lackierrdume und -einrichtungen

fir flussige Beschichtungsstoffe

Bauliche Einrichtungen,

Brand- und Explosionsschutz,

Betrieb

Quellen

ASR A3.4/3: Sicherheitsbeleuchtung, optische Sicherheitsleitsysteme, Titelseite
TRGS 800: BrandschutzmaRnahmen, Titel

Datum: 25.02.2026 Seite -13-
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DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention , Inhalt

ASRV3a.2: Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstétten, Titelseite
Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Titel

ASR A2.3: Fluchtwege, Notausgange, Flucht- und Rettungsplan, Titelseite
ASR A2.2: MaRnahmen gegen Brande, Titelseite

ASR Al1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Titelseite
DGUV Information 205-001: Betrieblicher Brandschutz in der Praxis
DGUV Regel 100-001: Grundsatze der Pravention

DGUV Information 205-023: Brandschutzhelfer
Ausbildung und Befahigung

DGUV Information 209-046: Lackierrdume und -einrichtungen
fur flissige Beschichtungsstoffe

Bauliche Einrichtungen,

Brand- und Explosionsschutz,

Betrieb

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026

Seite -14-



Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Erste Hilfe
Gefahrdung/Belastung

Mangelhafte erste Hilfe bei Unfillen und Gesundheitsstérungen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Uber einen Aushang ,Erste-Hilfe“ werden die Notrufnummern, des
Erste-Hilfe-Personals und der Erste-Hilfe-Einrichtungen
bekanntgegeben.

Der Aufbewahrungsort des Erste-Hilfe-Materials ist schnell erreichbar
und leicht zuganglich, mit einem Rettungszeichen gekennzeichnet und
den Beschéftigten bekannt gemacht.

Es ist mindestens die geforderte Anzahl an Ersthelfern ausgebildet
(DGUV Vorschrift 1: § 26 (1)).

Die Ersthelfer nehmen regelmaliig an Aus- und
Fortbildungsveranstaltungen teil (DGUV Vorschrift 1: § 26 (3)).

Erste-Hilfe-Leistungen werden im Verbandbuch eingetragen, die
Aufzeichnungen werden 5 Jahre aufbewahrt. Die Nachweisfiihrung
erfolgt unter Wahrung des Datenschutzes.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, § 26 Zahl und Ausbildung der Ersthelfer
2. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, § 26 Zahl und Ausbildung der Ersthelfer

Quellen

DGUV Information 204-006: Anleitung zur Ersten Hilfe
DGUV Information 204-022: Erste Hilfe im Betrieb, Titel
DGUV Information 204-001: Erste Hilfe (Plakat), Titel
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r.....cuvvvvevverenrenenereneeneeeeseeneene )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -15-
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Fremdfirmen
Gefahrdung/Belastung

Mangelnde Abstimmung zwischen den Beteiligten
fehlende Gefahrdungsbeurteilung,
fehlende/mangelhafte Unterweisung und Einweisung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Bei gegenseitigen Gefahrdungen wird ein Koordinator fiir das
Abstimmen der Arbeiten festlegt und bekannt gegeben. Der
Koordinator hat zur Durchsetzung von Sicherheit und
Gesundheitsschutz Weisungsbefugnisse gegeniiber den
Auftragnehmern und deren Beschaftigten.

Hinweis:

- Auftraggeber und Fremdunternehmer haben sich bei der
Bestimmung eines Koordinators abgestimmt.

- Die Aufgaben, Kompetenzen und Weisungsbefugnisse werden im
Vertrag wie auch im Pflichtenheft des Koordinators festgelegt.
Es werden gegenseitige Gefahrdungen ermittelt und
SicherheitsmaRnahmen festlegt.

Fremdfirmen sind schriftlich verpflichtet, die fiir die Durchfiihrung des
Auftrags maligeblichen staatlichen, berufsgenossenschaftlichen und
betrieblichen Arbeitsschutzbestimmungen zu beachten.

Bei der Uberlassung von Arbeitsmitteln sind Beschaffenheit,
Mangelfreiheit, Priifungen, sicherheitstechnische Anforderungen und
MaRnahmen vertraglich geregelt.

Es ist ein Auftragsverantwortlicher als Ansprechpartner benannt.
Hinweis:

- Auftragsverantwortlicher kann auch der Unternehmer sein,

- Der Auftragsverantwortliche kann in Personalunion gleichzeitig als
Koordinator eingesetzt werden.

Die Beschaftigten der Fremdfirma werden vor Tatigkeitsbeginn
unterwiesen.

Die eigenen Beschaftigten werden Uiber zusatzliche Gefahrdungen
durch Tatigkeiten der Fremdfirma unterwiesen.

Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), Inhaltsverzeichnis

Datum: 25.02.2026 Seite -16-
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Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cuuvvevenvevenrienenereneeneeeeseeneens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -17-



Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation

Mutterschutz
Gefahrdung/Belastung

Gefahrdungen einer schwangeren oder stillenden Frau oder ihres Kindes

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Mitteilung der Schwangerschaft einer Beschaftigten an die
Behorde (Amt fiir
Arbeitsschutz/Gewerbeaufsichtsamt/Regierungsprasidium) wird
unmittelbar nach Information durch die Beschéftigte an den
Arbeitgeber veranlasst.

Fir jeden Arbeitsbereich bzw. fiir jede Tatigkeit ist ermittelt, ob

- keine Schutzmalnahmen erforderlich sind,

- eine Umgestaltung der Arbeitsbedingungen erforderlich ist
oder

- eine Fortfiihrung der Tatigkeit der Frau nicht moglich ist.

Hilfestellung bieten die Checklisten der staatlichen
Aufsichtsbehdrden.

Eine Information aller Beschaftigten im jeweiligen Arbeitsbereich/ der
Tatigkeit Uber das Ergebnis der Gefahrdungsbeurteilung ist erfolgt.

Quellen
Mutterschutzgesetz (MuschG), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r /Vorgesetzte/r.....cccuvvrveneviennenenenreneneeeeenne )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -18-



Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation

Personliche Schutzausriistung (PSA)
Gefahrdung/Belastung

Fehlende, nicht geeignete oder defekte personliche Schutzausriistung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es wurde liberpriift, ob der Einsatz von PSA durch technische oder
organisatorische Malinahmen vermieden werden kann. Die
notwendige PSA und die Anforderungen an diese sind durch die
Gefahrdungsbeurteilung ermittelt.

Bei der Auswahl der PSA wurden die ergonomischen und
gesundheitlichen Anforderungen der Beschéftigten beachtet (z. B.
Haut-, Atem-, Gehdrschutz; arbeitsmedizinische Vorsorge).
Hinweis:

- Beschaftigte an der Auswahl beteiligen (dies steigert die Akzeptanz).
Es ist liberpriift, dass durch die ausgewahlte PSA keine zusatzliche
Gefahrdung auftritt.

Die PSA wird den betroffenen Beschéftigten ausreichender Anzahl zur
Verfligung gestellt.

Die PSA wird sachgerecht gereinigt, gepflegt und aufbewahrt.

Die Beschaftigten sind liber die Benutzung der PSA unterwiesen und
bei PSA, die gegen todliche Gefahren oder bleibende
Gesundheitsgefahren schiitzt, wurde eine Unterweisung mit Ubungen
durchgefihrt.

Fir die PSA, die einer besonderen Priifpflicht unterliegt, ist eine
regelmaRige Priifung veranlasst.

Handlungshilfe: Tabelle mit Priiffristen (z. B. Otoplastiken alle zwei
Jahre)

Hinweis:

- Art, Umfang und Fristen fir die Priifungen miissen durch die
Gefahrdungsbeurteilung ermittelt werden,

- die Tabelle mit den Priiffristen sollte nur als Orientierung dienen, da
sie dem derzeitigen Stand der Technik entspricht.

Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten
2. Lokale Datei: handlungshilfen\prueffristen.xls

Quellen

DGUV-Information 212-515: Personliche Schutzausriistungen, Inhalt
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt
PSA-Benutzungsverordnung (PSA-BV), Inhaltsverzeichnis

Datum: 25.02.2026 Seite -19-
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Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuvveveneeceneenenenieeeneeeeeeneeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -20-



Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Pflichteniibertragung auf Vorgesetzte
Gefahrdung/Belastung

Unkenntnis der Pflichten im Arbeits- und Gesundheitsschutz, mangelnde Wahrnehmung der Verantwortung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Mit Vorgesetzten ist schriftlich vereinbart, welche Aufgaben sie im
betrieblichen Arbeitsschutz haben (z.B. in Arbeitsvertragen, Stellen-,
Arbeitsplatzbeschreibungen).

Vorgesetzte und Aufsichtfiihrende sind schriftlich mit den zusatzlichen
Pflichten im Arbeits- und Gesundheitsschutz beauftragt.

Muster fiir die Beauftragung

Zustandigkeit und Abgrenzung von Verantwortungsbereichen sind
festgelegt.

Die Vorgesetzten haben eindeutige und ausreichende Weisungs- und
Entscheidungsbefugnisse, sowie die Verfligungsbefugnis liber
bestimmte Geldmittel fiir finanzielle Entscheidungen im Arbeits- und
Gesundheitsschutz.

Vorgesetzte und Aufsichtfiihrende sind liber ihre Verantwortung und
Pflichten sowie mogliche Rechtsfolgen im Arbeits- und
Gesundheitsschutz unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: pfue.doc

Quellen

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), Inhaltsverzeichnis

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ccuveveenrereneiennenineeneeeneeeeeeene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -21-


57

Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Priifung
Gefahrdung/Belastung

Méangel an Arbeitsmitteln, elektrischen Betriebsmitteln, iiberwachungsbediirftige Anlagen, Einrichtungen,
Gebaudeinstallationen und personlicher Schutzausriistung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Priifungen erfolgen vor der ersten Inbetriebnahme sowie nach
Anderung und Instandsetzung.

Art, Umfang und Fristen fiir die regelmaRigen Priifungen werden im
Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung ermittelt.

Die Tabelle mit den Priiffristen dient als Orientierungshilfe.

Die regelmaRige Priifungen sind veranlasst.

Das Ergebnis der Priifung wird dokumentiert, z.B. in:

- einer Geratekartei,

- einem Priifprotokoll

- einem Priifbuch oder

- in elektronischer Form.

Die Dokumentation umfasst:

- Datum der Priifung

- Art der Priifung

- Prifgrundlage

- den Umfang der Priifung (was wurde im Einzelnen gepriift)

- das Priifergebnis

- Bewertung festgestellter Mangel und Aussagen zum Weiterbetrieb
- Name des Priifers.

Gepriifte Anlagen und Betriebsmittel werden eindeutig, z. B. durch
eine Priifplakette, gekennzeichnet.

Die jeweils zur Priifung befahigten Personen sind festgelegt.

Links

1. Lokale Datei: Handlungshilfen\Prueffristen.xls
2. Lokale Datei: handlungshilfen\prueffristen.xls

Quellen

Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltsiibersicht

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt

DGUV Information 203-071: Wiederkehrende Priifungen elektrischer Anlagen und Betriebsmittel
TRBS 1203: Befahigte Personen, Inhalt

TRBS 1201: Priifungen von Arbeitsmitteln und Giberwachungsbediirftigen Anlagen, Inhalt
DGUV Vorschrift 3: Inhaltsverzeichnis: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -22-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r...cvvvrirvenenienerinenienresesieseeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -23-



Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation

Sicherheitsbeauftragte
Gefahrdung/Belastung

Nicht ausreichende Mitwirkung der Beschiftigten bei Arbeits- und GesundheitsschutzmafBnahmen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es sind Sicherheitsbeauftragte bestellt.

Die Kriterien flir die Anzahl der Sicherheitsbeauftragten

- im Unternehmen bestehende Unfall- und Gesundheitsgefahren
- rdaumliche Nahe zu den Beschaftigten

- zeitliche Néhe zu den Beschaftigten

- fachliche Néhe zu den Beschaftigten

- Anzahl der Beschéftigen

sind Berticksichtigt worden.

Hinweis:

Im Unternehmen mit regelmaRig mehr als 20 Beschaftigten sind
Sicherheitsbeauftragte zu bestellen.

Es wird dem Sicherheitsbeauftragten ausreichend Zeit zur Erfiillung
seiner Aufgaben zur Verfligung gestellt.

Den Beschaftigten ist mitgeteilt, wer in lhrem Arbeitsbereich der
Sicherheitsbeauftragte ist.

Der Sicherheitsbeauftragte nimmt an den Betriebsbesichtigungen
sowie den Untersuchungen von Unfallen und Berufskrankheiten teil.

Der Sicherheitsbeauftragte erhilt alle fiir seine Tatigkeit notwendigen
Informationen (z. B. Statistiken zum Unfallgeschehen, Informationen
zum Arbeits- und Gesundheitsschutz).

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, § 20 Bestellung und Aufgaben von
Sicherheitsbeauftragten

Quellen

DGUV-Information 211-011: Arbeitsschutz will gelernt sein - Ein Leitfaden fiir den Sicherheitsbeauftragten,
Inhaltsverzeichnis

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt
Sozialgesetzbuch (SGB VIl), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -24-



Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/f ... ivrvrvenerienerinenersesesesieeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -25-



Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Unternehmermodell
Gefahrdung/Belastung

Unzureichende Kenntnisse des Unternehmers zur Gefahrdungsbeurteilung und zu Arbeits- und
GesundheitsschutzmafBnahmen
Mangelhafte Organisation des Arbeits- und Gesundheitsschutzes

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Ein Grundseminar wurde absolviert. Die aktuelle Liste der
anerkannten Kursveranstalter in Ihrer Nahe finden Sie im Internet
unter www.bgetem.de, Tel.: 0221 / 3778 - 2424.

Ein Aufbauseminar ist organisiert.

Die Rechtsgrundlage fiir das Unternehmermodell ist in der DGUV
Vorschrift 2 § 2 Abs. 4 (Anlage 3) verankert.

Weitere Erlauterungen finden sie unter
http://www.bgetem.de/arbeitssicherheit-
gesundheitsschutz/sicherheitstechnische-und-betriebsaerztliche-
betreuung

Links

1. Internet-Adresse: http://www.bgetem.de

2. Internet-Adresse: https://www.bgetem.de/arbeitssicherheit-gesundheitsschutz/themen-von-a-z-
1/betriebsaerztliche-und-sicherheitstechnische-betreuung

3. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit, Anlage 3

Quellen

DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit, Inhaltsverzeichnis
DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit, Anlage 3

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/....vvvnvenenienerinenieeesiesesieeeene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -26-
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Unternehmermodell, Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, Betriebsarzt
Gefahrdung/Belastung

Unzureichende Beratung in arbeitsmedizinischen Fragen, z.B. arbeitsbedingte Erkrankungen, langfristig
wirkende Gesundheitsgefahren, ergonomische Fehlbelastungen, Sucht, Depression, Berufskrankheiten,
psychische Belastungen, mangelnde Eignung fiir den Arbeitsplatz, Allergien, Erste Hilfe;

unzureichende Beratung in sicherheitstechnischen Fragen, z. B. bei der Arbeitsorganisation, der Planung und
Gestaltung von Arbeitsplatzen, Arbeitsverfahren und Arbeitsablaufen, bei der Pravention von Unfillen,
Berufserkrankungen und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren sowie bei der Beurteilung von
Arbeitsbedingungen;

mangelhafte Organisation des Arbeits- und Gesundheitsschutzes

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die sicherheitstechnische und arbeitsmedizinische Betreuung ist nach
DGUV Vorschrift 2 "Betriebsarzte und Fachkrafte fuir Arbeitssicherheit"
organisiert.

Die Aufgaben und der Umfang der Betreuung sind ermittelt. Sie richten
sich nach der Anzahl der Beschaftigten und dem gewahlten
Betreuungsmodell:

Fir Betriebe mit bis zu 10 Beschaftigten, die die Regelbetreuung
gewahlt haben, besteht die Betreuung aus Grundbetreuung und
anlassbezogenen Betreuungen nach Anlage 1 der DGUV Vorschrift 2.
Fir Betriebe mit mehr als 10 Beschaftigten, die die Regelbetreuung
gewahlt haben, errechnet sich die Grundbetreuung nach Anhang 2 der
DGUV Vorschrift 2. Die Aufgaben und Leistungen sowie der zeitliche
Umfang der zusatzlichen betriebsspezifischen Betreuung sind
ermittelt und festgelegt (mogliche Aufgabenfelder siehe Anhang 4 der
DGUV Vorschrift 2).

Fir Betriebe mit bis zu 50 Beschaftigten, die das Unternehmermodell
gewahlt haben, gilt Anlage 3 der DGUV Vorschrift 2 mit
bedarfsorientierter Betreuung.

Ein Grundseminar zum Unternehmermodell wurde absolviert. Ein
Aufbauseminar ist organisiert.

Weitere Informationen und anerkannte Seminare zum
Unternehmermodell finden Sie unter:
http://www.bgetem.de/arbeitssicherheit-
gesundheitsschutz/sicherheitstechnische-und-betriebsaerztliche-
betreuung/unternehmermodell

Eine Beratung durch Betriebsarzt und Fachkraft flir Arbeitssicherheit
hat statt gefunden.

Die Ergebnisse sind schriftlich dokumentiert.
Mustervorlage: Aushang Betriebsarzt mit namentlicher Benennung
Mustervorlage: Aushang Betriebsarzt ohne namentliche Benennung

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkréfte flir Arbeitssicherheit,
Inhaltsverzeichnis
2. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkréfte fiir Arbeitssicherheit, Anlage 1

Datum: 25.02.2026 Seite -27-
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3. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit, Anhang 4
4. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit, Anhang 2
5. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit, Anlage 3
6. Lokale Datei: handlungshilfen\d006_aushang_betriebsarzt_ohne_namentliche_benennung.docx

7. Lokale Datei: handlungshilfen\d006_aushang_betriebsarzt_mit_namentlicher_benennung.docx

Quellen
Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG), § 2 Bestellung von Betriebsarzten

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r.....ccuvveevrevennernerennenenereseenenne )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -28-



Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Unterweisungen der Beschiftigten
Gefahrdung/Belastung

Ungeniigende Informationen iiber Gefahrdungen und Belastungen am Arbeitsplatz sowie iiber
SchutzmaBnahmen und sicherheitsgerechtes Verhalten

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Unterweisungen finden regelmaRig statt, mindestens einmal
jahrlich (Auszubildende zweimal jahrlich).

Grundlagen der Unterweisung sind die Ergebnisse der
Gefahrdungsbeurteilung.

Unterweisungen werden bei der Einstellung, bei Veranderungen im
Aufgabenbereich, bei der Einflihrung neuer Arbeitsmittel oder einer
neuen Technologie vor Aufnahme der Tatigkeit durchgefiihrt.

Die arbeitsplatz- und aufgabenspezifischen Unterweisungen sind
thematisch auf den Arbeitsplatz oder den Aufgabenbereich der
Beschaftigten ausgerichtet (Unterweisungshilfe "Unterweisungen
planen und durchfiihren").

Die durchgefiihrten Unterweisungen sind schriftlich dokumentiert, z.
B. mit Hilfe der Mustervorlage Unterweisungsnachweis.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Prévention, § 4 Unterweisung der Versicherten
2. Regelwerkeintrag: PU 007: Unterweisungen planen und durchfiihren, Titel
3. Lokale Datei: handlungshilfen\unterweisungsnachweis-muster.docx

Quellen

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), Inhaltsverzeichnis
DGUV Regel 100-001: Grundsatze der Pravention

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/I......cucvvrirenieririenenienirinenierieeeenens )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -29-
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Zeitarbeit
Gefahrdung/Belastung

Mangelhafte organisatorische Regelungen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Ein Anforderungsprofil fiir die Tatigkeit hinsichtlich Qualifikation und
Erfahrungsprofil der Zeitarbeitnehmer ist festgehalten.

Die Arbeitsbedingungen sind beurteilt und MaRnahmen des
Arbeitsschutzes festgelegt.

Dienstleister werden unter Beriicksichtigung des Arbeitsschutzes
ausgewahlt.

Der Arbeitnehmeriberlassungsvertrag enthalt Regelungen lber:
- die erforderliche Qualifikation des Zeitarbeitnehmers,

- die fiir die jeweilige Stelle erforderliche arbeitsmedizinische
Vorsorge,

- die notwendige PSA und

- die besondere Gefahrdung am jeweiligen Arbeitsplatz.

Mit dem Zeitarbeitsunternehmen sind die Arbeitsbedingungen, die
Schnittstellen und Zustandigkeiten festgelegt.

Die Zeitarbeitnehmer werden in alle Mallhahmen des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes eingebunden.

Die Zeitarbeitnehmer werden vor Aufnahme der Tatigkeit unterwiesen
und eingearbeitet.

Quellen

Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), Inhaltsverzeichnis
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), § 8 Zusammenarbeit mehrerer Arbeitgeber

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......couvvvvenvereneiennereneeneeeeee e )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -30-



Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Elektrische Anlagen und Betriebsmittel, "Benachbarte..... Teile abdecken...."
Gefahrdung/Belastung

Versehentliche Annaherung oder Beriihrung unter Spannung stehender Teile

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Beschaftigten sind angewiesen, benachbarte unter Spannung
stehende Teile moglichst freizuschalten.

Geeignetes Abdeckmaterial ist zur Verfligung gestellt.

Erforderliche persdnliche Schutzausriistungen und Hilfsmittel fiir das
Anbringen der Abdeckungen sind bereit gestellt.

Eine Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Regelwerkeintrag: personliche Schutzausrustungen
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_arbeiten_in_der_naehe_aktiver_teile.doc
3. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschéftigten

Quellen
DGUV Vorschrift 3: § 6 Arbeiten an aktiven Teilen: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ccuvevevenveveneiennenineeneeeeeeeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -31-
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Elektrische Anlagen und Betriebsmittel, "Erden und KurzschlieRen"

Gefahrdung/Belastung

Bei Verzicht auf diese MaBnahme Gefahr durch Beeinflussungsspannungen, Ersatzstromerzeugern,
versehentliches Wiedereinschalten, Restspannungen durch Kapazitaten

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es stehen geniigend Erdungs- und KurzschlieBgarnituren mit
ausreichendem Querschnitt zur Verfligung (s. auch VDE 0683 Teil 100).
Fir Freileitungen werden nach Méglichkeit Einrichtungen beschafft,

die das Besteigen von Masten entbehrlich machen, z. B.
"Teleskoperden".

Es sind Festlegungen fiir Arbeiten an Kabeln und isolierten Leitungen
im Niederspannungsbereich getroffen.

Eine Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_5_sicherheitsregeln.doc
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen
DGUV Vorschrift 3: § 6 Arbeiten an aktiven Teilen: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/....ovvvvnvenenieneninieneiresesesieeeene )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -32-
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Elektrische Anlagen und Betriebsmittel, "Freischalten"
Gefahrdung/Belastung

Gefahrliche Korperstrome und Lichtbogenbildung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Den beauftragten Beschéftigten stehen geeignete Einrichtungen zum
Freischalten, z. B. zum Ziehen von NH-Sicherungen
Sicherungsaufsteckgriff mit Stulpe sowie Helm mit Gesichtsschutz, zur
Verfiigung.

Je nach Anlagenart und Spannungshohe ist der Ablauf der
Freischaltung liber organisatorische Regelungen festgelegt.

Falls erforderlich, steht ausgebildetes Schaltpersonal bereit. Die
Schaltberechtigung ist geregelt.

Eine Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Regelwerkeintrag: Sicherungsaufsteckgriff
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_5_sicherheitsregeln.doc
3. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen
DGUV Vorschrift 3: § 6 Arbeiten an aktiven Teilen: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/...uvvvrvenenienerinenieeesiesesieeeene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -33-
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Elektrische Anlagen und Betriebsmittel, "Gegen Wiedereinschalten sichern"
Gefahrdung/Belastung

Gefahrliche Korperstrome durch unbefugtes oder versehentliches Wiedereinschalten

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Einrichtungen flir das Sichern gegen Wiedereinschalten stehen zur
Verfiigung, z. B. Schaltverbotsschilder, Sperrelemente,
Vorhangeschloss, etc.

Eine Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Regelwerkeintrag: Sichern gegen Wiedereinschalten
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_5_sicherheitsregeln.doc
3. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen
DGUV Vorschrift 3: § 6 Arbeiten an aktiven Teilen: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -34-
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Elektrische Anlagen und Betriebsmittel, "Spannungsfreiheit feststellen"

Gefahrdung/Belastung

Gefahrliche Korperstrome und Lichtbogen bei Verzicht auf diese MaBnahme, bei Benutzung ungeeigneter
Gerate oder unsachgeméaBer Handhabung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Geeignete Spannungspriifer stehen zur Verfligung.

Hochspannungspriifer werden mind. alle 6 Jahre gepriift. Das Objekt
Priifung ist beachtet.

Es ist geregelt, welche MaRnahmen beim Arbeiten an Kabeln und
isolierten Leitungen zu ergreifen sind, ggf. steht ein Kabelschneidgerat
zur Verfligung.

Eine Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Regelwerkeintrag: Spannungspriifer

2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

3. Regelwerkeintrag: Kabelschneidgerat

4. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_5_sicherheitsregeln.doc

5. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen
DGUV Vorschrift 3: § 6 Arbeiten an aktiven Teilen: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/...uvvvrvenenienerinenieeesiesesieeeene )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -35-
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Elektrische Anlagen, Freigabe zu Arbeit
Gefahrdung/Belastung

Gefahrliche Korperstrome oder Lichtbogen bei Arbeitsbeginn ohne Freigabe (Aufenthalt an oder in der Ndhe der
noch unter Spannung stehenden Anlage)

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es ist geregelt, dass die Freigabe zur Arbeit nur durch den
Arbeitsverantwortlichen nach Durchfiihrung der 5 Sicherheitsregeln
erfolgen darf.

Es sind ggf. organisatorische Regelungen tber den Verfahrensablauf
fiir die Freigabe der Arbeitsstelle getroffen.

Die Meldung der Einschaltbereitschaft nach vollstandiger Raumung
der Arbeitsstelle darf nur durch den Arbeitsverantwortlichen erfolgen.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen
DGUV Vorschrift 3: § 6 Arbeiten an aktiven Teilen: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......ccuuvvrveneniennienenienneneneeeeene )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -36-
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle

Arbeiten an aktiven Teilen und AuS ohne Spezialausbildung
Gefahrdung/Belastung

Korperdurchstromung, Storlichtbogen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Beschaftigten sind angewiesen, grundsatzlich den
spannungsfreien Zustand an der Arbeitsstelle und an benachbarten
unter Spannung stehenden Teilen durch Anwenden der 5
Sicherheitsregeln herzustellen.

Ist das nicht moglich, werden die MalRnahmen zum Arbeiten unter
Spannung oder zum Arbeiten in der Nahe aktiver Teile angewendet.
Je nach Art der Anlage und Spannungshdhe ist der Ablauf der
Freischaltung durch organisatorische Regelungen (schriftliches
Freigabeverfahren) festgelegt.

Qualifiziertes Schaltpersonal ist vorhanden, die Schaltberechtigungen
sind erteilt.

Fir die Durchfiihrung der 5 Sicherheitsregeln stehen Hilfsmittel (z. B.
Abdeckmaterial, Spannungspriifer, Sperrelemente etc.) und
Personliche Schutzausriistung zur Verfligung (siehe DGUV Information
203-001).

Die Beschaftigten sind fiir die Arbeit an aktiven Teilen anhand einer
Betriebsanweisung unterwiesen.

Zur MalRnahmenkontrolle bei der Durchfiihrung der 5
Sicherheitsregeln stehen Checklisten zur Verfiigung (Quellen).

Fir die Fehlersuche an elektrischen Anlagen und sonstige erlaubte
Arbeiten unter Spannung (nichtim Anwendungsbereich der DGUV
Regel 103-011) ist eine Betriebsanweisung fiir die Auswahl der PSAgS
vorhanden, die Beschaftigten sind unterwiesen.

Fir die Fehlersuche an elektrischen Geraten steht als zusatzlicher
Schutz eine RCD mit 30 mA Auslésestrom oder PRCD-S zur Verfligung
(siehe DGUV Information 203-034, Abschnitt 3.3.4). Die Beschaftigten
sind anhand der speziellen Betriebsanweisung fiir diese Arbeiten
unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_arbeiten_an_aktiven_teilen_elektrischer_anlagen.doc
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_psags.doc
3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_fehlersuche_an_elektrischen_anlagen_und_geraeten.doc

Quellen

DGUV Vorschrift 3: § 6 Arbeiten an aktiven Teilen: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel
DGUV Regel 103-011: Arbeiten unter Spannung an elektrischen Anlagen und Betriebsmittel

DGUV Information 203-001: Sicherheit bei Arbeiten an
elektrischen Anlagen
DGUV Information 203-034: Errichten und Betreiben von elektrischen Priifanlagen

Datum: 25.02.2026 Seite -37-
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Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/f...ouicivrvenenienerenenenisesesenseeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -38-



Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Arbeiten in der Nahe aktiver Teile

Gefahrdung/Belastung

Korperdurchstromung, Storlichtbogen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Schutzvorrichtungen (Isolierplatten, Absperrmaterial, Abdecktiicher,
Isolierschlauche, isolierende Klammern) sind zur Verfligung gestellt.

Personliche Schutzausriistung ist zur Verfligung gestellt.

Die Beschaftigten sind iiber die erforderlichen MalRnahmen anhand
einer Betriebsanweisung unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_arbeiten_in_der_naehe_aktiver_teile.doc

Quellen
DGUV Vorschrift 3: § 7 Arbeiten in der Nahe aktiver Teile: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r /Vorgesetzte/r......ccvvrnveneniennieneneneneneeeeenne )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -39-
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Baustelle, Beleuchtung

Gefahrdung/Belastung

Stolpergefahr, Unsicherheit beim Arbeiten

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es sind zweckmalige, blendfreie und fiir die Arbeitsumgebung und -
aufgabe geeignete Leuchten zur Verfligung gestellt.

Um unbeleuchteter Bereiche zu begehen, werden geeignete
Handleuchten benutzt.

Die Auswahl der Leuchten erfolgt nach den Anforderungen von
Baustellen, siehe dazu auch
"Elektrische Anlagen und Betriebsmittel auf Baustellen"

Links

1. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel auf Baustellen

Quellen

ASR A3.4: Beleuchtung, 1 Zielstellung
Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 3 Arbeitsbedingungen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r.....ccuvveirvevennennereneeneneeseeneene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -40-
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Baustelle, Leitung und Aufsicht
Gefahrdung/Belastung

Mangelnde Koordination,
nicht fachgerechte Ausfiihrung der Arbeiten

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Bauarbeiten sind durch fachlich geeignete Vorgesetzte zu leiten.

Jede Baustelle ist durch einen weisungsbefugten Aufsichtfiihrenden
zu beaufsichtigen,

er muss ausreichende Kenntnisse Uiber die arbeitssichere
Durchfiihrung der Arbeiten besitzen,

der Aufsichtfiihrende muss auf der Baustelle anwesend sein oder eine
verantwortliche Vertretung benennen.

Wird die Baustelle durch einen Koordinator nach Baustellenverordung
betreut?

Gibt es einen Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan und wird dieser
eingehalten?

Mangel miissen unverziiglich beseitigt werden.

Fir Abbrucharbeiten muss eine schriftliche Abbruchanweisung auf der
Baustelle vorliegen.

Fiir Montagearbeiten muss eine schriftliche Montageanweisung auf
der Baustelle vorliegen, die alle erforderlichen sicherheitstechnischen
Angaben enthalt. Auf die Schriftform kann verzichtet werden, wenn fiir
die jeweilige Montage besondere sicherheitstechnische Angaben nicht
erforderlich sind.

Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Baustelle, Arbeitsplatze und Verkehrswege, Abbrucharbeiten

Quellen

DGUV Vorschrift 38: Bauarbeiten, § 4, Leitung, Aufsicht und Mangelmeldung
DGUV Vorschrift 38: Bauarbeiten, § 20, Untersuchung des baulichen Zustandes, Abbruchanweisung
DGUV-Information 209-003: Metallbau-Montagearbeiten, Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -41-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuvvvevenveveneenenereneeneeeeseenene )
hat alle Mallinahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -42-



Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Baustelle; Wetterschutz

Gefahrdung/Belastung
Niederschlag, Zugluft, Kilte, Sonneneinstrahlung, Ozon, UV-Strahlung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es ist eine Wetterschutziiberdachung zur Verfligung gestellt.

Der Rohbau ist gegen Witterungseinfliisse und Zugluft abgedichtet
und wenn notwendig beheizt.

Wetterschutzkleidung ist zur Verfligung gestellt.

Esist ein Sonnenschutz, z.B. Sonnenschutzschirm,
Wetterschutzliberdachung zur Verfligung gestellt.

Es ist personlicher Sonnenschutz, z.B. Sonnenschutzcreme,
Sonnenschutzkleidung zur Verfligung gestellt.

Quellen

Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltslibersicht
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......ccuvveevrevennennerenseneneeseeeene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -43-



Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Sonnenstrahlung, natiirliche inkohdrente optische Strahlung

Gefahrdung/Belastung

Physikalische Gefahrdungen; Sonnenbrand (Erythem), Hautalterung, fototoxische Reaktionen,
Fotoallergien, Hautkrebs, ggf. Schadigung des Auges, Blendung und Kreislaufbelastung durch Hitzeeinwirkung.

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Risiko ist anhand der Dauer der Arbeit, der Tageszeit und der zu
erwartenden Sonnenstrahlung (UV-Index) ermittelt.

Technische SchutzmalRnahmen stehen im Einzelfall zur Verfligung:
- Aufsichtshiuser oder Uberdachungen, die ultraviolette Strahlung
absorbieren,

- Verwendung von Sonnenschirmen oder Sonnensegel (z. B.
Bademeister),

- Unterstellmoglichkeiten fiir Arbeitspldtze im Freien,

- Nutzung von vorhandenen Abdeckungen und Scheiben (z. B. beim
Minibagger).

Geeignete personliche Schutzausriistung (Sonnenbrille, UV-
Schutzcreme) steht zur Verfiigung.

Organisatorische Schutzmafinahmen: Optimierte Arbeits- bzw.
Pausenzeiten

Die Beschaftigten achten auf korperbedeckende Kleidung, Kopf- und
Nackenschutz.

Die Beschaftigten sind liber die Organisation der Ersten Hilfe
informiert.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Internet-Adresse: https://www.dguv.de/de/praevention/themen-a-z/sonne/index.jsp

2. Regelwerkeintrag: DGUV Information 203-085: Arbeiten unter der Sonne

3. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), Inhaltsverzeichnis
Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltslibersicht

DGUV Regel 112-192: Benutzung von Augen- und Gesichtsschutz
Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Titel

DGUV Information 203-085: Arbeiten unter der Sonne

T 020: Hautschutz bei Tatigkeiten im Freien, Titel

Datum: 25.02.2026 Seite -44-
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Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/f...cuvvrinenerervenenieneeiseniesieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -45-



Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Behelfsgeriiste

Gefahrdung/Belastung

Absturzgefahr durch unzureichende Standsicherheit und Festigkeit

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Behelfsgeriiste (z. B. aus Stehleitern und Bohlen) sind nur fiir Arbeiten
geringen Umfanges bis max. 2 m Belaghche und max. 2,5 m Stiitzweite
zulassig.

Standsichere Unterlage

Belag waagerecht

Mindestens 10 cm Belagiiberstand lber die dulRere Auflage

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Information 203-002: Elektrofachkrafte

Quellen
DGUV Information 203-002: Elektrofachkrafte

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cucvvrirenevieverenienieinenereeeeeenne )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -46-
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Fahrbare Arbeitsbhiihnen nach DIN 4422, Teil 1
Gefahrdung/Belastung

Ab- und Umsturzgefahr durch unzureichenden Aufbau

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Der Aufbau der fahrbaren Arbeitsbiihne erfolgt nach der
Aufbauanleitung des Herstellers.

Die Aufbau- und Verwendungsanleitung wird fiir den Aufbau
mitgefiihrt.

Fahrbare Geriiste werden normgerecht aufgebaut.

Die DGUV Information 201-011 "

Handlungsanleitung fiir den Umgang mit Schutzgeriisten" ist
beachtet.

Das Objekt "Unterweisungen der Beschaftigten" ist beachtet.

Eine Betriebsanweisung fiir den Umgang mit Geriisten und fahrbaren
Arbeitsbiihnen ist vorhanden.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Information 201-011: Verwendung von Arbeits-,

Schutz- und Montagegeriisten

2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten
3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_fahrbare_arbeitsbuehne.doc

Quellen

DGUV Information 201-011: Verwendung von Arbeits-,
Schutz- und Montagegeriisten
DGUV Vorschrift 38: Bauarbeiten, § 7 Arbeitsplatze

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Anhang 2: (zu den §§ 15 und 16) Priifvorschriften fiir
lberwachungsbediirftige Anlagen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......couvvvvenvereneiennereneeneeeeee e )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -47-
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Flurforderzeuge, kraftbetrieben (Gabelstapler)

Gefahrdung/Belastung

Verletzungen durch schadhafte Flurforderzeuge und unsachgemife Benutzung, Absturz, Umkippen, Anfahren
und Uberfahren von Personen
Gesundheitsgefahren durch Dieselmotoremissionen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt "Beschaffung technischer Arbeitsmittel" ist beachtet.

Die Anforderungen nach DGUV Information 208-004, Kapitel 2 sind
erfullt.

Bei Einsatz von Dieselstaplern ist das Objekt "Fahrzeuge in
geschlossenen Raumen; Dieselmotoremissionen" beachtet.

Es werden nach DGUV Vorschrift 68 ausschlieflich solche Beschéftigte
mit dem Fiihren von Flurforderzeugen beauftragt, die

1. mindestens 18 Jahre alt sind,

2. fir diese Tatigkeit geeignet und nach

DGUV Grundsatz 308-001 "Ausbildung und Beauftragung der Fahrer
von Flurférderzeugen mit Fahrersitz und Fahrerstand" ausgebildet
sind,

und

3. ihre Befahigung nachgewiesen haben.

Eine schriftliche Beauftragung ist erfolgt.

Eine Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind anhand der Betriebsanweisung unterwiesen.
Die Unterweisung ist dokumentiert.

Eine tégliche Einsatzpriifung gemal Priifliste findet statt.

RegelmaRige Priifungen durch befahigte Personen sind organisiert.

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Beschaffung technischer Arbeitsmittel
2. Regelwerkeintrag: Kapitel 2

3. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Dieselmotoremissionen

4. Regelwerkeintrag: DGUV Information 308-001: Qualifizierung und Beauftragung der
Fahrerinnen und Fahrer von Flurférderzeugen aufier geldndegangigen Teleskopstaplern

5. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 68: Flurforderzeuge, Inhaltsverzeichnis

6. Lokale Datei: stapler_beauftragung.doc

7. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_flurfoerderzeuge.doc

8. Lokale Datei: handlungshilfen\unterweisungsnachweis-muster.docx

9. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten
10. Lokale Datei: prueflisten\pl_fuer_die_taegliche_ei.pdf

11. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 68: Flurférderzeuge, § 37: Wiederkehrende Priifungen

Datum: 25.02.2026 Seite -48-
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Quellen

DGUV Grundsatz 308-001: Ausbildung und Beauftragung der Fahrer von Flurférderzeugen mit Fahrersitz und
Fahrerstand, Titel

DGUV Vorschrift 68: Flurforderzeuge, Titelseite

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuuvveverveveneienenereneeneeeeseeneens )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -49-



Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Geriiste
Gefahrdung/Belastung

Absturz wegen unzureichender Standsicherheit, fehlendem Seitenschutz oder unvollstiandigen Bodenbeldgen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Gerliste werden unter Beachtung der Herstellerangaben unter Aufsicht
einer befahigten Person und von fachlich geeigneten Beschéftigten
aufgebaut.

Nicht in Regelausfiihrung (nach allgemeiner bauaufsichtlicher
Zulassung) errichtete Geriiste werden beurteilt und ggf. berechnet.

Fir den Aufbau eines eigenen Geriistes ist ein Plan fiir Auf- und Abbau
(Montageanweisung) erstellt und auf der Baustelle vorgehalten.

Das Gertuist wird gekennzeichnet mit:

- maximale Belastungsmoglichkeiten

- Gerustgruppe

- Nutzgewicht und

- Ersteller.

Nicht einsatzbereite Gerliste oder Teile von Gerlisten werden mit dem
Verbotszeichen "Zutritt verboten" gekennzeichnet und angemessen
abgesperrt (Betriebssicherheitsverordnung Anhang 2, Punkt 5.2.5).
Eine Betriebsanweisung fiir den Umgang mit Geriisten ist vorhanden.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_geruest_1.doc
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschéftigten

Quellen

DGUV Vorschrift 38: Bauarbeiten, § 6, Standsicheriheit und Tragfahigkeit
DGUV Vorschrift 38: Bauarbeiten, § 12, Absturzsicherungen

DGUV Information 201-011: Verwendung von Arbeits-,
Schutz- und Montagegeriisten

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Anhang 2: (zu den §§ 15 und 16) Priifvorschriften fiir
liberwachungsbediirftige Anlagen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -50-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ccuuveveneeveneiensereneeneeeneeeeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -51-



Gefihrdungskatalog: 2. Baustelle
Hebebiihne, fahrbare Hubarbeitsbiihnen

Gefahrdung/Belastung

Umkipp- und Quetschgefahr

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Der Auftrag zur selbstandigen Bedienung der Hubarbeitsbiihne muss
schriftlich erteilt werden, der Bediener muss die Befahigung
nachgewiesen haben (DGUV Regel 100-500).

Betriebsanweisung erstellen,

Beschaftigte dariiber unterweisen

Bei Arbeiten in der Ndhe oder an unter Spannung stehenden Teilen nur
ausreichend isolierte Arbeitsbiihnen einsetzen.

jahrlich mind. 1x durch Sachkundigen priifen lassen DGUV Grundsatz
308-002 (Bescheinigung im DGUV Grundsatz 308-003)

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln

2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_hubarbeitsbuehne_allg.doc
3. Regelwerkeintrag: DGUV Information 308-003: Priifbuch fiir Hebebiihnen

4. Regelwerkeintrag: DGUV Information 308-002: Priifung von Hebebiihnen

Quellen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cucvvvirenevinvenenienieinenereeeeeenne )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -52-
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle

Hebebiihne, Hubarbeitsbiihne
Gefahrdung/Belastung

Quetsch- und Scherstellen, Lastabsturz, Umkippen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die DGUV Regel 100-500 Kapitel 2.10 wird beachtet.

Die besonderen Bestimmungen fiir den Einsatz von Hubarbeitsbiihnen
werden beachtet.

Die zur Bedienung befugten Beschiftigte sind mindestens 18 Jahre alt.
Sie sind schriftlich beauftragt.

Die Bediener der Hubarbeitsbiihne sind nach dem DGUV Grundsatz
308-008 ausgebildet.

Die Bediener der Hebebiihne wurden anhand der Betriebsanleitung
eingewiesen.

Die korperliche Eignung der Bediener der Hubarbeitsbiihne wurde
durch arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen festgestellt.

Fur die Untersuchungsanlasse und -fristen werden beriicksichtigt:

- die Auswabhlkriterien DGUV Information 240-300 "Fahr- und Steuer-
und Uberwachungstatigkeiten" und

- die Auswabhlkriterien DGUV Information 240-410 "Arbeiten mit
Absturzgefahr".

Die Beschaftigten werden regelmaliig anhand der Betriebsanweisung
und -anleitung der Biihne unterwiesen. Die Unterweisungen sind
dokumentiert.

Die Biihne wird regelméaRig von einer befahigten Person (einem
Sachkundigen) nach Betriebsanleitung und DGUV Grundsatz 308-002
gepriift.

Die Priifergebnisse sind dokumentiert, z. B. mit einem Priifbuch;
Mangel sind abgestellt.

Empfehlung fiir die Priiffrist, wenn in der Betriebsanleitung nicht
genannt: 1 Jahr.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.10 : Betreiben von Hebebiihnen,

Inhalt

2. Regelwerkeintrag: DGUV Information 308-008: Ausbildung und

Beauftragung der Bediener

von Hubarbeitsbihnen

3. Regelwerkeintrag: DGUV Information 215-410: Bildschirm- und Bliroarbeitsplatze

4. Regelwerkeintrag: DGUV Information 240-300

5. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten
6. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_hubarbeitsbuehne_allg.doc

7. Regelwerkeintrag: DGUV Information 308-002: Priifung von Hebebiihnen

Quellen

DGUV Information 215-410: Bildschirm- und Biiroarbeitsplatze

DGUV-Information 240-250: Handlungsanleitung fiir die arbeitsmedizinische Vorsorge nach dem
Berufsgenossenschaftlichen Grundsatz G 25 "Fahr-, Steuer- und Uberwachungstétigkeiten", Titel

Datum: 25.02.2026

Seite -53-
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DGUV Grundsatz 308-002: Priifung von Hebebiihnen, Titel
DGUV Grundsatz 308-003: Priifbuch fiir Hebebiihnen, Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/f ... iirvenenenerinenenieesesesseseens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -54-



Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Leitern und Tritte

Gefahrdung/Belastung

Absturz, unkontrolliert bewegte Teile durch herabfallende Materialien

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Leitern und Tritte werden entsprechend der Arbeitsaufgabe zur
Verfiigung gestellt.

Leitern und Tritte:

- mit Stufen, Haltegriff oder Haltebligel,
- mit ausreichender GroRe und

- ausreichender Tragkraft

sind zur Verfligung gestellt.

Leiterarten

Betriebsanleitungen sind an den Leitern angebracht, z. B. in Form von
Kurzanleitungen oder Piktogrammen auf der Leiter.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Benutzen von Anlegeleitern und
eine Betriebsanweisung fiir das Benutzen von Stehleitern vorhanden.

Die Beschaftigten sind liber den Umgang mit Leitern und Tritten
anhand der arbeitsplatzspezifischen Betriebsanweisungen
unterwiesen.

Die Priifungen werden durchgefiihrt (Leiternpriifbuch S012).

Links

1. Regelwerkeintrag: TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdung von Beschéftigten bei der Verwendung von Leitern, 2
Begriffsbestimmungen

2. Regelwerkeintrag: TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdung von Beschaftigten bei der Verwendung von Leitern, 4
SchutzmaBnahmen

3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_stehleitern.doc

4. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_anlegeleiter.doc

5. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

7. Lokale Datei: prueflisten\S012_a01-2020.pdf

Quellen

TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdungen von Personen durch Absturz - Bereitstellung und Benutzung von Leitern, Inhalt
TRBS 1203: Befdhigte Personen, Inhalt

HK 011: Betriebsanleitung fiir Stehleitern

HK 010: Betriebsanleitung fiir Anlegeleitern

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -55-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r....uuvcvierenenirnerenieneeineniesieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -56-



Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Kraftfahrzeuge
Gefahrdung/Belastung

Organisatorische und technische Bedingungen,
Unkontrolliert bewegte Teile durch rutschende Ladung,
Sturz bzw. Absturz bei Arbeiten auf der Ladeflache oder der Ladebordwand

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Einrichtungen zur Ladungssicherung wie Zurrdsen sind vorhanden und
Zurrmaterial ist zur Verfligung gestellt.

Die zur Verfligung gestellten Fahrzeuge haben feste Einbauten fiir
Werkzeuge und Material.

Zur Verfligung gestellte LKW*s mit Hubladebiihne (Ladebordwande)
sind mit Tritten und Griffen zum Auf-/Absteigen von den Ladeflachen
ausgestattet.

Die zur Verfligung gestellten Kombis haben eine feste, trennende
Einrichtung zwischen Fahrer- und Laderaum, z. B. Gitter, Netz oder
Wand.

Arbeitsplatze und Verkehrswege auf Fahrzeugen mit Sonderaufbauten
gewahrleisten einen sicheren Aufenthalt.

Den Beschaftigten wird ein Fahrsicherheitstraining angeboten.

Das Objekt ,,Personliche Schutzausriistung (PSA)" ist beachtet.

Alle Fahrzeuge sind mit Warnkleidung ausgestattet (z.B. mit einer
Warnweste nach DIN EN 471) und allen Fahrern von LKW s mit
Ladebordwédnden werden Schutzschuhe zur Verfiigung gestellt.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Eiihren von Fahrzeugen und eine
Betriebsanweisung fiir Arbeiten mit der Hubladebiihne
(Ladebordwand) an Fahrzeugen vorhanden.

Das Objekt ,Priifung" ist beachtet.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschéftigten® ist beachtet.

Die Beschaftigten sind mit Hilfe der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisungen und/ oder der Unterweisungshilfen Merkblatt T
17 unterwiesen.

Die Beschaftigten werden anhand der DGUV Information 214-003 zur
Ladungssicherung unterwiesen.

Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_hubladebuehne.doc

3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_fuehren_kraftfahrzeuge.doc

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

5. Regelwerkeintrag: T 017: Fiihren von Kraftfahrzeugen, Titel

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Datum: 25.02.2026 Seite -57-
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Quellen

DGUV Information 314-003: Priifung von Fahrzeugen auf Betriebssicherheit
T 017: Fiihren von Kraftfahrzeugen, Titel
DGUV Vorschrift 70: Inhaltsverzeichnis: Fahrzeuge

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......couvveveneeieneiensereneeeeeeeeeneeeens )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -58-



Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Elektrische Anlagen und Betriebsmittel auf Baustellen
Gefahrdung/Belastung

Korperdurchstromung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Elektrische Betriebsmittel werden entsprechend der DGUV 203-006
ausgewahlt und gepriift.

Stromerzeuger auf Bau- und Montagestellen werden auf Grundlage
der DGUV-Information 203-032 ausgewahlt und gepriift.

Fir das Betreiben von elektrischen Betriebsmitteln auf Bau- und
Montagestellen ist eine Betriebsanweisung vorhanden.

Die Beschaftigten sind liber den Umgang mit elektrische Anlagen und
Betriebsmitteln auf Baustellen anhand der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung unterwiesen.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Information 203-032: Auswahl und Betrieb von Stromerzeugern auf Bau- und
Montagestellen
2. Lokale Datei:

betriebsanweisungen\maschinen\b_auswaehlen_betreiben_elektrischer_anlagen_betriebsmittel_bau_montagest.d
oc

Quellen

DGUV Vorschrift 3: Inhaltsverzeichnis: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

DGUV Information 203-006: Auswahl und Betrieb elektrischer
Anlagen und Betriebsmittel auf Bau-?2und?Montagestellen

DGUV Information 203-032: Auswahl und Betrieb von Stromerzeugern auf Bau- und Montagestellen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/.....cuivvnvenenienininenerecesesieeeene )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -59-
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Handbohrmaschine, Bohrhammer
Gefahrdung/Belastung

Unkontrolliert bewegte Teile durch Umschlagen der Maschine,
bewegte Teile durch rotierenden Bohrer,

gefahrliche Korperstrome durch Anbohren von Leitungen,
Hand-Arm-Vibration durch Halten der Maschine beim Arbeiten,
Larm durch Emission der Maschine beim Arbeiten

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es stehen die notwendigen Plane liber den Verlauf von Leitungen zur
Verfligung.

Es werden Bohrhammer und Bohrmaschinen mit Rutschkupplung zur
Verfligung gestellt.

Bei zur Verfiigung gestellten Bohrhammern und Bohrmaschinen, die
mehr als 2 kg wiegen, ist ein zweiter Griff vorhanden.

Einwirkungen durch Vibrationen begrenzen (z. B. tégliche Einsatzzeit
festlegen).

Es ist ein Leitungssuchgerat zur Verfligung gestellt.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschéftigten® ist beachtet.
Eine Betriebsanweisung fiir die Arbeit mit Bohrhdmmern und
Bohrmaschinen ist vorhanden.

Die Beschaftigten sind liber den Umgang mit Bohrhammern und
Bohrmaschinen mit Hilfe der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: handlungshilfen\einzel vibrationsrechner.xls
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_handbohrmaschine_bohrhammer.doc
3. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen
Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ccuuveveneeveneiensereneeneeeneeeeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -61-



Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Handwerkzeuge
Gefahrdung/Belastung

Unkontrolliert bewegte Teile durch wegfliegende Materialien,
Oberflachenbeschaffenheit der Werkzeuge

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Bei der

Beschaffung werden ergonomische Gesichtspunkte (z.B. beziiglich
Gewicht, Griff) beriicksichtigt. Soweit moglich, werden Werkzeuge mit
GS-Priifzeichen beschafft.

Fir die Arbeit auf Baustellen sind feste Taschen zur Verfiigung gestellt,
die umgehangt oder am Glirtel befestigt werden konnen.

Zum Abisolieren sind Kabelmesser mit verdeckter Schneide und
Griffen mit umlaufender Wulst gegen das Abgleiten in Richtung Klinge
zur Verfligung gestellt.

Schnittschutzhandschuhe sind fiir den Einsatz von Messern mit
feststehender Klinge zur Verfligung gestellt.

Es wird ein Handschutz fiir MeiRel zur Verfligung gestellt.

Das Objekt ,Personliche Schutzausristung (PSA)" ist beachtet.
Es sind Schutzbrillen fiir Meif3elarbeiten zur Verfligung gestellt.

Eine Betriebsanweisung fiir den Umgang mit Handwerkzeugen ist
vorhanden.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschéftigten® ist beachtet.

Die Beschaftigten sind anhand der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung und/ oder der Unterweisungshilfe Testbogen Nr. 9
Uber den Umgang mit Handwerkzeugen unterwiesen.

Eine regelmaRige Kontrolle, Pflege und Wartung der Handwerkzeuge
ist sichergestellt.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Information 209-001: Sicherheit beim Arbeiten mit
Handwerkszeugen

2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_handwerkzeuge.doc

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

DGUV Information 209-001: Sicherheit beim Arbeiten mit
Handwerkszeugen

ABL 009: Werkzeug, Titel
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Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuvveveneeceneieneereeeeneeeeeereeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -63-



Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Zwangshaltungen
Gefahrdung/Belastung

Haltungsarbeit durch:

- haufiges Arbeiten in gebeugter Haltung,

- Arbeiten auf den Knien und in der Hocke,

- Uberkopfarbeit,

- Arbeiten mit vor oder seitlich gebeugtem oder verdrehtem Oberkérper,
- Arbeiten mit vorgebeugter gedrehter Kopfhaltung,

- sehr langes Verharren in einer normalen Arbeitshaltung,

- wiederkehrender Einsatz kleiner Muskelgruppen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Arbeitsaufgabe ist so gestaltet, dass unglinstige Korperhaltungen
vermieden werden.

Die Arbeitsaufgabe ist so gestaltet, dass statische Haltungsarbeit
vermieden wird.

Das Objekt ,Heben, Tragen, Ziehen und Schieben von Lasten” ist
beachtet.

Der Raumbedarf ist den Beschaftigten und der Arbeitsaufgabe
entsprechend angepasst (Abmessung der Grundfldche mindestens
1,50 m * 1,00 m)

Die arbeitsmedizinische Vorsorge ist organisiert.

An dem Arbeitsplatz kann der Beschéftigte seine Arbeitshaltung
wechseln (sitzen/stehe)

Sofern beim Stehen kein Wechsel mit anderen Tatigkeiten moglich ist,
sind Stehhilfen zu verwenden.

Es wird ein regelmaRiger Wechsel mit anderen Tatigkeiten
durchgefiihrt (Job-Rotation).

Dabei ist darauf zu achten, dass nicht die gleichen Belastungen
auftreten.

Es werden regelmaRige Kurzpausen bzw. Bewegungspausen
durchgefiihrt.

Es werden Programme (z.B. Riickenschule) in Zusammenarbeit mit der
BG und dem Betriebsarzt angeboten.

Fir regelmaliige Arbeiten auf den Knien oder in der Hocke sind
Knieschoner, Unterlagen und Sitzhilfen zur Verfligung gestellt.

Die Beschaftigten sind liber Meniskus schonende Knie- und
Hockhaltungen unterwiesen.
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Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Heben, Tragen, Ziehen und Schieben von Lasten
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Arbeitsmedizinische Vorsorge

Quellen

DGUV Information 208-033: Muskel-Skelett-Belastungen -
erkennen und beurteilen

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention , Inhalt
Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltsiibersicht

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......ccccovrireierirneneneninineneseeeeeenes )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Flurforderzeuge

Gefahrdung/Belastung

Verletzungen und Gesundheitsgefahren durch unsachgemiafe Benutzung,
Umkippen des Flurforderzeuges, Absturz und schadhafte Flurforderzeuge;
Anfahren und Uberfahren von Personen - Gabelstapler

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Siehe Objekt Flurforderzeuge, kraftbetrieben, Gabelstapler

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Flurforderzeuge, kraftbetrieben (Gabelstapler)
2. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Flurforderzeuge, kraftbetrieben (Gabelstapler)

Quellen
DGUV Vorschrift 68: Flurforderzeuge, Titelseite

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cuvvvevvevennernereneeneneeseeenne )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Heben, Tragen, Ziehen und Schieben von Lasten
Gefahrdung/Belastung

Durch das Heben, Tragen, Ziehen, Schieben und Halten von Lasten ist eine Gefahrdung des Muskel-Skelett-
Systems moglich.

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Hebe- und Tragetatigkeiten werden nach der Leitmerkmalmethode
»,Heben-Halten-Tragen® bewertet.

Bewertungshilfe: LMM-Heben-Halten-Tragen

Zieh- und Schiebetatigkeiten werden nach der Leitmerkmalmethode
»Ziehen-Schieben® bewertet.

Bewertungshilfe: LMM- Ziehen-Schieben

Bei Arbeiten mit bei Hebe-, Trage-, Zieh- und Schiebetatigkeiten wird
der Mutterschutz beachtet.

Mutterschutzgesetz, §4 Weitere Beschaftigungsverbote Abs. 2, Punkt
13

Eine arbeitsmedizinische Beratung wird angeboten.

Erhohte Belastungen bei Hebe-, Trage-, Zieh- und Schiebetétigkeiten
wird durch angepasste Lastgewichte vermieden. DGUV Information
208-006

Es werden Transporthilfsmittel fiir schwere Lasten zur Verfligung
gestellt (z.B. Knippstangen, Rollknippstangen, Rollen oder Walzen,
Walzwagen, Transportfahrwerke).

Es sind handbetriebene Transportmittel zur Verfligung gestellt (z.B.
Stechkarren, Schiebkarren, Handwagen, Heberoller, Hubwagen).

Es sind Mitganger-Flurférderzeuge zur Verfligung gestellt.

Es sind Transporthilfsmittel fiir leichte Lasten zur Verfligung gestellt
(z.B. Handmagnete, Handsauger, Tragklauen, Traggurte,
Tragklemmen).

Das Objekt ,Personliche Schutzausriistung (PSA)" ist beachtet.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.

Eine Betriebsanweisung fiir Hebe-, Trage-, Zieh- und
Schiebetétigkeiten von Lasten ist vorhanden.

Die Beschaftigten sind tiber riickengerechtes Heben, Tragen, Ziehen
und Schieben von Lasten anhand der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: bewertungshilfen\lmm-heben-halten-tragen.pdf
2. Lokale Datei: bewertungshilfen\lmm-ziehen-schieben.pdf
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3. Regelwerkeintrag: Mutterschutzgesetz (MuschG), § 4 Verbot der Mehrarbeit; Ruhezeit

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Arbeitsmedizinische Vorsorge

5. Regelwerkeintrag: DGUV Information 208-006

6. Regelwerkeintrag: Transporthilfsmitte

7. Regelwerkeintrag: handbetriebene Transportmittel

8. Regelwerkeintrag: Mitganger-Flurforderzeuge

9. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
10. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschéftigten
11. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_heben_tragen_ziehen_schieben.doc

Quellen

Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt
DGUV-Information 208-006: Transport- und Lagerarbeiten, Inhalt
Mutterschutzgesetz (MuschG), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf)  Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r/ Vorgesetzte/r......cucvvrenevevinveneneninineneneeeeeenee )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Kraftfahrzeuge
Gefahrdung/Belastung

Organisatorische und technische Bedingungen,
Unkontrolliert bewegte Teile durch rutschende Ladung,
Sturz bzw. Absturz bei Arbeiten auf der Ladeflache oder der Ladebordwand

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Einrichtungen zur Ladungssicherung wie Zurrdsen sind vorhanden und
Zurrmaterial ist zur Verfligung gestellt.

Die zur Verfligung gestellten Fahrzeuge haben feste Einbauten fiir
Werkzeuge und Material.

Zur Verfligung gestellte LKW*s mit Hubladebiihne (Ladebordwande)
sind mit Tritten und Griffen zum Auf-/Absteigen von den Ladeflachen
ausgestattet.

Die zur Verfligung gestellten Kombis haben eine feste, trennende
Einrichtung zwischen Fahrer- und Laderaum, z. B. Gitter, Netz oder
Wand.

Arbeitsplatze und Verkehrswege auf Fahrzeugen mit Sonderaufbauten
gewahrleisten einen sicheren Aufenthalt.

Den Beschaftigten wird ein Fahrsicherheitstraining angeboten.

Das Objekt ,,Personliche Schutzausriistung (PSA)" ist beachtet.

Alle Fahrzeuge sind mit Warnkleidung ausgestattet (z.B. mit einer
Warnweste nach DIN EN 471) und allen Fahrern von LKW s mit
Ladebordwédnden werden Schutzschuhe zur Verfiigung gestellt.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Eiihren von Fahrzeugen und eine
Betriebsanweisung fiir Arbeiten mit der Hubladebiihne
(Ladebordwand) an Fahrzeugen vorhanden.

Das Objekt ,Priifung" ist beachtet.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschéftigten® ist beachtet.

Die Beschaftigten sind mit Hilfe der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisungen und/ oder der Unterweisungshilfen Merkblatt T
17 unterwiesen.

Die Beschaftigten werden anhand der DGUV Information 214-003 zur
Ladungssicherung unterwiesen.

Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_hubladebuehne.doc

3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_fuehren_kraftfahrzeuge.doc

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

5. Regelwerkeintrag: T 017: Fiihren von Kraftfahrzeugen, Titel

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Datum: 25.02.2026 Seite -69-


116
115
114
113
112
111
111

Quellen

DGUV Information 314-003: Priifung von Fahrzeugen auf Betriebssicherheit
T 017: Fiihren von Kraftfahrzeugen, Titel
DGUV Vorschrift 70: Inhaltsverzeichnis: Fahrzeuge

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......couvveveneeieneiensereneeeeeeeeeneeeens )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -70-



Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Krane
Gefahrdung/Belastung

Quetschgefahren durch bewegte Transport- und Arbeitsmittel,
Lastabsturz

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Hebezeuge sind nach Transportaufgabe und bestimmungsgemafier
Verwendung ausgewahlt.

Das Objekt "Beschaffung technischer Arbeitsmittel" ist beachtet.

Die technischen Anforderungen nach MB 013, Kapitel 8.2 sind erfiillt.
Die Checkliste "Krane" ist beachtet.

AbschlieRbarer Netzanschlussschalter, Trennschalter oder
Steckvorrichtung ist vorhanden.

Die Kranfiihrer haben ihre Befdhigung nachgewiesen.

Kranfiihrer fir ortsverdnderliche Krane sind schriftlich beauftragt.

Eine Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten werden anhand der Betriebsanweisung unterwiesen
(Unterweisungshilfe DGUV Information 209-012 "Kranfiihrer"), die
Unterweisung wird dokumentiert.

Jahrliche Priifungen durch Sachkundige werden durchgefiihrt, ein
Priifbuch wird gefiihrt.

Links

. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Beschaffung technischer Arbeitsmittel

. Regelwerkeintrag: DGUV Information 309-003: Auswahl, Unterweisung und Befdahigungsnachweis von Kranfiihrern
. Lokale Datei: kran_beauftragung.doc

. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_kran.doc

. Lokale Datei: handlungshilfen\unterweisungsnachweis-muster.docx

. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 52: § 27 Priifbuch: Krane

. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 52: § 25 Priifung vor der ersten Inbetriebnahme und nach wesentlichen
Anderungen: Krane

coO~NOYUDWNE

Quellen

DGUV Grundsatz 309-003: Grundsatze fiir Auswahl, Unterweisung und Befahigungsnachweis von Kranfiihrern, Titel
DGUV-Information 209-012: Kranfiihrer, Titel

DGUV-Information 209-013: Anschlager, Titel

DGUV Vorschrift 52: Titelseite: Krane
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Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuvveveneeceneieneereeeeneeeeeereeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Stetigforderer
Gefahrdung/Belastung

Quetsch- und Scherstellen, Einzugstellen an Umlenkrollen oder -walzen, Kettenradern oder Riemenscheiben

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Einzug-, Quetsch- und Scherstellen sind verdeckt oder verkleidet.

Bei langen Férdereinrichtungen sind Uber- bzw. Durchgénge
vorhanden.

Die Hochstlangen von Rettungs- und Fluchtwegen nach ASR A2.3 Nr.5
(2) sind beachtet.

Beim Betrieb wird die DGUV Regel 100-500 Kapitel 2.9 beachtet.

Stetigforderer, werden regelmafig von beaufragten Personen gepriift;
insbesondere die Funktion der Not-Aus-Einrichtungen.

Fahrbare Traggeriiste von Stetigférderern sind regelmafiig von
befahigten Personen (Sachkundigen) gepriift; siehe DGUV Regel 100-
500 Kapitel 2.9 Nr. 2.4.

Die Priifungen sind dokumentiert; Mangel sind beseitigt.

Empfehlung fir die Priiffristen, wenn die Betriebsanleitung keine
Angaben macht: 1 Jahr.

Links

1. Regelwerkeintrag: ASR A2.3: Fluchtwege, Notausgange, 5 Hauptfluchtwege

2. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.9 : Betreiben von Stetigforderern,
Inhalt

3. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.9 : Betreiben von Stetigférderern, 2
MaRnahmen zur Verhiitung von Gefahren fiir Leben und Gesundheit bei der Arbeit

Quellen
DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.9 : Betreiben von Stetigférderern, Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r.....cvvvvenreieneiennenineereeeeee e )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle
Verkehrswege
Gefahrdung/Belastung

Sturz auf der Ebene durch Stolperstellen,
Bewegte Arbeitsmittel durch Fahrzeuge

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Verkehrswege sind mit ihren Abmessungen, Verlaufen und
Sicherheitsabstanden nach der ArbStattV Anhang Nr. 1.8 und der ASR
Al.8 gestaltet. Boden- und Wandoffnungen sind durch Gelander oder
Abdeckungen gesichert.

Die FuRboden sind sicher begehbar.

Stolperstellen sind entscharft:

- Kanten von Ausgleichsstufen sind gekennzeichnet, z.B. durch
Farbwechsel im Bodenbelag.

- Steigungen/ Rampen sind erkennbar, z.B. durch farbliche
Kennzeichnung.

- Unebenheiten (> 4 mm) sind beseitigt.

- Hochstehende Teppichkanten sind verklebt oder mit
Abschlussleisten fixiert.

- Kabel und Schlauche liegen nicht auf dem FuRboden, sondern sind
z.B. in der Zwischendecke verlegt oder von oben zugefiihrt.

In Bereichen mit erhohter Rutschgefahr sind FuRbdden mit
rutschhemmenden Bodenbelagen verlegt.

-ASRA1.5/1.2

Gitterroste sind gegen Ausheben oder Verschieben gesichert.

- DGUV Information 208-008

Begrenzungen von Verkehrswegen in Raumen sind gekennzeichnet

- in R&umen mit Grundflachen tiber 1000 m* oder

- zum Schutz der Beschaftigten wegen der Nutzung oder Einrichtung
der Raume.

Bei Beschaffenheit und Malie von Treppen und Gelandern ist die ASR
A1.8: Verkehrswege, "4 Einrichten von Verkehrswegen" beachtet.

Stufenkanten sind deutlich erkennbar und ausgetretene oder
beschadigte Stufen werden unverziiglich instandgesetzt.

Bei Feuchtreinigung wird vor Glatte gewarnt und AuRRentreppen
werden im Winter gerdumt und gestreut.

Gefahrstellen mit Stolper- oder Sturzgefahr und Hindernisse sind nach
ASR A1.8: Verkehrswege, "4 Einrichten von Verkehrswegen"
gekennzeichnet.

Die Verkehrswege sind ausreichend beleuchtet; siehe ASR A3.4 Anhang
1.
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Boden- und Wandoffnungen sind durch Gelander oder Abdeckungen
gesichert.

Bei Anordnung und Gestaltung von Tiiren und Toren sind die ArbStattVv
Anhang Nr. 1.7 und die ASR A1.7 Nr. 4 und Nr. 5 beachtet.

Die Ausflihrung von kraftbetatigten Tiiren und Toren entspricht der
ArbStattV Anhang Nr. 1.7 Abs. 7 und der ASRAL.7 Nr. 5.

Bei Ausflihrung und Einbau von Steigeisen und Steigleitern sind die
ArbStattV Anhang Nr. 1.11 und die ASR A1.8 beachtet.

Bei Steigeisen und Steigleitern in Schachten, Behéltern u. A. ist die
DGUV Regel 103-008 beachtet.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.
Die Beschaftigten wurden unterwiesen:

- Handldufe von Treppen zu benutzen,

- Rettungswege und Notausgange immer frei zu halten,

- Feuerldscheinrichtungen nicht zu verstellen.

Links

. Regelwerkeintrag: >ASR A1.8: Verkehrswege, Inhalt

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
. Regelwerkeintrag: DGUV Information 208-008: Roste - Montage

. Regelwerkeintrag: ASR A1.8: Verkehrswege, 4 Einrichten von Verkehrswegen

. Regelwerkeintrag: ASR A1.8: Verkehrswege, 4 Einrichten von Verkehrswegen

. Regelwerkeintrag: ASR A1.7: Tiiren und Tore, 4 Planung von Tiiren und Toren

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
. Regelwerkeintrag: ASR AL.7: Tiren und Tore, 5 Auswahl von Tiiren und Toren

10. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
11. Regelwerkeintrag: >ASR A1.8: Verkehrswege, Inhalt

12. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 103-008: Steiggange fiir Behalter und umschlossene Raume
13. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschéftigten

O oo ~NOU b WNKH

Quellen

Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltslibersicht

ASR A1.7: Tiiren und Tore, Inhalt

DGUV Regel 103-008: Steiggange fiir Behalter und umschlossene Raume

DGUV Regel 108-003 : Ful’bdden in Arbeitsraumen und Arbeitsbereichen mit Rutschgefahr, Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -75-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ccuuveveneeveneiensereneeneeeneeeeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -76-



Fliissiggas; Kleininstallation
Gefahrdung/Belastung

Brandgefahrdung durch Gas,
Explosionsfahige Atmosphare,
Ersticken

Gefahrdungskatalog: 2. Baustelle

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Auf Baustellen werden bei Arbeiten liber Erdgleiche Gasflaschen (>1
Liter) mit Schlauchbruchsicherung (einschlieBlich frei durchlufteten
Muffenldchern) zur Verfligung gestellt.

Auf Baustellen werden bei Arbeiten unter Erdgleiche Gasflaschen (> 1
Liter) mit Leckgassicherung oder Druckregler mit integrierter
Dichtheitspriifung und einer Schlauchbruchsicherung zur Verfligung
gestellt.

Werkzeuge und Abdichtmaterial fiir das sichere AnschlieRen der
Gasflaschen, z.B. Maulschlissel oder Dichtringe, werden zur Verfligung
gestellt.

Feuerloscher der Brandklasse C werden zur Verfligung gestellt.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir den Umgang mit Fliissiggasanlagen
und den Transport der Gasflaschen mit Fahrzeugen vorhanden.

Die Beschaftigten sind liber den Umgang mit Fliissiggas und dessen
Transport anhand der arbeitsplatzspezifischen Betriebsanweisung
unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_fluessiggasverwendung.doc

2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

TRGS 510: Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behaltern, Inhalt
DGUV Information 210-001: Beforderung von Fliissiggas mit Fahrzeugen auf der Strale

DGUV Vorschrift 80: Verwendung von Fliissiggas, Inhaltsverzeichnis
Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ccuuveveneeveneiensereneeneeeneeeeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -78-



Gefahrdungskatalog: 3. Biiro
Arbeitsplatze: Arbeits-/Sozialraume
Gefahrdung/Belastung

Psychische Gefahrdungen durch Raumdimensionierung und -gestaltung,

gesundheitliche Beeintrachtigung durch klimatische Faktoren, wie Zugluft, Luftfeuchtigkeit und
Raumtemperatur der Arbeitsraume,

Gefahrdung durch fehlende oder unzureichende Beleuchtung der Arbeitsraume,
Gesundheitsgefiahrdung durch fehlende Sozialraume

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Abmessungen der Arbeitsraume entspricht den Empfehlungen der
ArbStattV Anhang Nr. 1.2 (1) und der Technischen Regel fiir
Arbeitsstatten ASR A1.2:

- Grundflache mindestens 8 m? - Raumhohe mindestens 2,50 m;

- Grundfldche > 50 m? - Raumhdhe mindestens 2,75 m;

- Grundfldche >100 m? - Raumhéhe mindestens 3,00 m;

- Grundfldche >2000 m? - Raumhdhe mindestens 3,25 m.

Die Anordnung von Fenstern, Oberlichtern und Liftungsvorrichtungen
ist gemaR ArbStattV Anhang Nr. 1.6 beachtet.

Die Gestaltung von Fenstern und Oberlichtern ist gemaR ASR A1.6
beachtet.

Die Bewegungsflachen an Arbeitsplatzen wurden nach ArbStattVv
Anhang Nr. 3.1 ausgelegt.

Empfehlung: Freie Bewegungsfliche mindestens 1,5 m?, Breite
mindestens 1 m.

Die Luftraume an Arbeitsplatzen wurden nach ArbStattV Anhang Nr.
1.2 (3) ausgelegt.

Die Empfehlungen fiir den Mindestluftraum sind:

je standig anwesendem Beschaftigten

- bei liberwiegend sitzender Tatigkeit 12 m3,

- bei liberwiegend nicht sitzender Tatigkeit 15 m3,

- bei schwerer korperlicher Arbeit 18 m3,

je anderer Person, die sich nicht nur voriibergehend dort aufhalt, 10
m?3 (z. B. durchschnittliche Anzahl der Kunden).

Die Beleuchtung der Arbeitsraume ist gemaR ArbStattV Anhang Nr. 3.4,
bzw. ASR A3.4 ausgefiihrt.

Die Sitzgelegenheiten entsprechen den Anforderungen der DGUV
Information 215-410.

Fir Atemluft und Raumtemperatur sind die ArbStattV Anhang Nr. 3.5
und 3.6 sowie die ASR A3.5 und ASR A3.6 beachtet; zum Klima siehe
auch DGUV Information 215-510.

Arbeitsplatze sind barrierefrei nach ASR V3a.2 gestaltet, wenn
Beschaftigte mit Behinderung beschaftigt werden.

Datum: 25.02.2026 Seite -79-


146
147
148
148
149
150
151
152
152
153
154
155

Die Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung ist
entsprechend der ASR A 1.3 gestaltet.

Die Sicherheitsbeleuchtung und optischen Sicherheitsleitsysteme sind
nach der ASR A3.4/3 gestaltet.

Pausen- und Bereitschaftsraume sind gemaf ASR A4.2 gestaltet. Die
Regelungen zum Nichtraucherschutz gemaR ArbStattV §5 sind
beachtet.

Die Sanitarraume sind entsprechend der ASR A4.1 gestaltet.

Pausenraume und Einrichtungen fiir schwangere und stillende Miitter
sind entsprechend der ASR A4.2, Umkleideraume entsprechend der
ASR A4.1 gestaltet.

Das Objekt ,Prifung” ist beachtet.

Links

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
. Regelwerkeintrag: ASR A1.2: Raumabmessungen und Bewegungsflachen, Inhalt

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 3 Arbeitsbedingungen

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltsiibersicht

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 3 Arbeitsbedingungen

. Regelwerkeintrag: ASR A3.4: Beleuchtung und Sichtverbindung, Inhalt

. Regelwerkeintrag: DGUV Information 215-410: Bildschirm- und Biiroarbeitspladtze

. Regelwerkeintrag: ASR A3.5: Raumtemperatur, Inhalt

. Regelwerkeintrag: DGUV Information 215-510: Beurteilung des Raumklimas

. Regelwerkeintrag: ASR V3a.2: Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstétten, Inhalt

. Regelwerkeintrag: ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Inhalt

. Regelwerkeintrag: ASR A3.4: Beleuchtung und Sichtverbindung, Titelseite

. Regelwerkeintrag: ASR A4.2: Pausen- und Bereitschaftsraume, Inhalt

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), § 5 Nichtraucherschutz

. Regelwerkeintrag: ASR A4.1: Sanitarraume, Inhalt

. Regelwerkeintrag: ASR A4.2: Pausen- und Bereitschaftsrdume, 4 Pausenrdume und Pausenbereiche
. Regelwerkeintrag: ASR A4.1: Sanitarraume, 4 Allgemeines

. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung
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Quellen

Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltsiibersicht

ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Inhalt

ASR A3.4/3: Sicherheitsbeleuchtung, optische Sicherheitsleitsysteme, Inhalt
ASR A3.5: Raumtemperatur, Inhalt

ASR A3.6: Liiftung, Titelseite

ASR A4.1: Sanitdrraume, Inhalt

DGUV Information 215-510: Beurteilung des Raumklimas

DGUV Information 215-410: Bildschirm- und Biiroarbeitsplatze

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -80-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r....uuvcvierenenirnerenieneeineniesieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -81-



Gefahrdungskatalog: 3. Biiro
Bildschirmarbeitsplatze

Gefahrdung/Belastung

Physische Belastung durch einseitige Kérperhaltung bei sitzender Tatigkeit,
Psychische Belastungen durch die Informationsmenge

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Bildschirmarbeitspladtze entsprechen den Gestaltungskriterien der
DGUV Information 215-410.

Es ist dafiir gesorgt, dass die Bildschirmarbeit durch regelmaRige
Pausen oder andere Tatigkeiten unterbrochen wird.

Den Beschaftigten wird die arbeitsmedizinische Vorsorge nach der
ArbMedVWV angeboten.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.
Die Beschaftigten sind iber die richtige Benutzung der
Arbeitsplatzelemente unterwiesen.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Information 215-410: Bildschirm- und Biroarbeitsplatze

2. Regelwerkeintrag: arbeitsmedizinische Vorsorge

3. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt
DGUV Information 215-410: Bildschirm- und Biiroarbeitsplatze

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cuvvvvvevvevenniennereneeneseeeeeeene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -82-
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Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Handschere, Zurechtschneiden von Isoliermaterial
Gefahrdung/Belastung

Handverletzungen

veranlasst durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Nur Handscheren und Handhebelscheren mit Abweisschutz/
Abdeckung beschaffen

Betriebsanweisung erstellen und Beschaftigte entsprechend
unterweisen

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_handhebelschere.doc

Quellen

Neunte Verordnung zum Produktsicherheitsgesetz (9. ProdSV)

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cucvvvirvenevieverenienieinerereeeeeenne )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -83-
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Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Regale, Kleininstallation
Gefahrdung/Belastung

Unkontrolliert bewegte Teile durch umstiirzendes Lagergut, herabfallendes Transportgut oder Materialien/
Lagereinrichtungen,
bewegte Arbeitsmittel durch Flurforderzeuge

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Bei der Auswahl der Regale wurden das Lagergut und die
Lagergutabmessungen beachtet.

Die vorhandenen Regale und Flachen zum Be- und Entladen sind
ausreichend dimensioniert und geeignet aufgestellt.

Der Sicherheitsabstand zwischen Lagergut und Leuchten ist
eingehalten.

Die vorhandenen Regale sind gegen Umstiirzen z.B. durch Befestigen
gesichert.

Behaltnisse fiir das Einlagern von Kleinteilen sind zur Verfligung
gestellt.

Aufstiege, wie z.B. Leitern, Podeste sind zur Verfligung gestellt.

Die vorhandenen Regale mit Fachlasten >200 kg bzw. Feldlasten >1000
kg sind gekennzeichnet und geprift.

Hinweis:

- Hersteller oder Einfiihrer,

- Typ7

- Baujahr oder Kommissionsnummer und

- zulassige Fach- und Feldlasten

Eine Kennzeichnung der zuldssigen Fullbodenbelastung bei Lagerung
auf Zwischenbdden, Galerien und Lagerrdumen, unter denen sich
andere Raume befinden, ist vorhanden.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschéftigten® ist beachtet.
Eine Betriebsanweisung fiir das Verwenden von Regalen ist
vorhanden. Die Beschaftigten sind anhand der
arbeitsplatzspezifischen Betriebsanweisung unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_regalbenutzung.doc
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

DGUV-Information 208-006: Transport- und Lagerarbeiten, Inhalt

DGUV Regel 108-007: Lagereinrichtungen und -gerate
Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt

Datum: 25.02.2026 Seite -84-
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Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/f...ouicivrvenenienerenenenisesesenseeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -85-



Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Schleifbock
Gefahrdung/Belastung

Unkontrolliert bewegte Teile durch wegfliegende Teile, Schleifkdrper und Schleifkorner,
Larm durch Emission der Maschine beim Arbeiten,
Gefahrstoffe (Stdube) durch Schleifarbeit

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt ,Beschaffung technischer Arbeitsmittel® ist beachtet.

Objekt ,Larm; allgemein® ist beachtet.

Das Befestigen von Schleifwerkzeugen wird nur von darin
unterwiesenen Personen vorgenommen, die liber das erforderliche
Fachwissen verfligen.

Fir die Bearbeitung von Aluminium werden die MaRnahmen zum
Brand- und Explosionsschutz beachtet. DGUV Regel 109-001, Punkt 4

Die vorhandenen Schleifbocke haben eine nachstellbare Schutzhaube
und Werkstiickauflage.

Hinweis:

- Offnungswinkel der Schutzhaube max. 90°

- Schutzhaube muss den Schleifkorper allseitig umschlieRen

Es werden, wenn notwendig, gepriifte Absauganlagen oder
Industriestaubsauger eingesetzt.

Die zur Verfligung gestellten Schleifkdrper entsprechen:

- aus gebundenem Schleifmittel der Norm DIN I1SO 525 oder DIN I1SO
603

- mit Schleifbelag aus Diamant oder Bornitrid der Norm DIN I1SO 6104
- aus Schleifmittel auf Unterlagen der Norm DIN ISO 16057, DIN I1SO
5429 oder DIN ISO 15635.

Originalspannflansche, daflir benétigte Einrichtungen , eine
Zwischenlage aus weichem oder elastischem Werkstoff und
notwendige Werkzeuge (z.B. Maulschliissel) werden zur Verfligung
gestellt.

Zum Abrichten sind Abziehsteine, Abrichtrollen oder Diamantabrichter
zur Verfligung gestellt.

Das Objekt ,Personliche Schutzausristung (PSA)“ ist beachtet.
Es sind Schutzbrille und Gehorschutz zur Verfligung gestellt.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschéftigten® ist beachtet.
Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Arbeiten am Schleifbock

vorhanden.

Die Beschaftigten sind anhand der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung unterwiesen.

Das Objekt ,Priifung ist beachtet.

Datum: 25.02.2026 Seite -86-
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Links

. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Beschaffung technischer Arbeitsmittel
. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Larm

. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 109-001: Schleifen, Biirsten und Polieren von Aluminium

. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)

. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_schleifbock.doc

. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschéftigten

. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

~No b WNR

Quellen

DGUV Vorschrift 3: Inhaltsverzeichnis: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel
DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln, Inhaltsverzeichnis

DGUV Information 209-002: Schleifen

DGUV Regel 109-001: Schleifen, Biirsten und Polieren von Aluminium

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r.....ccuvvevrevennernereneenenereseenenne )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -87-



Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Tischbohrmaschine, Standerbohrmaschine
Gefahrdung/Belastung

Ungeschiitzt bewegte Teile durch offenen Riementrieb, rotierende Bohrspindel und Bohrer,
Unkontrolliert bewegte Teile durch Spane und Werkstiicke,
Oberflachenbeschaffenheit der Spane

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt ,Beschaffung technischer Arbeitsmittel® ist beachtet.

Es sind leicht erreichbare Notausschalter installiert (z.B. FuRtaster).

Die Tischbohrmaschinen sind an der Werkbank verschraubt.

Es werden notwendige Spannmittel zur Verfligung gestellt (z.B.
Schraubstdcke, Spannpratzen).

Das Objekt ,,Personliche Schutzausriistung (PSA)“ ist beachtet.

Es sind Schutzbrillen und ggf. Haarschutz z.B. Haarnetze zur Verfligung
gestellt.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Arbeiten an Tisch- und
Standerbohrmaschinen vorhanden.

Die Beschaftigten sind anhand der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung unterwiesen.

Das Objekt ,Priifung* ist beachtet.

Links

1. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Beschaffung technischer Arbeitsmittel
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_tisch_u_staenderbohrmaschine.doc

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

5. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

Quellen

DGUV-Information 209-005: Handwerker, Inhaltsverzeichnis
DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln, Inhaltsverzeichnis

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -88-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuvvvevenveveneenenereneeneeeeseenene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -89-



Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Stator, Rotor

Gefahrdung/Belastung

Verletzungsgefahr der Hande an Blechpaketen und scharfen Kanten

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Zur Vermeidung von Zwangshaltungen hohenverstellbare Tische oder
Podeste zur Verfiigung stellen

Beschaftigte anweisen Stator und Rotor in der Arbeitsstellung zu
fixieren.

Geeignete Schutzhandschuhe zur Verfligung stellen

Beschaftigte anweisen, Schutzausriistung und Arbeitskleidung zu
tragen

Quellen
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuvvvenrevennienneneneeneeseeeeeene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -90-



Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Abrei3vorrichtung

Gefahrdung/Belastung

Augenverletzungen durch wegfliegende Teile, Handverletzungen durch Grat, Drahtstiicke und rotierende Fras-
oder Trennscheibe

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Beschaftigte unterweisen, dass Fras- und Trennscheiben nur mit
montierten Schutzhauben benutzt werden diirfen, ggf.
Betriebsanweisung erstellen

Organisieren, dass bei jedem Motor gepriift wird, ob er durch andere
Verfahren, wie z. B. Ausbrennofen, entisoliert werden kann

Personliche Schutzausriistung wie Schutzbrille, Schutzhandschuhe
und Gehorschutz bereitstellen, Benutzung anweisen und regelmaflig
Uberpriifen

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_trennschleifm.doc

Quellen

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Anhang 1: (zu § 6 Absatz 1 Satz 2) Besondere Vorschriften fiir bestimmte
Arbeitsmittel

DGUV Regel 112-191: Benutzung von FulR- und Knieschutz
DGUV Regel 112-192: Benutzung von Augen- und Gesichtsschutz

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cucuvvirenevinverenienieinenereeeeeenne )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Ausbrennofen, Entisolierofen

Gefahrdung/Belastung

Verletzungen in Folge von Verpuffungen oder Explosionen, Zersetzungsprodukte von Isolierstoffen, heifle Teile

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Auftstellung der Ofen méglichst in einem separaten Raum
Ausbrenndfen mit Berstscheiben, Berstklappen verwenden

Ausbrennofen mit Wasserausfallsicherung und Gasausfallsicherung
verwenden

Dafiir Sorge tragen, dass die Betriebsanleitung des Herstellers
beachtet wird. Die Beschaftigten entsprechend unterweisen.

Geeignete Handschuhe zur Verfligung stellen.

Quellen

Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Titel
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, § 2 Grundpflichten des Unternehmers
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, § 15 Allgemeine Unterstitzungspflichten und Verhalten

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, § 3 Beurteilung der Arbeitsbedingungen, Dokumentation,
Auskunftspflichten

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r.....cuvveneeveneenneneneeneeneeeseeene )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -92-



Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Auswuchtmaschine

Gefahrdung/Belastung

Verletzung durch Fangstellen am Antrieb,
Unwucht kann dazu fiihren, dass Teile wegfliegen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es ist eine Betriebsanweisung fiir die Wuchtmaschinen zu erstellen

Das Bedientableau der Wuchtmaschine ist geschiitzt anzuordnen

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_auswuchtmaschine.doc

Quellen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cccvvrirenievirvenenienieineneseeeeeenne )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -93-


1815

Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Elektromagnetische Felder
Gefahrdung/Belastung

Physikalische Gefahrdungen durch elektromagnetische Felder Mikrowellen-, Induktions- und
Elektrolyseanlagen; Anlagen mit hohen Stromstarken (WiderstandschweiBanlagen, Hochstrompriifanlagen);
Hochspannungsfreileitungen, Hochspannungsfreiluftanlagen; Sendeanlagen mit groBeren Leistungen;
Gefahrdung von Personen mit Korperhilfsmitteln

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Feldstarken sind durch Messung, Berechnung oder Vergleich
ermittelt.

Die Expositionsbereiche gemafR DGUV Vorschrift 15 wurden festgelegt.

Die fiir den jeweiligen Expositionsbereich zutreffenden
SchutzmaRnahmen nach DGUV Vorschrift 15 wurden realisiert.
MaRnahmen zum Schutz von Beschaftigten, die aktive oder passive
Korperhilfsmittel tragen, wurden ergriffen.

Eine Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind (speziell) unterwiesen.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 15: Elektromagnetische Felder, Titelseite

2. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 15: Elektromagnetische Felder, Titelseite

3. Regelwerkeintrag: DGUV Information 203-043: Beeinflussung von Implantaten durch elektromagnetische Felder -
Information

4. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 15: Elektromagnetische Felder, § 5 Betriebsanweisungen
5. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 15: Elektromagnetische Felder, § 10 Unterweisung

Quellen

DGUV Vorschrift 15: Elektromagnetische Felder, Inhaltsverzeichnis

DGUV-Information 203-027: Einsatz von Schutzkleidung gegen Einwirkung durch hochfrequente elektromagnetische
Felder im Frequenzbereich 80 MHz - 1 GHz, Inhalt

DGUV-Information 203-043: Beeinflussung von Implantaten durch elektromagnetische Felder, Titel
DGUV Information 203-038: Beurteilung magnetischer Felder von Widerstandschweifl3einrichtungen
DGUV Regel 103-013: Elektromagnetische Felder

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -94-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuvvvevenveveneenenereneeneeeeseenene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -95-



Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Handlotarbeitsplatz
Gefahrdung/Belastung

Kontakt mit heiBen Medien,

Brandgefahrdung,

Rauche, Gase und Dampfe durch Zersetzungsprodukte des Flussmittels,
Stdube von bleihaltiger Kratze,

Einseitige dynamische Arbeit, Haltearbeit

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt ,,Gefahrstoffe; allgemein" ist beachtet.

Es ist eine Absaugung am Arbeitsplatz vorhanden, z. B.

- Lotkolben mit integrierter Absaugung

- Zentralabsaugung mit Erfassungseinrichtungen

- Tischabsaugung mit Filtereinsatz

Die Arbeitsplatze lassen sich den Korpermalen der Beschaftigten
anpassen und bieten ausreichende Verstellmoglichkeiten, z.B.

- hohenverstellbare Tische

- hohenverstellbare Stiihle

- anpassbare Armstiitzen

Ablageeinrichtungen fiir Lotkolben sind zur Verfligung gestellt.

Nicht brennbare, verschlielbare Behalter zur Entsorgung von
Lotriickstanden sind bereitgestellt.

Eine ausreichende Arbeitsplatzbeleuchtung, nach ASRA 3.4 Anhang 1,
ist vorhanden.

Der Mutterschutz wird beachtet, d. h. werdende Miitter werden nicht
mit Lotarbeiten beauftragt.

Eine einseitige Belastung wird durch die Gestaltung des Arbeitsplatzes
vermieden (z.B. Wechsel zwischen Ausfiihrung im Sitzen und im
Stehen).

Die Handlotarbeitsplatze werden regelmaRig gereinigt.

Bei Absauganlagen mit Filtern ist eine regelmaRige Filterwartung
organisiert.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Arbeiten mit bleihaltigem
Weichlot und eine Betriebsanweisung fiir das Arbeiten mit bleifreiem
Weichlot vorhanden.

Die Beschaftigten sind anhand der arbeitsplatzbezogenen
Betriebsanweisungen unterwiesen.

Das Objekt ,Priifung® ist beachtet.

Datum: 25.02.2026 Seite -96-
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Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein

2. Regelwerkeintrag: Mutterschutzgesetz (MuschG), § 1 Anwendungsbereich, Ziel des Mutterschutzes
3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b_weichloeten.doc

4. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b_047_handloetplatz_mit_blei_ghs.pdf

5. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b_loeten.doc

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

Quellen

DGUV Regel 109-002: Arbeitsplatzliiftung -Lufttechnische MalRnahmen

ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Inhalt

TRGS 402: Ermitteln und Beurteilen der Gefdhrdungen bei Tatigkeiten mit Gefahrstoffen, Inhalt

TRGS 528: SchweiRtechnische Arbeiten, Inhalt

TRGS 555: Betriebsanweisung und Information der Beschaftigten , Inhalt

DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.26: SchweilRen, Schneiden und verwandte Verfahren, Titel

DGUV Information 213-714: Manuelles Kolbenlten mit bleihaltigen Lotlegierungen in der Elektro- und
Elektronikindustrie

Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuvvveneevennenneneneeneeneeereeeene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -97-



Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Induktive Erwarmung

Gefahrdung/Belastung

elektrische Gefahrdung, Verbrennung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Schutzhaube anbringen

Aufenthaltsverbot fiir Tréager von Herzschrittmachern aussprechen
und Bereich mit Schild P007 kennzeichnen

Geeignete Schutzhandschuhe zur Verfiigung stellen. Beschéftigte
unterweisen, personliche Schutzausriistung zu tragen

Links

1. Regelwerkeintrag: ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Anhang 1

Quellen
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -98-
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Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Wickelmaschine

Gefahrdung/Belastung

Gefahrdung durch Wickelarme, drehende Maschinenteile und umherschlagenden Draht,
Gefahr der Schlingenbildung, Augenschidden und Erfassung von Korperteilen und Kleidung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Sicherstellen, dass Quetsch-, Scher- und Einzugstellen durch
Schutzhauben gesichert sind

Sicherstellen, dass 6ffenbare Schutzabdeckungen durch
Positionsschalter mit Personenschutzfunktion gesichert sind

Sicherstellen, dass bei gedffenteer Schutzabdeckung die
Wickelmaschine nur im Tippbetrieb und verminderter
Geschwindigkeit betrieben wird

Quellen

DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.1 : Betreiben von Anlagen zur Drahtbe: und -verarbeitung,
Titel

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Anhang 1: (zu § 6 Absatz 1 Satz 2) Besondere Vorschriften fiir bestimmte
Arbeitsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......ccuvvveevrevernennerenneneneeseeenne )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -99-



Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Asbest, asbesthaltiger Staub
Gefahrdung/Belastung

Gefahrdungen durch Stoffe, Krebs erzeugende Wirkung durch Einatmen von asbesthaltigem Staub

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Fir Asbest besteht grundsatzlich ein Herstellungs- und
Verwendungsverbot.

Die Abbruch-, Sanierungs- und Instandhaltungsarbeiten von
asbesthaltigen Erzeugnissen und Materialien erfolgen gemaR den
speziellen Anforderungen des Anhang | Nr. 2 der GefStoffV sowie den
Anforderungen der TRGS 519.

Die arbeitsmedizinische Pflichtvorsorge vor Aufnahme der Tatigkeit ist
gemall TRGS 519 und ArbMedVV organisiert.

Die Zulassung des Unternehmens fiir Abbruch-, Sanierungs- und
Instandhaltungsarbeiten an und in bestehenden Anlagen, Bauten und
Fahrzeugen, die schwach gebundene Asbestprodukte enthalten, durch
die zustandige Behorde liegt vor (Anhang | Nr. 2.4.2 Abs. 4 GefStoffV
mit TRGS 519).

Der zustéandigen Behorde (Gewerbeaufsichtsamt, Staatliches Amt fiir
Arbeitsschutz) wurde der beabsichtigte Umgang mit asbesthaltigen
Gefahrstoffen sieben Tage vor Beginn der Tatigkeit angezeigt.

Links

1. Regelwerkeintrag: Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Anhang 2: Nummer 1: Besondere Herstellungs- und
Verwendungsbeschrankungen fiir bestimmte Stoffe, Gemische und Erzeugnisse

2. Regelwerkeintrag: TRGS 519: Asbest Abbruch-, Sanierungs- oder Instandhaltungsarbeiten, 14 Besondere
Regelungen fiir Abbruch- und Sanierungsarbeiten an schwach gebundenen Asbestprodukten

3. Regelwerkeintrag: Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Besondere Vorschriften fiir bestimmte Gefahrstoffe und
Tatigkeiten

4. Regelwerkeintrag: S 018: Leitfaden zur Erstellung des Explosionsschutzdokumentes, Titel

5. Regelwerkeintrag: TRGS 519: Asbest Abbruch-, Sanierungs- oder Instandhaltungsarbeiten, 13 Arbeitsmedizinische
Pravention

6. Regelwerkeintrag: TRGS 519: Asbest Abbruch-, Sanierungs- oder Instandhaltungsarbeiten, Inhalt

7. Regelwerkeintrag: Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Besondere Vorschriften fiir bestimmte Gefahrstoffe und
Tatigkeiten

8. Regelwerkeintrag: TRGS 519: Asbest Abbruch-, Sanierungs- oder Instandhaltungsarbeiten, 3 Zulassung und Anzeige

Quellen

Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt

TRGS 519: Asbest Abbruch-, Sanierungs- oder Instandhaltungsarbeiten, Inhalt
TRGS 500: SchutzmaRnahmen, Inhalt

TRGS 400: Gefahrdungsbeurteilung fiir Tatigkeiten mit Gefahrstoffen, Inhalt
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Titel

Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Inhalt

Datum: 25.02.2026 Seite -100-
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DGUV Information 201-012: Emissionsarme Verfahren
nach TRGS 519 fiir Tatigkeiten
an asbesthaltigen Materialien

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/f...cvvivrvenenienerinenenieesesesseeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -101-



Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Entisolieren von Motoren, thermisches Handverfahren
Gefahrdung/Belastung

Atemwegserkrankungen, Hauterkrankungen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Organisieren, dass bei jedem Motor gepriift wird, ob er durch andere
Verfahren, wie z. B. Ausbrennofen, entisoliert werden kann

Hilfsmittel, wie Ausziehvorrichtungen und Zangen zur Verfligung
stellen, sicherstellen, dass diese benutzt werden

Einrichtungen zum Festspannen der Motorgehduse zur Verfligung
stellen

Fir gute Belliftung am Arbeitsplatz sorgen

Geeignete Schutzhandschuhe zur Verfligung stellen

Quellen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......ccuvvvivnevennernereneeneneeseeneene )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -102-



Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Handwerkzeuge
Gefahrdung/Belastung

Unkontrolliert bewegte Teile durch wegfliegende Materialien,
Oberflachenbeschaffenheit der Werkzeuge

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Bei der

Beschaffung werden ergonomische Gesichtspunkte (z.B. beziiglich
Gewicht, Griff) beriicksichtigt. Soweit moglich, werden Werkzeuge mit
GS-Priifzeichen beschafft.

Fir die Arbeit auf Baustellen sind feste Taschen zur Verfiigung gestellt,
die umgehangt oder am Glirtel befestigt werden konnen.

Zum Abisolieren sind Kabelmesser mit verdeckter Schneide und
Griffen mit umlaufender Wulst gegen das Abgleiten in Richtung Klinge
zur Verfligung gestellt.

Schnittschutzhandschuhe sind fiir den Einsatz von Messern mit
feststehender Klinge zur Verfligung gestellt.

Es wird ein Handschutz fiir Meif3el zur Verfligung gestellt.

Das Objekt ,Personliche Schutzausristung (PSA)" ist beachtet.
Es sind Schutzbrillen fiir Meif3elarbeiten zur Verfligung gestellt.

Eine Betriebsanweisung fiir den Umgang mit Handwerkzeugen ist
vorhanden.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschéftigten® ist beachtet.

Die Beschaftigten sind anhand der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung und/ oder der Unterweisungshilfe Testbogen Nr. 9
Uber den Umgang mit Handwerkzeugen unterwiesen.

Eine regelmaRige Kontrolle, Pflege und Wartung der Handwerkzeuge
ist sichergestellt.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Information 209-001: Sicherheit beim Arbeiten mit
Handwerkszeugen

2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_handwerkzeuge.doc

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

DGUV Information 209-001: Sicherheit beim Arbeiten mit
Handwerkszeugen

ABL 009: Werkzeug, Titel

Datum: 25.02.2026 Seite -103-
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Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuvveveneeceneieneereeeeneeeeeereeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -104-



Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Elektrischer Priifplatz/ Priiftafel
Gefahrdung/Belastung

Gefahrliche Korperstrome durch Beriihren unter Spannung stehender Teile,
Lichtbogen bei Arbeiten in der Nahe unter Spannung stehender Teile

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Vor dem Priifplatz/ der Priiftafel steht ausreichende Bewegungsflache
(mind. 1,5 m? und nicht schmaler als 1 m) zur Verfiigung.

Der Priifplatz/ die Priiftafel ist durch seine/ihre Anordnung oder ggf.
durch Hilfsmittel (Wande, Gitter, Leisten, Seile oder Ketten) eindeutig
zur Ubrigen Werkstatt abgegrenzt.

Der Priifplatz/ die Priiftafel verfiigt tiber:

- eine Fehlerstrom-Schutzeinrichtung (RCD) mit einem Auslésestrom
von max. 30 mA,

- eine leicht erreichbare Not-Aus-Einrichtung,

- einen Schutz gegen Spannungswiederkehr nach vorheriger
Unterbrechung.

Es sind Messleitungen mit Beriihrungsschutz zur Verfligung gestellt.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.
Eine Betriebsanweisung fiir die Arbeit am Priifplatz ist vorhanden.
Die Beschaftigten sind anhand der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung unterwiesen.

Das Objekt ,Priifung* ist beachtet.

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_pruefplatz.doc
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten
3. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

Quellen

DGUV Vorschrift 3: Inhaltsverzeichnis: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel
ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Inhalt
DGUV Information 203-034: Errichten und Betreiben von elektrischen Priifanlagen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -105-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuvvvevenveveneenenereneeneeeeseenene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -106-



Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Probelauf von Motoren

Gefahrdung/Belastung

Verletzungen durch wegfliegende Passfedern und Keile von der Motorwelle, erfasst werden von drehenden
Wellen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Sicherstellen, dass Fangstellen an Wellenenden abgedeckt werden,
Abdecken mit Klebeband oder Hiilsen, entfernen von Passfedern oder
Keil aus der Motorwellennut

Anweisen, dass bei Kontrolltédtigkeiten am laufenden Motor
enanliegende Kleidung getragen wird

Quellen

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Anhang 1: (zu § 6 Absatz 1 Satz 2) Besondere Vorschriften fiir bestimmte
Arbeitsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r/Vorgesetzte/r......cuuuvrrvenevievnenienenrecereieeeene )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -107-



Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Priifanlagen bis 1000V~ oder 1500V=
Gefahrdung/Belastung

Gefahrliche Korperstrome durch Beriihren von unter Spannung stehender Teile ,
Lichtbogen bei Arbeiten in der Ndhe von unter Spannung stehender Teile

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Priifanlage ist entsprechend den Gestaltungskriterien (nach VDE
0104) errichtet worden.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten“ ist beachtet.
Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Arbeiten an Priifanlagen
vorhanden.

Die Beschaftigten sind anhand der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung unterwiesen.

Das Objekt ,Priifung® ist beachtet.

Links

1. Lokale Datei: listengkriterien\gestaltungskriterien fuer prueffeld ns.docx

2. Lokale Datei: prueflisten\pruefliste_pmzb.doc

3. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten
4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

Quellen

DGUV Information 203-034: Errichten und Betreiben von elektrischen Priifanlagen
DGUV Vorschrift 3: Titelseite: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt
Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt

ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cuvvvvvevvevenniennereneeneeeeseeeene )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -108-
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Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Priifpldatze ohne zwanglaufigem Beriihrungsschutz bis 1000V~ oder 1500V=
Gefahrdung/Belastung

Gefahrliche Korperstrome durch Beriihren von unter Spannung stehender Teile ,
Lichtbogen bei Arbeiten in der Ndhe von unter Spannung stehender Teile

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Der Priifplatz ist entsprechend den Gestaltungskriterien (nach VDE
0104) errichtet worden.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.
Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Arbeiten an Priifanlagen
vorhanden.

Die Beschaftigten sind anhand der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung unterwiesen.

Das Objekt ,Priifung® ist beachtet.

Links

1. Lokale Datei: listengkriterien\gestaltungskriterien fiir pozb.docx

2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_pruefplatz.doc

3. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten
4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

Quellen

DGUV Information 203-034: Errichten und Betreiben von elektrischen Priifanlagen
DGUV Vorschrift 3: Inhaltsverzeichnis: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt
Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt

ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cuvvvvvevvevenniennereneeneeeeseeeene )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -109-
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Gefahrdungskatalog: 4. Elektrowerkstatt / Lager
Trocknen von Tranklacken und Beschichtungsstoffen

Gefahrdung/Belastung

gesundheitsgefihrdende Dampfe; Brand- und Explosionsgefahr

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es ist Anhand der Vorgaben des Herstellers des Ofens eine
Beschickungsanleitung unter Angabe der zu verwendenden
Losemittel, der hochstzuldssigen Losemittelmengen (z. B. Menge der
Motoren, Gesamtgewicht der zu trocknenden Teile) zu erstellen

Es ist eine Betriebsanweisung fiir den Trockenofen zu erstellen

Die Unterweisung der Beschaftigten ist zu organisieren

Die regelmaRige Priifung der Sicherheitseinrichtungen ist zu
veranlassen

Die regelmaRige Reinigung des Trockenofens von Lackresten ist zu
organisieren

Erstellen eines Explosionsschutzdokumentes

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_lacktrockenofen.doc
2. Lokale Datei: ex_schutz_dokumente\trockenofen.doc

Quellen

TRGS 555: Betriebsanweisung und Information der Beschaftigten , Inhalt
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Titel
ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Titelseite

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r.....cuvvvvevverenrenenereneeneeeeseeneene )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -110-
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Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Kraftfahrzeuge
Gefahrdung/Belastung

Organisatorische und technische Bedingungen,
Unkontrolliert bewegte Teile durch rutschende Ladung,
Sturz bzw. Absturz bei Arbeiten auf der Ladeflache oder der Ladebordwand

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Einrichtungen zur Ladungssicherung wie Zurrdsen sind vorhanden und
Zurrmaterial ist zur Verfligung gestellt.

Die zur Verfligung gestellten Fahrzeuge haben feste Einbauten fiir
Werkzeuge und Material.

Zur Verfiigung gestellte LKW‘s mit Hubladebiihne (Ladebordwande)
sind mit Tritten und Griffen zum Auf-/Absteigen von den Ladeflachen
ausgestattet.

Die zur Verfligung gestellten Kombis haben eine feste, trennende
Einrichtung zwischen Fahrer- und Laderaum, z. B. Gitter, Netz oder
Wand.

Arbeitsplatze und Verkehrswege auf Fahrzeugen mit Sonderaufbauten
gewahrleisten einen sicheren Aufenthalt.

Den Beschaftigten wird ein Fahrsicherheitstraining angeboten.

Das Objekt ,,Personliche Schutzausriistung (PSA)" ist beachtet.

Alle Fahrzeuge sind mit Warnkleidung ausgestattet (z.B. mit einer
Warnweste nach DIN EN 471) und allen Fahrern von LKW s mit
Ladebordwédnden werden Schutzschuhe zur Verfiigung gestellt.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Eiihren von Fahrzeugen und eine
Betriebsanweisung fiir Arbeiten mit der Hubladebiihne
(Ladebordwand) an Fahrzeugen vorhanden.

Das Objekt ,Priifung" ist beachtet.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschéftigten® ist beachtet.

Die Beschaftigten sind mit Hilfe der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisungen und/ oder der Unterweisungshilfen Merkblatt T
17 unterwiesen.

Die Beschaftigten werden anhand der DGUV Information 214-003 zur
Ladungssicherung unterwiesen.

Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_hubladebuehne.doc

3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_fuehren_kraftfahrzeuge.doc

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

5. Regelwerkeintrag: T 017: Fiihren von Kraftfahrzeugen, Titel

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Datum: 25.02.2026 Seite-111-
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Quellen

DGUV Information 314-003: Priifung von Fahrzeugen auf Betriebssicherheit
T 017: Fiihren von Kraftfahrzeugen, Titel
DGUV Vorschrift 70: Inhaltsverzeichnis: Fahrzeuge

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......couvveveneeieneiensereneeeeeeeeeneeeens )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite-112-



Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Leitern und Tritte

Gefahrdung/Belastung

Absturz, unkontrolliert bewegte Teile durch herabfallende Materialien

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Leitern und Tritte werden entsprechend der Arbeitsaufgabe zur
Verfiigung gestellt.

Leitern und Tritte:

- mit Stufen, Haltegriff oder Haltebligel,
- mit ausreichender GroRe und

- ausreichender Tragkraft

sind zur Verfligung gestellt.

Leiterarten

Betriebsanleitungen sind an den Leitern angebracht, z. B. in Form von
Kurzanleitungen oder Piktogrammen auf der Leiter.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Benutzen von Anlegeleitern und
eine Betriebsanweisung fiir das Benutzen von Stehleitern vorhanden.

Die Beschaftigten sind liber den Umgang mit Leitern und Tritten
anhand der arbeitsplatzspezifischen Betriebsanweisungen
unterwiesen.

Die Priifungen werden durchgefiihrt (Leiternpriifbuch S012).

Links

1. Regelwerkeintrag: TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdung von Beschéftigten bei der Verwendung von Leitern, 2
Begriffsbestimmungen

2. Regelwerkeintrag: TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdung von Beschaftigten bei der Verwendung von Leitern, 4
SchutzmaBnahmen

3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_stehleitern.doc

4. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_anlegeleiter.doc

5. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

7. Lokale Datei: prueflisten\S012_a01-2020.pdf

Quellen

TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdungen von Personen durch Absturz - Bereitstellung und Benutzung von Leitern, Inhalt
TRBS 1203: Befdhigte Personen, Inhalt

HK 011: Betriebsanleitung fiir Stehleitern

HK 010: Betriebsanleitung fiir Anlegeleitern

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -113-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r....uuvcvierenenirnerenieneeineniesieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -114-



Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Arbeitsplatze: Arbeits-/Sozialraume
Gefahrdung/Belastung

Psychische Gefahrdungen durch Raumdimensionierung und -gestaltung,

gesundheitliche Beeintrachtigung durch klimatische Faktoren, wie Zugluft, Luftfeuchtigkeit und
Raumtemperatur der Arbeitsraume,

Gefahrdung durch fehlende oder unzureichende Beleuchtung der Arbeitsraume,
Gesundheitsgefiahrdung durch fehlende Sozialraume

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Abmessungen der Arbeitsraume entspricht den Empfehlungen der
ArbStattV Anhang Nr. 1.2 (1) und der Technischen Regel fiir
Arbeitsstatten ASR A1.2:

- Grundfliche mindestens 8 m? - Raumhdhe mindestens 2,50 m;

- Grundfldche > 50 m? - Raumhdhe mindestens 2,75 m;

- Grundfldche >100 m? - Raumhéhe mindestens 3,00 m;

- Grundfldche >2000 m? - Raumhdhe mindestens 3,25 m.

Die Anordnung von Fenstern, Oberlichtern und Luftungsvorrichtungen
ist gemaR ArbStattV Anhang Nr. 1.6 beachtet.

Die Gestaltung von Fenstern und Oberlichtern ist gemaR ASR A1.6
beachtet.

Die Bewegungsflachen an Arbeitsplatzen wurden nach ArbStattVv
Anhang Nr. 3.1 ausgelegt.

Empfehlung: Freie Bewegungsfliche mindestens 1,5 m?, Breite
mindestens 1 m.

Die Luftraume an Arbeitsplatzen wurden nach ArbStattV Anhang Nr.
1.2 (3) ausgelegt.

Die Empfehlungen fiir den Mindestluftraum sind:

je standig anwesendem Beschaftigten

- bei liberwiegend sitzender Tatigkeit 12 m3,

- bei liberwiegend nicht sitzender Tatigkeit 15 m3,

- bei schwerer korperlicher Arbeit 18 m3,

je anderer Person, die sich nicht nur voriibergehend dort aufhalt, 10
m?3 (z. B. durchschnittliche Anzahl der Kunden).

Die Beleuchtung der Arbeitsraume ist gemaR ArbStattV Anhang Nr. 3.4,
bzw. ASR A3.4 ausgefiihrt.

Die Sitzgelegenheiten entsprechen den Anforderungen der DGUV
Information 215-410.

Fir Atemluft und Raumtemperatur sind die ArbStattV Anhang Nr. 3.5
und 3.6 sowie die ASR A3.5 und ASR A3.6 beachtet; zum Klima siehe
auch DGUV Information 215-510.

Arbeitsplatze sind barrierefrei nach ASR V3a.2 gestaltet, wenn
Beschaftigte mit Behinderung beschaftigt werden.

Datum: 25.02.2026 Seite -115-
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Die Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung ist
entsprechend der ASR A 1.3 gestaltet.

Die Sicherheitsbeleuchtung und optischen Sicherheitsleitsysteme sind
nach der ASR A3.4/3 gestaltet.

Pausen- und Bereitschaftsraume sind gemaf ASR A4.2 gestaltet. Die
Regelungen zum Nichtraucherschutz gemaR ArbStattV §5 sind
beachtet.

Die Sanitarraume sind entsprechend der ASR A4.1 gestaltet.

Pausenraume und Einrichtungen fiir schwangere und stillende Miitter
sind entsprechend der ASR A4.2, Umkleideraume entsprechend der
ASR A4.1 gestaltet.

Das Objekt ,Prifung” ist beachtet.

Links

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
. Regelwerkeintrag: ASR A1.2: Raumabmessungen und Bewegungsflachen, Inhalt

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 3 Arbeitsbedingungen

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltsiibersicht

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 3 Arbeitsbedingungen

. Regelwerkeintrag: ASR A3.4: Beleuchtung und Sichtverbindung, Inhalt

. Regelwerkeintrag: DGUV Information 215-410: Bildschirm- und Biiroarbeitspladtze

. Regelwerkeintrag: ASR A3.5: Raumtemperatur, Inhalt

. Regelwerkeintrag: DGUV Information 215-510: Beurteilung des Raumklimas

. Regelwerkeintrag: ASR V3a.2: Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstétten, Inhalt

. Regelwerkeintrag: ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Inhalt

. Regelwerkeintrag: ASR A3.4: Beleuchtung und Sichtverbindung, Titelseite

. Regelwerkeintrag: ASR A4.2: Pausen- und Bereitschaftsraume, Inhalt

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), § 5 Nichtraucherschutz

. Regelwerkeintrag: ASR A4.1: Sanitarraume, Inhalt

. Regelwerkeintrag: ASR A4.2: Pausen- und Bereitschaftsrdume, 4 Pausenrdume und Pausenbereiche
. Regelwerkeintrag: ASR A4.1: Sanitarraume, 4 Allgemeines

. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung
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Quellen

Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltsiibersicht

ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Inhalt

ASR A3.4/3: Sicherheitsbeleuchtung, optische Sicherheitsleitsysteme, Inhalt
ASR A3.5: Raumtemperatur, Inhalt

ASR A3.6: Liiftung, Titelseite

ASR A4.1: Sanitdrraume, Inhalt

DGUV Information 215-510: Beurteilung des Raumklimas

DGUV Information 215-410: Bildschirm- und Biiroarbeitsplatze

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -116-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r....uuvcvierenenirnerenieneeineniesieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite-117-



Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb

Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung
Gefahrdung/Belastung

Mangelhafte Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es wurde tiberpriift, ob Risiken oder Gefahren trotz MalRnahmen zu
deren Verhinderung durch den Einsatz technischer
Schutzeinrichtungen, arbeitsorganisatorischer MaRnahmen,
Methoden oder Verfahren verbleiben. Die erforderliche Sicherheits-
und Gesundheitsschutzkennzeichnung wird durch die
Gefahrdungsbeurteilung ermittelt.

Die erforderliche Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung
ist entsprechend der gesetzlichen Grundlagen gestaltet und so
platziert, dass sie die gréf3te Schutzwirkung entfalten kann.

ASR A1.3: Anlage 1 - Sicherheitszeichen und Sicherheitsaussagen

Die Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, die fiir den
gesamten Betrieb, eine Halle oder einen Hallenbereich gilt, ist da
angebracht, wo die Sicherheitsaussage den Kreis der Betroffenen
erreicht (z.B. an der Werkseinfahrt, am Eingang von Gebauden oder an
einem abgegrenzten Hallenbereich).

Eine Anhaufung von Sicherheits- und
Gesundheitsschutzkennzeichnungen wurde vermieden. Hinweis:

- Anhaufungen mindern die Wirksamkeit und damit die Aussagekraft
des einzelnen Sicherheitszeichens

Das Objekt ,,Unterweisungen der Beschaftigten“ ist beachtet.

Die Beschaftigten sind liber die Bedeutung, sowie iiber die
Verpflichtung zur Beachtung der eingesetzten Sicherheits- und
Gesundheitsschutzkennzeichnung unterwiesen.

Links

1. Regelwerkeintrag: ASR Al1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Anhang 1
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen
ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -118-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ccuuveveneeveneiensereneeneeeneeeeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -119-



Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb

Verkehrswege
Gefahrdung/Belastung

Sturz auf der Ebene durch Stolperstellen,
Bewegte Arbeitsmittel durch Fahrzeuge

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Verkehrswege sind mit ihren Abmessungen, Verlaufen und
Sicherheitsabstanden nach der ArbStattV Anhang Nr. 1.8 und der ASR
Al.8 gestaltet. Boden- und Wandoffnungen sind durch Gelander oder
Abdeckungen gesichert.

Die FuRboden sind sicher begehbar.

Stolperstellen sind entscharft:

- Kanten von Ausgleichsstufen sind gekennzeichnet, z.B. durch
Farbwechsel im Bodenbelag.

- Steigungen/ Rampen sind erkennbar, z.B. durch farbliche
Kennzeichnung.

- Unebenheiten (> 4 mm) sind beseitigt.

- Hochstehende Teppichkanten sind verklebt oder mit
Abschlussleisten fixiert.

- Kabel und Schlauche liegen nicht auf dem FuRboden, sondern sind
z.B. in der Zwischendecke verlegt oder von oben zugefiihrt.

In Bereichen mit erhohter Rutschgefahr sind FuRbdden mit
rutschhemmenden Bodenbelagen verlegt.

-ASRA1.5/1.2

Gitterroste sind gegen Ausheben oder Verschieben gesichert.

- DGUV Information 208-008

Begrenzungen von Verkehrswegen in Raumen sind gekennzeichnet

- in R&umen mit Grundflachen tiber 1000 m* oder

- zum Schutz der Beschaftigten wegen der Nutzung oder Einrichtung
der Raume.

Bei Beschaffenheit und Malie von Treppen und Gelandern ist die ASR
A1.8: Verkehrswege, "4 Einrichten von Verkehrswegen" beachtet.

Stufenkanten sind deutlich erkennbar und ausgetretene oder
beschadigte Stufen werden unverziiglich instandgesetzt.

Bei Feuchtreinigung wird vor Glatte gewarnt und AuRRentreppen
werden im Winter gerdumt und gestreut.

Gefahrstellen mit Stolper- oder Sturzgefahr und Hindernisse sind nach
ASR A1.8: Verkehrswege, "4 Einrichten von Verkehrswegen"
gekennzeichnet.

Die Verkehrswege sind ausreichend beleuchtet; siehe ASR A3.4
Anhang 1.

Datum: 25.02.2026 Seite -120-
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Boden- und Wandoffnungen sind durch Gelander oder Abdeckungen
gesichert.

Bei Anordnung und Gestaltung von Tiiren und Toren sind die ArbStattVv
Anhang Nr. 1.7 und die ASR A1.7 Nr. 4 und Nr. 5 beachtet.

Die Ausflihrung von kraftbetatigten Tiiren und Toren entspricht der
ArbStattV Anhang Nr. 1.7 Abs. 7 und der ASRAL.7 Nr. 5.

Bei Ausflihrung und Einbau von Steigeisen und Steigleitern sind die
ArbStattV Anhang Nr. 1.11 und die ASR A1.8 beachtet.

Bei Steigeisen und Steigleitern in Schachten, Behéltern u. A. ist die
DGUV Regel 103-008 beachtet.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.
Die Beschaftigten wurden unterwiesen:

- Handldufe von Treppen zu benutzen,

- Rettungswege und Notausgange immer frei zu halten,

- Feuerldscheinrichtungen nicht zu verstellen.

Links

. Regelwerkeintrag: >ASR A1.8: Verkehrswege, Inhalt

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
. Regelwerkeintrag: DGUV Information 208-008: Roste - Montage

. Regelwerkeintrag: ASR A1.8: Verkehrswege, 4 Einrichten von Verkehrswegen

. Regelwerkeintrag: ASR A1.8: Verkehrswege, 4 Einrichten von Verkehrswegen

. Regelwerkeintrag: ASR A1.7: Tiiren und Tore, 4 Planung von Tiiren und Toren

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
. Regelwerkeintrag: ASR AL.7: Tiren und Tore, 5 Auswahl von Tiiren und Toren

10. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
11. Regelwerkeintrag: >ASR A1.8: Verkehrswege, Inhalt

12. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 103-008: Steiggange fiir Behalter und umschlossene Raume
13. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschéftigten
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Quellen

Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltslibersicht

ASR A1.7: Tiiren und Tore, Inhalt

DGUV Regel 103-008: Steiggange fiir Behalter und umschlossene Raume

DGUV Regel 108-003 : Ful’bdden in Arbeitsraumen und Arbeitsbereichen mit Rutschgefahr, Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite-121-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ccuuveveneeveneiensereneeneeeneeeeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -122-



Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Heben, Tragen, Ziehen und Schieben von Lasten
Gefahrdung/Belastung

Durch das Heben, Tragen, Ziehen, Schieben und Halten von Lasten ist eine Gefahrdung des Muskel-Skelett-
Systems moglich.

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Hebe- und Tragetatigkeiten werden nach der Leitmerkmalmethode
»,Heben-Halten-Tragen® bewertet.

Bewertungshilfe: LMM-Heben-Halten-Tragen

Zieh- und Schiebetatigkeiten werden nach der Leitmerkmalmethode
»Ziehen-Schieben® bewertet.

Bewertungshilfe: LMM- Ziehen-Schieben

Bei Arbeiten mit bei Hebe-, Trage-, Zieh- und Schiebetatigkeiten wird
der Mutterschutz beachtet.

Mutterschutzgesetz, §4 Weitere Beschaftigungsverbote Abs. 2, Punkt
13

Eine arbeitsmedizinische Beratung wird angeboten.

Erhohte Belastungen bei Hebe-, Trage-, Zieh- und Schiebetétigkeiten
wird durch angepasste Lastgewichte vermieden. DGUV Information
208-006

Es werden Transporthilfsmittel fiir schwere Lasten zur Verfligung
gestellt (z.B. Knippstangen, Rollknippstangen, Rollen oder Walzen,
Walzwagen, Transportfahrwerke).

Es sind handbetriebene Transportmittel zur Verfligung gestellt (z.B.
Stechkarren, Schiebkarren, Handwagen, Heberoller, Hubwagen).

Es sind Mitganger-Flurférderzeuge zur Verfligung gestellt.

Es sind Transporthilfsmittel fiir leichte Lasten zur Verfligung gestellt
(z.B. Handmagnete, Handsauger, Tragklauen, Traggurte,
Tragklemmen).

Das Objekt ,Personliche Schutzausriistung (PSA)" ist beachtet.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.

Eine Betriebsanweisung fiir Hebe-, Trage-, Zieh- und
Schiebetétigkeiten von Lasten ist vorhanden.

Die Beschaftigten sind tiber riickengerechtes Heben, Tragen, Ziehen
und Schieben von Lasten anhand der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: bewertungshilfen\lmm-heben-halten-tragen.pdf
2. Lokale Datei: bewertungshilfen\lmm-ziehen-schieben.pdf
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3. Regelwerkeintrag: Mutterschutzgesetz (MuschG), § 4 Verbot der Mehrarbeit; Ruhezeit

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Arbeitsmedizinische Vorsorge

5. Regelwerkeintrag: DGUV Information 208-006

6. Regelwerkeintrag: Transporthilfsmitte

7. Regelwerkeintrag: handbetriebene Transportmittel

8. Regelwerkeintrag: Mitganger-Flurforderzeuge

9. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
10. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten
11. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_heben_tragen_ziehen_schieben.doc

Quellen

Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt
DGUV-Information 208-006: Transport- und Lagerarbeiten, Inhalt
Mutterschutzgesetz (MuschG), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r /Vorgesetzte/r......cccuvervenerienenienenerreneneeeeeenne )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Larm
Gefahrdung/Belastung

Larm

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es wird gepriift, ob larmarme Arbeitsverfahren oder Arbeitsmittel
eingesetzt werden konnen.

Zur Larmminderung werden bevorzugt technische Mafinahmen
angewendet, z. B. Kapselung, Abschirmung.

Es wird gepriift, ob organisatorische SchutzmaRnahmen, z. B. die
zeitliche Verlegung larmintensiver Arbeiten oder die Verteilung der
Exposition im Wechsel auf mehrere Beschaftigte, durchfiihrbar sind.
Die Larmexposition in den verschiedenen Arbeitsbereichen sind
ermittelt (Lérm-Belastungs-Rechner).

Hinweis: Die Auslosewerte nach TRLV Larm in Bezug auf den Tages-
Larmexpositionspegel und den Spitzenschalldruckpegel betragen:
1. Obere Auslésewerte: LEX,8h = 85 dB(A) bzw. LpC,peak = 137 dB(C)
2. Untere Auslésewerte: LEX,8h = 80 dB(A) bzw. LpC,peak = 135 dB(C).
Bei Uberschreitung eines unteren Ausldsewertes ist:

- geeigneter personlicher Gehdrschutz zur Verfligung gestellt,

- die allgemeine arbeitsmedizinische Beratung im Rahmen der
Unterweisung oder durch den Betriebsarzt durchgefiihrt,

- arbeitsmedizinische Vorsorge (G 20) angeboten.

Bei Uberschreitung eines oberen Auslésewertes ist/sind:

- Larmbereiche gekennzeichnet,

- ein Larmminderungsprogramm mit technischen und
organisatorischen MaRnahmen ausgearbeitet und umgesetzt,

- arbeitsmedizinische Pflichtvorsorge (G 20) veranlasst.

Es besteht Tragepflicht fiir Gehorschutz.

Die Beschaftigten werden regelmalig anhand der Betriebsanweisung
"Benutzung von Gehérschutz" unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: bewertungshilfen\noise-calculator.xls
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_gehoerschutz.doc

Quellen

DGUV Regel 112-194: Benutzung von Gehorschutz

TRLV Larm Teil 3: Larmschutzmafinahmen, Inhalt

TRLV Larm Teil 2: Messung von Larm, Inhalt

TRLV Larm Teil 1: Beurteilung der Gefahrdung durch Larm, Inhalt

TRLV Larm Teil: Allgemeines, Inhalt

Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt

Larm- und Vibrations-Arbeitsschutzverordnung (LarmVibrationsArbSchV), Inhalt

Datum: 25.02.2026 Seite -125-


195
194

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cuuvvevenveverninenereneeneseeseeneens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Vibration; Hand-Arm-Vibration
Gefahrdung/Belastung

Hand-Arm-Vibration durch die Nutzung von vibrierenden Arbeitsmitteln, die in der Hand gehalten oder mit der
Hand gefiihrt werden

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt ,Beschaffung technischer Arbeitsmittel® ist beachtet.
Beim Einkauf neuer Maschinen werden bei gleicher Eignung

Maschinen mit der geringsten Vibrationsemission (nach
Herstellerangaben) bestellt.

Es wird gepriift, ob vibrationsarme Arbeitsverfahren eingesetzt werden
konnen.

Die Vibrationsexposition nach TRLV Vibration (Teil 1 Punkt 6.2, Abb. 5)
ist anhand von Kennwertrechnern zu ermitteln:

- https://www.dguv.de/ifa, Webcode: d3245, Hrsg.: Institut fir
Arbeitsschutz der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (IFA)

- Vibrationsrechner

Bei Tatigkeiten mit einer ermittelten Vibrationsexposition, die den
Hand-Arm-Vibrationen (HAV) Ausldsewert: A(8) = 2,5 m/s?
Uberschreiten, wird

- ein Vibrationsminderungsprogramm erarbeitet und umgesetzt,

- arbeitsmedizinische Vorsorge (G 46) angeboten.

Bei Tatigkeiten mit einer ermittelten Vibrationsexposition, die den
Hand-Arm-Vibrationen (HAV) Expositionsgrenzwert: A(8) =5 m/s?
erreichen oder liberschreiten, werden

- Sofort-MaRnahmen ergriffen und weitere Uberschreitungen
verhindert,

- die regelmaRige arbeitsmedizinische Vorsorge ( G 46) organisiert und
veranlasst.

Eine Betriebsanweisung fiir das Arbeiten mit Werkzeugen und
Maschinen, bei denen Hand-Arm-Schwingungen auftreten, ist
vorhanden.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet. Die
allgemeine arbeitsmedizinische Beratung nach TRLV Vibration (Teil 1,
Punkt 8) istim Rahmen der Unterweisung oder durch den Betriebsarzt
sichergestellt.

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Beschaffung technischer Arbeitsmittel

2. Regelwerkeintrag: TRLV Vibrationen Teil 1: Beurteilung der Gefdhrdung durch Vibrationen, 6 Bewertung der
Vibrationsexposition

3. Internet-Adresse: https://www.dguv.de/ifa/index.jsp

4. Lokale Datei: Handlungshilfen\Einzel Vibrationsrechner.xls

5. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_hand_arm_vibration.doc

6. Regelwerkeintrag: TRLV Vibrationen Teil 1: Beurteilung der Gefahrdung durch Vibrationen, 8 Allgemeine
arbeitsmedizinische Beratung

7. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten
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Quellen

TRLV Vibrationen Teil Allgemeines, Inhalt

TRLV Vibrationen Teil 3: Vibrationsschutzmafinahmen, Inhalt

TRLV Vibrationen Teil 2: Messung von Vibrationen, Inhalt

TRLV Vibrationen Teil 1: Beurteilung der Gefahrdung durch Vibrationen, Inhalt
Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt

Larm- und Vibrations-Arbeitsschutzverordnung (LarmVibrationsArbSchV), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cuccvvrirenevnnenenieninineneseeeeeene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Zwangshaltungen
Gefahrdung/Belastung

Haltungsarbeit durch:

- haufiges Arbeiten in gebeugter Haltung,

- Arbeiten auf den Knien und in der Hocke,

- Uberkopfarbeit,

- Arbeiten mit vor oder seitlich gebeugtem oder verdrehtem Oberkérper,
- Arbeiten mit vorgebeugter gedrehter Kopfhaltung,

- sehr langes Verharren in einer normalen Arbeitshaltung,

- wiederkehrender Einsatz kleiner Muskelgruppen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Arbeitsaufgabe ist so gestaltet, dass unglinstige Korperhaltungen
vermieden werden.

Die Arbeitsaufgabe ist so gestaltet, dass statische Haltungsarbeit
vermieden wird.

Das Objekt ,Heben, Tragen, Ziehen und Schieben von Lasten” ist
beachtet.

Der Raumbedarf ist den Beschaftigten und der Arbeitsaufgabe
entsprechend angepasst (Abmessung der Grundflache mindestens
1,50 m * 1,00 m)

Die arbeitsmedizinische Vorsorge ist organisiert.

An dem Arbeitsplatz kann der Beschéftigte seine Arbeitshaltung
wechseln (sitzen/stehe)

Sofern beim Stehen kein Wechsel mit anderen Tatigkeiten moglich ist,
sind Stehhilfen zu verwenden.

Es wird ein regelmaRiger Wechsel mit anderen Tatigkeiten
durchgefiihrt (Job-Rotation).

Dabei ist darauf zu achten, dass nicht die gleichen Belastungen
auftreten.

Es werden regelmaRige Kurzpausen bzw. Bewegungspausen
durchgefiihrt.

Es werden Programme (z.B. Riickenschule) in Zusammenarbeit mit der
BG und dem Betriebsarzt angeboten.

Fir regelmaliige Arbeiten auf den Knien oder in der Hocke sind
Knieschoner, Unterlagen und Sitzhilfen zur Verfligung gestellt.

Die Beschaftigten sind liber Meniskus schonende Knie- und
Hockhaltungen unterwiesen.
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Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Heben, Tragen, Ziehen und Schieben von Lasten
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Arbeitsmedizinische Vorsorge

Quellen

DGUV Information 208-033: Muskel-Skelett-Belastungen -
erkennen und beurteilen

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention , Inhalt
Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltsiibersicht

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r/Vorgesetzte/r......ccuvenveneriennienenennenereeeeene )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 6. Kundenanlage
Fehlerdiagnose

Gefahrdung/Belastung

gefahrliche Korperdurchstromung, Fehlersuche unter Spannung, leitfahige Umgebung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Arbeiten unter Spannung ist nur erlaubt, wenn die Fehlerdiagnose
nicht auf andere Weise moglich ist. Betriebsanweisungen flir Arbeiten
unter Spannung sind erstellt.

Arbeiten unter Spannung sind nur zur Fehlerdiagnose erlaubt.

Alle erforderlichen Reparaturarbeiten sind im spannungsfreien
Zustand auszufiihren.

Auf Baustellen oder beim Kunden wird eine ortsveranderlichen
Schutzeinrichtung verwendet, z. B. Fehlerstromschutzschalter mit
max. 30 mA Fehlerstrom, PRCD mit integriertem 30 mA-Fehlerstrom-
Schutzschalter.

Je nach Art der Arbeit und den Umgebungsverhaltnissen sind weitere
MaRRnahmen erforderlich, z. B. isoliertes Werkzeug, isolierende
Schutzhandschuhe, Isolation des Standorts.

Es werden nur berlihrungsgeschiitzte Mess- und Priifleitungen
verwendet.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Regelwerkeintrag: ortsveranderlichen Schutzeinrichtung
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen
DGUV Vorschrift 3: § 8 Zulassige Abweichungen: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r....cucvvivireneninvinenienieireresieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 6. Kundenanlage
Kraftfahrzeuge
Gefahrdung/Belastung

Organisatorische und technische Bedingungen,
Unkontrolliert bewegte Teile durch rutschende Ladung,
Sturz bzw. Absturz bei Arbeiten auf der Ladeflache oder der Ladebordwand

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Einrichtungen zur Ladungssicherung wie Zurrdsen sind vorhanden und
Zurrmaterial ist zur Verfligung gestellt.

Die zur Verfligung gestellten Fahrzeuge haben feste Einbauten fiir
Werkzeuge und Material.

Zur Verfiigung gestellte LKW‘s mit Hubladebiihne (Ladebordwande)
sind mit Tritten und Griffen zum Auf-/Absteigen von den Ladeflachen
ausgestattet.

Die zur Verfligung gestellten Kombis haben eine feste, trennende
Einrichtung zwischen Fahrer- und Laderaum, z. B. Gitter, Netz oder
Wand.

Arbeitsplatze und Verkehrswege auf Fahrzeugen mit Sonderaufbauten
gewahrleisten einen sicheren Aufenthalt.

Den Beschaftigten wird ein Fahrsicherheitstraining angeboten.

Das Objekt ,,Personliche Schutzausriistung (PSA)" ist beachtet.

Alle Fahrzeuge sind mit Warnkleidung ausgestattet (z.B. mit einer
Warnweste nach DIN EN 471) und allen Fahrern von LKW s mit
Ladebordwédnden werden Schutzschuhe zur Verfiigung gestellt.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Eiihren von Fahrzeugen und eine
Betriebsanweisung fiir Arbeiten mit der Hubladebiihne
(Ladebordwand) an Fahrzeugen vorhanden.

Das Objekt ,Priifung" ist beachtet.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschéftigten® ist beachtet.

Die Beschaftigten sind mit Hilfe der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisungen und/ oder der Unterweisungshilfen Merkblatt T
17 unterwiesen.

Die Beschaftigten werden anhand der DGUV Information 214-003 zur
Ladungssicherung unterwiesen.

Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_hubladebuehne.doc

3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_fuehren_kraftfahrzeuge.doc

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

5. Regelwerkeintrag: T 017: Fiihren von Kraftfahrzeugen, Titel

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten
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Quellen

DGUV Information 314-003: Priifung von Fahrzeugen auf Betriebssicherheit
T 017: Fiihren von Kraftfahrzeugen, Titel
DGUV Vorschrift 70: Inhaltsverzeichnis: Fahrzeuge

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......couvveveneeieneiensereneeeeeeeeeneeeens )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 7. Verkaufsraum Elektroartikel
Elektrische Gerate; Reparaturannahme

Gefahrdung/Belastung

Gefahrliche Korperstrome bei Arbeiten an offene Geraten, die unter Spannung stehen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Unterspannung setzen reparaturbediirftiger Gerate zur
Fehlerdiagnose durch Laien ist grundsatzlich verboten.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.

Fir die Reparaturannahme ist eine Betriebsanweisung vorhanden.
Die Beschéftigten sind liber das sicherheitsgerechte Vorgehen bei der
Reparaturannahme unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_reparaturannahme_elektr_geraete.doc
2. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

DGUV Vorschrift 3: Inhaltsverzeichnis: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel
DGUV Information 203-002: Elektrofachkrafte

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cucuvvinenevinverenienininenereeeeeenne )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 7. Verkaufsraum Elektroartikel
Leitern und Tritte

Gefahrdung/Belastung

Absturz, unkontrolliert bewegte Teile durch herabfallende Materialien

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Leitern und Tritte werden entsprechend der Arbeitsaufgabe zur
Verfiigung gestellt.

Leitern und Tritte:

- mit Stufen, Haltegriff oder Haltebligel,
- mit ausreichender GroRe und

- ausreichender Tragkraft

sind zur Verfligung gestellt.

Leiterarten

Betriebsanleitungen sind an den Leitern angebracht, z. B. in Form von
Kurzanleitungen oder Piktogrammen auf der Leiter.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Benutzen von Anlegeleitern und
eine Betriebsanweisung fiir das Benutzen von Stehleitern vorhanden.

Die Beschaftigten sind liber den Umgang mit Leitern und Tritten
anhand der arbeitsplatzspezifischen Betriebsanweisungen
unterwiesen.

Die Priifungen werden durchgefiihrt (Leiternpriifbuch S012).

Links

1. Regelwerkeintrag: TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdung von Beschéftigten bei der Verwendung von Leitern, 2
Begriffsbestimmungen

2. Regelwerkeintrag: TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdung von Beschaftigten bei der Verwendung von Leitern, 4
SchutzmaBnahmen

3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_stehleitern.doc

4. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_anlegeleiter.doc

5. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

7. Lokale Datei: prueflisten\S012_a01-2020.pdf

Quellen

TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdungen von Personen durch Absturz - Bereitstellung und Benutzung von Leitern, Inhalt
TRBS 1203: Befdhigte Personen, Inhalt

HK 011: Betriebsanleitung fiir Stehleitern

HK 010: Betriebsanleitung fiir Anlegeleitern

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r...cvvvrirvenenienerinenienresesieseeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 7. Verkaufsraum Elektroartikel
Leuchtenvorfiihrstand

Gefahrdung/Belastung

Gefahrliche Korperstrome beim Abklemmen oder Vorfiihren von Leuchten

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt ,Beschaffung technischer Arbeitsmittel® ist beachtet.

Bei der Errichtung von Leuchtenvorfiihrstanden ist die DIN VDE 0100
Teil 559 beachtet.

Die Stromkreise der Vorfiihrstande sind mit einem Fehlerstrom-
Schutzschalter und mit einem Auslésestrom von max. 30 mA,
betrieben.

Es sind allpolige Bereichsschalter mit gekennzeichneter
Schalterstellung einbaut.

Leitfahige Aufhangevorrichtung, z.B. Metallrasterdecke sind geerdet.

Es ist eine Zugentlastung vorhanden.

Es werden isolierte Werkzeuge und Hilfsmittel zur Verfligung gestellt
(z.B. Reichstange aus Holz, isolierte Schraubendreher).

Es wird ein Lampenpriifgerat eingesetzt, das im Ruhezustand den
Stromkreis allpolig unterbricht.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.

Fir die Arbeiten am Leuchtenvorfiihrstand ist eine Betriebsanweisung
vorhanden.

Die Beschaftigten sind mit Hilfe der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung unterwiesen.

Das Objekt ,Priifung* ist beachtet.

Links

1. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Beschaffung technischer Arbeitsmittel
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_leuchtenvorfuehrstand.doc

3. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

Quellen
DGUV Vorschrift 3: Inhaltsverzeichnis: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r....uuvcvierenenirnerenieneeineniesieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 7. Verkaufsraum Elektroartikel
Leuchtmittelpriifgerat
Gefahrdung/Belastung

Gefahrliche Korperstrome bei Funktionspriifung von Leuchten

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt ,Beschaffung technischer Arbeitsmittel® ist beachtet.

Bei Geraten, die mit Netzspannung betrieben werden, liegt die
Spannung am Leuchtensockel nur an, solange ein Druck- oder
Tipptaster betatigt wird.

Es werden mit Kleinspannung betriebene Durchgangspriifgerate zur
Verfligung gestellt.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.

Die Beschaftigten werden tiber den Umgang mit dem
Leuchtmittelpriifgerat unterwiesen.

Das Objekt ,Priifung® ist beachtet.

Links

1. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Beschaffung technischer Arbeitsmittel
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten
3. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

Quellen
DGUV Vorschrift 3: Inhaltsverzeichnis: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r.....cucvvrirenenirverenienierenesieeeeeens )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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