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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Arbeitsmedizinische Vorsorge
Gefahrdung/Belastung

Durch fehlende medizinische Vorsorge Nichterkennen von Erkrankungen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Durch die Gefahrdungsbeurteilung wurde ermittelt, ob Beschaftigte
Tatigkeiten wahrnehmen oder mit Gefahrstoffen umgehen, die eine
arbeitsmedizinische Vorsorge (Pflicht-, Angebots- oder
Wunschvorsorge) erforderlich machen.

Die Durchfiihrung von Eignungs- oder Tauglichkeitsuntersuchungen
erfolgt entweder

- aufgrund arbeitsrechtlicher Grundlagen (z. B.
Jugendarbeitsschutzgesetz, Rontgenverordnung,
Strahlenschutzverordnung, Fahrerlaubnisverordnung) oder

- aufgrund der Fursorgepflicht des Arbeitgebers
(Betriebsvereinbarung, Arbeits- oder Tarifvertrag).

Nach MalRgabe der ArbMedVV (Anhang) wird die arbeitsmedizinische
Pflichtvorsorge der Beschaftigten veranlasst. Die Pflichtvorsorge muss
vor Aufnahme der Tatigkeit und anschlieRend in regelmaRigen
Abstanden veranlasst werden.

Uber die Pflichtvorsorge wird eine Vorsorgekartei mit Angaben tiber
Anlass und Tag jeder Untersuchung gefiihrt. Bei Beendigung des
Beschaftigungsverhaltnisses erhalt der Beschaftigte eine Kopie der sie
betreffenden Angaben.

Nach MaRRgabe der ArbMedVV (Anhang) wird die Angebotsvorsorge den
Beschaftigten angeboten. Die Angebotsvorsorge muss vor Aufnahme
der Tatigkeit und anschlieBend in regelmaRigen Abstanden angeboten
werden.

Besteht der Verdacht, dass ein Beschéftigter an einer im ursachlichen
Zusammenhang mit der Tatigkeit stehenden Erkrankung leidet, so ist
ihm oder ihr unverziiglich Angebotsvorsorge anzubieten. Dies gilt auch
fiir Beschaftigte mit vergleichbaren Tatigkeiten.

Die arbeitsmedizinische Vorsorge findet wahrend der Arbeitszeit statt.

Die Beschaftigten sind darliber informiert, dass Sie ggf.
Wunschvorsorge wahrnehmen kénnen.

Die Fristen fiir die Veranlassung der arbeitsmedizinischen Vorsorge
gemal Arbeitsmedizinischer Regel AMR 2.1 (www.baua.de) sind
eingehalten.

Links

1. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV

( , Anhang
2. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV

(

(

, § 4 Pflichtvorsorge
,Anhang
, § 5 Angebotsvorsorge

3. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV
4. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV

—_—— ==
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5. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), § 3 Allgemeine Pflichten des
Arbeitgebers

6. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), § 5a Wunschvorsorge
7. Internet-Adresse: http://www.baua.de

Quellen

Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Inhalt
Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVWV), Inhalt
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), Inhaltsverzeichnis

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r /Vorgesetzte/I.....cuurerenecerveneniennine e )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation

Arbeitsschutzausschuss (ASA)
Gefahrdung/Belastung

Organisatorische Mangel

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

An der ASA-Sitzung nehmen regelmaRig teil:

- der Arbeitgeber oder ein von ihm Beauftragter,

- zwei vom Betriebsrat bestimmte Betriebsratsmitglieder,

- der Betriebsarzt,

- die Fachkraft fuir Arbeitssicherheit (SiFa) und

- die Sicherheitsbeauftragten

Hinweis:

- Bei mehr als 20 Beschaftigten fordert das Arbeitssicherheitsgesetz §
11 den Unternehmer auf, einen Arbeitsschutzausschuss zu bilden.
Der ASA tritt mindestens einmal vierteljahrlich zusammen.

Die Ergebnisse der Besprechungen sind schriftlich festgehalten.

Quellen

Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG), Inhaltsverzeichnis

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cucvvrirvenievinienenenieineneseeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation

Auslandseinsatz
Gefahrdung/Belastung

Gesundheitsrisiken (z. B. Nahrungsmittel- und Trinkwasserhygiene, Tiere, Insekten, Viren, Bakterien)
psychische Belastungen (z. B. Zeitumstellung, fremde Kultur und Sprache, Trennung von der Familie)
unsichere/gefahrliche Arbeitssituationen (z. B. ungeeignete Arbeitsmittel)

unsichere/gefahrliche Landessituationen (z. B. Putsche, Terroranschléage, Entfithrungen, Raub, Diebstahl)
nicht situationsgerechter Umgang mit Behorden, Ordnungskraften, Wiirdentragern

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Beschéftigten sind auf die religiésen, sozialen und kulturellen
Standards des Ziellandes vorbereitet (interkulturelles Training).
Situationsgerechte Handlungs- und Verhaltensmoglichkeiten wurden
erlernt (z. B. an religiosen Versammlungsstatten, bei
Umweltkatastrophen, bei Unfallen, Trunkenheit, Erkrankungen, bei
Raub, Diebstahl, Verkehrsunfallen, bei Geiselnahme, bei
Demonstrationen, bei Sicherheitskontrollen, bei Uberfillen durch
bewaffnete Banden, bei plotzlichem Kriegsausbruch, politischem
Machtwechsel, Aufstanden)

Die Einreisebedingungen sind erfiillt (z. B. Visum).

Die Beschaftigten sind liber Zollformalitaten, Carnets, zollrechtliche
Probleme, Ein- / Ausfuhr von Devisen, Strafrechtliche Vorschriften etc.
informiert.

Notwendige Impfungen sind veranlasst und vorbeugende
medizinische MaBnahmen sind ergriffen. Eine Beratung kann z. B.
durch Facharzte fiir Arbeitsmedizin mit reisemedizinischer
Quialifikation erfolgen. Eine Reiseapotheke ist zusammengestellt.
Weitere Informationen erhalten Sie z. B.bei:

- der deutschen Gesellschaft fiir Tropenmedizin www.dtg.org

- dem Robert-Koch-Institut www.rki.de

- dem Berhard-Nocht-Institut fiir Tropenmedizin www.bnitm.de

- der Weltgesundheitsorganisation www.who.int.

Die Unterbringung vor Ort, der Transport zur Arbeitsstelle sowie der
Kontakt zu den Beschaftigten vor Ort ist sichergestellt.

Kreditkarte mit ausreichendem Limit steht ggfs. zur Verfligung; bei
langeren Aufenthalten Gehaltsiiberweisung ins Ausland;
doppelseitige, mehrsprachige Visitenkarten zur Verfligung stellen, z. B.
in der Landessprache und Englisch;

Ansprechpartner/Adressen vor Ort fiir Notfallsituationen sind
bekanntgegeben, z. B.:

- Botschaft/Konsulat

- Arzte/Krankenhaus/Erste Hilfe

- Firma

Ein Notfallplan z. B. fiir das schnelle Verlassen des Landes ist ggfs.
abgestimmt.

24-Stunden-Notfall-Hotline der BG ETEM bei Arbeitsunfallen im
Ausland: +49 (0)211-3018 0531
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Reisemerkblatter mit landesspezifischen Sicherheitshinweisen sind
bereitgestellt.
www.auswadrtiges-amt.de

Der Versicherungsschutz ist sichergestellt (BG-Schutz, evtl. separate
Auslandsunfall- und Riickholversicherung, Krankenversicherung).

Links

1. Internet-Adresse: http://www.auswaertiges-amt.de/de/startseite_node.html

Quellen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r.....ccuvveevrevennernereneeneneseseeneene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit geprift.
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation

Beschaffung technischer Arbeitsmittel
Gefahrdung/Belastung

Sicherheitstechnisch mangelhafte Arbeitsmittel

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Vorgaben zum Arbeitsschutz werden ermittelt.

Hinweis:

- Fachkraft fiir Arbeitssicherheit und Betriebsarzt konnen bei Bedarf
mit einbezogen werden

- MaRRgebliche Anforderungen konnen mit Hilfe der
Berufsgenossenschaft sowie der

Arbeitsschutzbehorde ermittelt werden. Anforderungen kdnnen sich
auch aus DGUV-I, DGUV-R

(www.dguv.de) oder Expositionsbeschreibungen ergeben

Vorgaben zum Arbeitsschutz werden schriftlich in die Vertrage mit den
Lieferanten aufgenommen.

Es werden technische Arbeitsmittel bestellt, die dem
Produktsicherheitsgesetz und dem jeweiligen Stand der Technik
(Normen) entsprechen:

- mit CE- Kennzeichen,

- Konformitatserklarung des Herstellers,

- Betriebsanleitung in deutscher Sprache,

- Angaben z. B. von Gerdusch- und Vibrationsemissionswerten

(gilt auch fiir Eigenbaumaschinen).

Vor der Inbetriebnahme wird die sicherheitstechnische Abnahme
hinsichtlich der Einhaltung der vertraglich festgelegten
Sicherheitsanforderungen, gegebenenfalls unter Einbeziehung der
Fachkraft fiir Arbeitssicherheit und des Betriebsarztes, durchgefiihrt.

Die notwendige PSA wird vor dem ersten Einsatz von neuen
technischen Arbeitsmitteln beschafft und bereitgestellt.

Es ist mit Hilfe der Betriebsanleitung eine Betriebsanweisung fiir das
Arbeitsmittel erstellt worden.

Die Beschaftigten werden vor dem ersten Einsatz von neuen
technischen Arbeitsmitteln tiber den Umgang mit diesen unterwiesen.

Links

1. Regelwerkeintrag: Expositionsbeschreibungen

Quellen

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt
Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt
Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG), Inhaltsverzeichnis
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Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cuuvvevenveverninenereneeneseeseeneens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Brandschutz
Gefahrdung/Belastung

Gefahrdung durch Feuer, Brandgase und Brandrauche

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Gebaude entspricht der aktuellen Baugenehmigung und wird
gemal den Anforderungen und Festlegungen der Baugenehmigung
und ggf. den Festlegungen des Brandschutzkonzeptes genutzt und
betrieben (z. B. keine Nutzungsanderung, keine Erhéhung der

Brandlast).
Die Gefahrdungsbeurteilung erfolgt fachkundig (vgl. TRGS 800, Anlage
1)

Das Objekt/das Gebaude/der Bereich ist in normale, erhohte oder
hohe Brandgefahrdung nach TRGS 800 eingestuft.

Die sich aus der Einstufung der Brandgefahrdung nach TRGS 800
zusatzlich zu den baurechtlichen und arbeitsstattenrechtlichen
Anforderungen ergebenden MalRnahmen sind umgesetzt.

Datum: 25.02.2026 Seite -11-
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Die Anforderungen der ArbStattV zum Brandschutz (insbesondere §§
3aund 4), der ASRV3a2, ASR A1.3, ASR A2.2, ASR A2.3 und ASR A3.4/3
sind erfiillt. Hierzu zahlen insbesondere folgende Punkte:

- Der vorbeugende Brandschutz ist organisiert (vgl. DGUV Information
205-001). Die Organisation des vorbeugenden Brandschutzes ist in
einer Brandschutzordnung festgelegt.

- Geeignete MalRnahmen zur Branderkennung und Alarmierung
(vorrangig technisch) sind vorhanden (vgl. ASR A2.2, Abschnitt 5.1).

- Die Arbeitsstatte ist gemald Brandgefahrdung mit Feuerléschern
ausgestattet (vgl. ASR A2.2, Abschnitt 5.2 und Abschnitt 6).

- Die bereitgestellten Feuerloscher sind gut sichtbar und leicht
erreichbar.

- Der Standort der Feuerldscher ist mit Brandschutzzeichen (ASR A1.3,
Anhang 1) gekennzeichnet.

- Eine ausreichende Anzahl von Brandschutzhelfern entsprechend
Brandgefahrdung (vgl. ASR A2.2, Abschnitt 7.3) ist durch Unterweisung
und Ubung im Umgang mit Feuerldscheinrichtungen zur Bekampfung
von Entstehungsbranden vertraut gemacht worden. Die Ausbildung
der Brandschutzhelfer erfolgt gemaf DGUV Information

205-023 und wird in Abstanden von 3 bis 5 Jahren wiederholt.

- Die Feuerloscher werden aller zwei Jahre Gberpriift.

- Ein Flucht- und Rettungsplan (ASR A2.3) fiir den Brandfall ist
aufgestellt.

- Fluchtwege werden freigehalten, sind brandlastfrei und
gekennzeichnet (ASR A1.3, Anhang 1, 4 Rettungszeichen).

- Alle Beschaftigten sind tiber das Verhalten im Brandfall/Notfall
unterwiesen.

- Auf der Grundlage des Flucht- und Rettungsplans werden
Raumungsilibungen durchgefiihrt.

- Bei erhohter Brandgefahrdung nach ASR A2.2 kann ein
Brandschutzbeauftragter den Unternehmer bei der Wahrnehmung
seiner Aufgaben im Brandschutz unterstiitzen.

- Der Brandschutzbeauftragte ist gemaR DGUV Information 205-003
ausgebildet und schriftlich bestellt.

In Lackierrdumen ist die DGUV Information

209-046 beachtet.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Information 205-001: Betrieblicher Brandschutz in der Praxis

2. Regelwerkeintrag: TRGS 800: BrandschutzmaRBnahmen, Anlage 1: TRGS 800

3. Regelwerkeintrag: TRGS 800: BrandschutzmaBnahmen, 3 Informationsermittlung und Gefahrdungsbeurteilung
4. Regelwerkeintrag: TRGS 800: Brandschutzmalinahmen, 3 Informationsermittlung und Gefahrdungsbeurteilung
5. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltstbersicht

6. Regelwerkeintrag: DGUV Information 205-023: Brandschutzhelfer

Ausbildung und Befahigung

7. Regelwerkeintrag: DGUV Information 209-046: Lackierrdume und -einrichtungen

fir flussige Beschichtungsstoffe

Bauliche Einrichtungen,

Brand- und Explosionsschutz,

Betrieb

Quellen

ASR A3.4/3: Sicherheitsbeleuchtung, optische Sicherheitsleitsysteme, Titelseite
TRGS 800: BrandschutzmaRnahmen, Titel

Datum: 25.02.2026 Seite -12-
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DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt

ASRV3a.2: Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten, Titelseite
Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Titel

ASR A2.3: Fluchtwege, Notausgange, Flucht- und Rettungsplan, Titelseite
ASR A2.2: MaRnahmen gegen Brande, Titelseite

ASR Al1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Titelseite
DGUV Information 205-001: Betrieblicher Brandschutz in der Praxis
DGUV Regel 100-001: Grundsatze der Pravention

DGUV Information 205-023: Brandschutzhelfer
Ausbildung und Befahigung

DGUV Information 209-046: Lackierrdume und -einrichtungen
fur flissige Beschichtungsstoffe

Bauliche Einrichtungen,

Brand- und Explosionsschutz,

Betrieb

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:

externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026

Seite -13-



Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Erste Hilfe
Gefahrdung/Belastung

Mangelhafte erste Hilfe bei Unfillen und Gesundheitsstérungen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Uber einen Aushang ,Erste-Hilfe“ werden die Notrufnummern, des
Erste-Hilfe-Personals und der Erste-Hilfe-Einrichtungen
bekanntgegeben.

Der Aufbewahrungsort des Erste-Hilfe-Materials ist schnell erreichbar
und leicht zuganglich, mit einem Rettungszeichen gekennzeichnet und
den Beschaftigten bekannt gemacht.

Es ist mindestens die geforderte Anzahl an Ersthelfern ausgebildet
(DGUV Vorschrift 1: § 26 (1)).

Die Ersthelfer nehmen regelmalig an Aus- und
Fortbildungsveranstaltungen teil (DGUV Vorschrift 1: § 26 (3)).

Erste-Hilfe-Leistungen werden im Verbandbuch eingetragen, die
Aufzeichnungen werden 5 Jahre aufbewahrt. Die Nachweisfiihrung
erfolgt unter Wahrung des Datenschutzes.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, § 26 Zahl und Ausbildung der Ersthelfer
2. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, § 26 Zahl und Ausbildung der Ersthelfer

Quellen

DGUV Information 204-006: Anleitung zur Ersten Hilfe
DGUV Information 204-022: Erste Hilfe im Betrieb, Titel
DGUV Information 204-001: Erste Hilfe (Plakat), Titel
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r.....cvvvvenreieneiennenineereeeeee e )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -14-
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Fremdfirmen
Gefahrdung/Belastung

Mangelnde Abstimmung zwischen den Beteiligten
fehlende Gefahrdungsbeurteilung,
fehlende/mangelhafte Unterweisung und Einweisung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Bei gegenseitigen Gefahrdungen wird ein Koordinator fiir das
Abstimmen der Arbeiten festlegt und bekannt gegeben. Der
Koordinator hat zur Durchsetzung von Sicherheit und
Gesundheitsschutz Weisungsbefugnisse gegeniiber den
Auftragnehmern und deren Beschaftigten.

Hinweis:

- Auftraggeber und Fremdunternehmer haben sich bei der
Bestimmung eines Koordinators abgestimmt.

- Die Aufgaben, Kompetenzen und Weisungsbefugnisse werden im
Vertrag wie auch im Pflichtenheft des Koordinators festgelegt.
Es werden gegenseitige Gefahrdungen ermittelt und
SicherheitsmalRnahmen festlegt.

Fremdfirmen sind schriftlich verpflichtet, die fiir die Durchfiihrung des
Auftrags maligeblichen staatlichen, berufsgenossenschaftlichen und
betrieblichen Arbeitsschutzbestimmungen zu beachten.

Bei der Uberlassung von Arbeitsmitteln sind Beschaffenheit,
Mangelfreiheit, Priifungen, sicherheitstechnische Anforderungen und
MaRnahmen vertraglich geregelt.

Es ist ein Auftragsverantwortlicher als Ansprechpartner benannt.
Hinweis:

- Auftragsverantwortlicher kann auch der Unternehmer sein,

- Der Auftragsverantwortliche kann in Personalunion gleichzeitig als
Koordinator eingesetzt werden.

Die Beschaftigten der Fremdfirma werden vor Tatigkeitsbeginn
unterwiesen.

Die eigenen Beschaftigten werden Uiber zusatzliche Gefahrdungen
durch Téatigkeiten der Fremdfirma unterwiesen.

Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), Inhaltsverzeichnis

Datum: 25.02.2026 Seite -15-
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Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuvveveneeveneieneeneneeeeeneeeseeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -16-



Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation

Mutterschutz
Gefahrdung/Belastung

Gefdahrdungen einer schwangeren oder stillenden Frau oder ihres Kindes

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Mitteilung der Schwangerschaft einer Beschaftigten an die
Behorde (Amt fur
Arbeitsschutz/Gewerbeaufsichtsamt/Regierungsprasidium) wird
unmittelbar nach Information durch die Beschaftigte an den
Arbeitgeber veranlasst.

Fir jeden Arbeitsbereich bzw. fiir jede Tatigkeit ist ermittelt, ob

- keine SchutzmaRnahmen erforderlich sind,

- eine Umgestaltung der Arbeitsbedingungen erforderlich ist
oder

- eine Fortflihrung der Tatigkeit der Frau nicht moglich ist.

Hilfestellung bieten die Checklisten der staatlichen
Aufsichtsbehdrden.

Eine Information aller Beschaftigten im jeweiligen Arbeitsbereich/ der
Tatigkeit Uber das Ergebnis der Gefahrdungsbeurteilung ist erfolgt.

Quellen
Mutterschutzgesetz (MuschG), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cuuvvrirvenevirvenenenieinerereeeeeenne )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -17-



Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation

Personliche Schutzausriistung (PSA)
Gefahrdung/Belastung

Fehlende, nicht geeignete oder defekte personliche Schutzausriistung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es wurde liberpriift, ob der Einsatz von PSA durch technische oder
organisatorische MalRnahmen vermieden werden kann. Die
notwendige PSA und die Anforderungen an diese sind durch die
Gefahrdungsbeurteilung ermittelt.

Bei der Auswahl der PSA wurden die ergonomischen und
gesundheitlichen Anforderungen der Beschaftigten beachtet (z. B.
Haut-, Atem-, Gehdrschutz; arbeitsmedizinische Vorsorge).
Hinweis:

- Beschaéftigte an der Auswahl beteiligen (dies steigert die Akzeptanz).
Es ist liberpriift, dass durch die ausgewahlte PSA keine zusatzliche
Gefahrdung auftritt.

Die PSA wird den betroffenen Beschaftigten ausreichender Anzahl zur
Verfligung gestellt.

Die PSA wird sachgerecht gereinigt, gepflegt und aufbewahrt.

Die Beschaftigten sind liber die Benutzung der PSA unterwiesen und
bei PSA, die gegen tddliche Gefahren oder bleibende
Gesundheitsgefahren schiitzt, wurde eine Unterweisung mit Ubungen
durchgefiihrt.

Fir die PSA, die einer besonderen Priifpflicht unterliegt, ist eine
regelmaRige Priifung veranlasst.

Handlungshilfe: Tabelle mit Priiffristen (z. B. Otoplastiken alle zwei
Jahre)

Hinweis:

- Art, Umfang und Fristen fiir die Priifungen miissen durch die
Gefahrdungsbeurteilung ermittelt werden,

- die Tabelle mit den Priiffristen sollte nur als Orientierung dienen, da
sie dem derzeitigen Stand der Technik entspricht.

Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten
2. Lokale Datei: handlungshilfen\prueffristen.xls

Quellen

DGUV-Information 212-515: Personliche Schutzausriistungen, Inhalt
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt
PSA-Benutzungsverordnung (PSA-BV), Inhaltsverzeichnis

Datum: 25.02.2026 Seite -18-
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Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r.....ccvvvvevreiennennereneeneseeseeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -19-



Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation

Pflichteniibertragung auf Vorgesetzte
Gefahrdung/Belastung

Unkenntnis der Pflichten im Arbeits- und Gesundheitsschutz, mangelnde Wahrnehmung der Verantwortung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Mit Vorgesetzten ist schriftlich vereinbart, welche Aufgaben sie im
betrieblichen Arbeitsschutz haben (z.B. in Arbeitsvertragen, Stellen-,
Arbeitsplatzbeschreibungen).

Vorgesetzte und Aufsichtfiihrende sind schriftlich mit den zusatzlichen
Pflichten im Arbeits- und Gesundheitsschutz beauftragt.

Muster fiir die Beauftragung

Zustandigkeit und Abgrenzung von Verantwortungsbereichen sind
festgelegt.

Die Vorgesetzten haben eindeutige und ausreichende Weisungs- und
Entscheidungsbefugnisse, sowie die Verfligungsbefugnis tiber
bestimmte Geldmittel fiir finanzielle Entscheidungen im Arbeits- und
Gesundheitsschutz.

Vorgesetzte und Aufsichtfiihrende sind liber ihre Verantwortung und
Pflichten sowie mogliche Rechtsfolgen im Arbeits- und
Gesundheitsschutz unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: pfue.doc

Quellen

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), Inhaltsverzeichnis

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r.....cuuvvvevverennennereneeneseeseeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -20-
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Priifung
Gefahrdung/Belastung

Méngel an Arbeitsmitteln, elektrischen Betriebsmitteln, iiberwachungsbediirftige Anlagen, Einrichtungen,
Gebaudeinstallationen und personlicher Schutzausriistung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Prifungen erfolgen vor der ersten Inbetriebnahme sowie nach
Anderung und Instandsetzung.

Art, Umfang und Fristen flr die regelmaRigen Priifungen werden im
Rahmen der Gefdhrdungsbeurteilung ermittelt.

Die Tabelle mit den Priiffristen dient als Orientierungshilfe.

Die regelmaRige Priifungen sind veranlasst.

Das Ergebnis der Priifung wird dokumentiert, z.B. in:

- einer Geratekartei,

- einem Priifprotokoll

- einem Priifbuch oder

- in elektronischer Form.

Die Dokumentation umfasst:

- Datum der Priifung

- Art der Priifung

- Priifgrundlage

- den Umfang der Priifung (was wurde im Einzelnen gepriift)

- das Priifergebnis

- Bewertung festgestellter Mangel und Aussagen zum Weiterbetrieb
- Name des Priifers.

Geprifte Anlagen und Betriebsmittel werden eindeutig, z. B. durch
eine Priifplakette, gekennzeichnet.

Die jeweils zur Priifung befahigten Personen sind festgelegt.

Links

1. Lokale Datei: Handlungshilfen\Prueffristen.xls
2. Lokale Datei: handlungshilfen\prueffristen.xls

Quellen

Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltslibersicht

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt

DGUV Information 203-071: Wiederkehrende Priifungen elektrischer Anlagen und Betriebsmittel
TRBS 1203: Befahigte Personen, Inhalt

TRBS 1201: Priifungen von Arbeitsmitteln und liberwachungsbediirftigen Anlagen, Inhalt
DGUV Vorschrift 3: Inhaltsverzeichnis: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -21-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r...vvrirvenerinverenieneeisenienieeeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -22-



Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Sicherheitsbeauftragte
Gefahrdung/Belastung

Nicht ausreichende Mitwirkung der Beschiftigten bei Arbeits- und GesundheitsschutzmafBnahmen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es sind Sicherheitsbeauftragte bestellt.

Die Kriterien fiir die Anzahl der Sicherheitsbeauftragten

- im Unternehmen bestehende Unfall- und Gesundheitsgefahren
- raumliche N&dhe zu den Beschéftigten

- zeitliche Nahe zu den Beschéftigten

- fachliche Nahe zu den Beschéftigten

- Anzahl der Beschaftigen

sind Beriicksichtigt worden.

Hinweis:

Im Unternehmen mit regelmafig mehr als 20 Beschaftigten sind
Sicherheitsbeauftragte zu bestellen.

Es wird dem Sicherheitsbeauftragten ausreichend Zeit zur Erfullung
seiner Aufgaben zur Verfiigung gestellt.

Den Beschaftigten ist mitgeteilt, wer in lhrem Arbeitsbereich der
Sicherheitsbeauftragte ist.

Der Sicherheitsbeauftragte nimmt an den Betriebsbesichtigungen
sowie den Untersuchungen von Unfallen und Berufskrankheiten teil.

Der Sicherheitsbeauftragte erhalt alle fiir seine Tatigkeit notwendigen
Informationen (z. B. Statistiken zum Unfallgeschehen, Informationen
zum Arbeits- und Gesundheitsschutz).

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, § 20 Bestellung und Aufgaben von
Sicherheitsbeauftragten

Quellen

DGUV-Information 211-011: Arbeitsschutz will gelernt sein - Ein Leitfaden fiir den Sicherheitsbeauftragten,
Inhaltsverzeichnis

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt
Sozialgesetzbuch (SGB VIl), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -23-



Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/ ... vvrrvenenienerinienerisesesesieeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -24-



Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Unternehmermodell
Gefahrdung/Belastung

Unzureichende Kenntnisse des Unternehmers zur Gefahrdungsbeurteilung und zu Arbeits- und
GesundheitsschutzmafBnahmen
Mangelhafte Organisation des Arbeits- und Gesundheitsschutzes

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Ein Grundseminar wurde absolviert. Die aktuelle Liste der
anerkannten Kursveranstalter in Ihrer Ndhe finden Sie im Internet
unter www.bgetem.de, Tel.: 0221 / 3778 - 2424.

Ein Aufbauseminar ist organisiert.

Die Rechtsgrundlage fiir das Unternehmermodell ist in der DGUV
Vorschrift 2 § 2 Abs. 4 (Anlage 3) verankert.

Weitere Erlauterungen finden sie unter
http://www.bgetem.de/arbeitssicherheit-
gesundheitsschutz/sicherheitstechnische-und-betriebsaerztliche-
betreuung

Links

1. Internet-Adresse: http://www.bgetem.de

2. Internet-Adresse: https://www.bgetem.de/arbeitssicherheit-gesundheitsschutz/themen-von-a-z-
1/betriebsaerztliche-und-sicherheitstechnische-betreuung

3. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkrafte flir Arbeitssicherheit, Anlage 3

Quellen

DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit, Inhaltsverzeichnis
DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit, Anlage 3

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r....cucvvivireneninvinenienieireresieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -25-
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation

Unternehmermodell, Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, Betriebsarzt
Gefahrdung/Belastung

Unzureichende Beratung in arbeitsmedizinischen Fragen, z.B. arbeitsbedingte Erkrankungen, langfristig
wirkende Gesundheitsgefahren, ergonomische Fehlbelastungen, Sucht, Depression, Berufskrankheiten,
psychische Belastungen, mangelnde Eignung fiir den Arbeitsplatz, Allergien, Erste Hilfe;

unzureichende Beratung in sicherheitstechnischen Fragen, z. B. bei der Arbeitsorganisation, der Planung und
Gestaltung von Arbeitsplatzen, Arbeitsverfahren und Arbeitsablaufen, bei der Pravention von Unfillen,
Berufserkrankungen und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren sowie bei der Beurteilung von
Arbeitsbedingungen;

mangelhafte Organisation des Arbeits- und Gesundheitsschutzes

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die sicherheitstechnische und arbeitsmedizinische Betreuung ist nach
DGUV Vorschrift 2 "Betriebsarzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit"
organisiert.

Die Aufgaben und der Umfang der Betreuung sind ermittelt. Sie richten
sich nach der Anzahl der Beschaftigten und dem gewahlten
Betreuungsmodell:

Fiir Betriebe mit bis zu 10 Beschaftigten, die die Regelbetreuung
gewahlt haben, besteht die Betreuung aus Grundbetreuung und
anlassbezogenen Betreuungen nach Anlage 1 der DGUV Vorschrift 2.
Fiir Betriebe mit mehr als 10 Beschéftigten, die die Regelbetreuung
gewahlt haben, errechnet sich die Grundbetreuung nach Anhang 2 der
DGUV Vorschrift 2. Die Aufgaben und Leistungen sowie der zeitliche
Umfang der zusatzlichen betriebsspezifischen Betreuung sind
ermittelt und festgelegt (mogliche Aufgabenfelder siehe Anhang 4 der
DGUV Vorschrift 2).

Fiir Betriebe mit bis zu 50 Beschaftigten, die das Unternehmermodell
gewahlt haben, gilt Anlage 3 der DGUV Vorschrift 2 mit
bedarfsorientierter Betreuung.

Ein Grundseminar zum Unternehmermodell wurde absolviert. Ein
Aufbauseminar ist organisiert.

Weitere Informationen und anerkannte Seminare zum
Unternehmermodell finden Sie unter:
http://www.bgetem.de/arbeitssicherheit-
gesundheitsschutz/sicherheitstechnische-und-betriebsaerztliche-
betreuung/unternehmermodell

Eine Beratung durch Betriebsarzt und Fachkraft fiir Arbeitssicherheit
hat statt gefunden.

Die Ergebnisse sind schriftlich dokumentiert.
Mustervorlage: Aushang Betriebsarzt mit namentlicher Benennung
Mustervorlage: Aushang Betriebsarzt ohne namentliche Benennung

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkréfte flir Arbeitssicherheit,
Inhaltsverzeichnis
2. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsdrzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit, Anlage 1

Datum: 25.02.2026 Seite -26-
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3. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkrafte flir Arbeitssicherheit, Anhang 4
4. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit, Anhang 2
5. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 2 (BG ETEM): Betriebsarzte und Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit, Anlage 3
6. Lokale Datei: handlungshilfen\d006_aushang_betriebsarzt_ohne_namentliche_benennung.docx

7. Lokale Datei: handlungshilfen\d006_aushang_betriebsarzt_mit_namentlicher_benennung.docx

Quellen
Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG), § 2 Bestellung von Betriebsarzten

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r.....cuuevevenrereneennereneeneeeseeeseneene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -27-



Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation

Unterweisungen der Beschiftigten
Gefahrdung/Belastung

Ungeniigende Informationen iiber Gefahrdungen und Belastungen am Arbeitsplatz sowie iiber
SchutzmaBnahmen und sicherheitsgerechtes Verhalten

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Unterweisungen finden regelmaRig statt, mindestens einmal
jahrlich (Auszubildende zweimal jahrlich).

Grundlagen der Unterweisung sind die Ergebnisse der
Gefdhrdungsbeurteilung.

Unterweisungen werden bei der Einstellung, bei Veranderungen im
Aufgabenbereich, bei der Einfiihrung neuer Arbeitsmittel oder einer
neuen Technologie vor Aufnahme der Tatigkeit durchgefiihrt.

Die arbeitsplatz- und aufgabenspezifischen Unterweisungen sind
thematisch auf den Arbeitsplatz oder den Aufgabenbereich der
Beschaftigten ausgerichtet (Unterweisungshilfe "Unterweisungen
planen und durchfiihren").

Die durchgefiihrten Unterweisungen sind schriftlich dokumentiert, z.
B. mit Hilfe der Mustervorlage Unterweisungsnachweis.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, § 4 Unterweisung der Versicherten
2. Regelwerkeintrag: PU 007: Unterweisungen planen und durchfiihren, Titel
3. Lokale Datei: handlungshilfen\unterweisungsnachweis-muster.docx

Quellen

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Inhalt
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), Inhaltsverzeichnis
DGUV Regel 100-001: Grundsatze der Pravention

Falls B (= Beratungsbedarf)  Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/...uvvvrvenenienerinenieeesiesesieeeene )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -28-
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Gefahrdungskatalog: 1. Arbeitsschutzorganisation
Zeitarbeit
Gefahrdung/Belastung

Mangelhafte organisatorische Regelungen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Ein Anforderungsprofil fiir die Tatigkeit hinsichtlich Qualifikation und
Erfahrungsprofil der Zeitarbeitnehmer ist festgehalten.

Die Arbeitsbedingungen sind beurteilt und MaRnahmen des
Arbeitsschutzes festgelegt.

Dienstleister werden unter Berlicksichtigung des Arbeitsschutzes
ausgewabhlt.

Der Arbeitnehmeriberlassungsvertrag enthalt Regelungen Gber:
- die erforderliche Qualifikation des Zeitarbeitnehmers,

- die fiir die jeweilige Stelle erforderliche arbeitsmedizinische
Vorsorge,

- die notwendige PSA und

- die besondere Gefahrdung am jeweiligen Arbeitsplatz.

Mit dem Zeitarbeitsunternehmen sind die Arbeitsbedingungen, die
Schnittstellen und Zustandigkeiten festgelegt.

Die Zeitarbeitnehmer werden in alle MaRnahmen des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes eingebunden.

Die Zeitarbeitnehmer werden vor Aufnahme der Tatigkeit unterwiesen
und eingearbeitet.

Quellen

Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), Inhaltsverzeichnis
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), § 8 Zusammenarbeit mehrerer Arbeitgeber

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ccvvvvevverevnenenereneeneeeeseeeene )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -29-



Gefahrdungskatalog: 2. Beratung und Verkauf
Leitern und Tritte

Gefahrdung/Belastung

Absturz, unkontrolliert bewegte Teile durch herabfallende Materialien

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Leitern und Tritte werden entsprechend der Arbeitsaufgabe zur
Verfligung gestellt.

Leitern und Tritte:

- mit Stufen, Haltegriff oder Haltebiigel,
- mit ausreichender GréRRe und

- ausreichender Tragkraft

sind zur Verfligung gestellt.

Leiterarten

Betriebsanleitungen sind an den Leitern angebracht, z. B. in Form von
Kurzanleitungen oder Piktogrammen auf der Leiter.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Benutzen von Anlegeleitern und
eine Betriebsanweisung fiir das Benutzen von Stehleitern vorhanden.

Die Beschaftigten sind liber den Umgang mit Leitern und Tritten
anhand der arbeitsplatzspezifischen Betriebsanweisungen
unterwiesen.

Die Priifungen werden durchgefiihrt (Leiternpriifbuch S012).

Links

1. Regelwerkeintrag: TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdung von Beschéftigten bei der Verwendung von Leitern, 2
Begriffsbestimmungen

2. Regelwerkeintrag: TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdung von Beschaftigten bei der Verwendung von Leitern, 4
SchutzmaBnahmen

3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_stehleitern.doc

4. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_anlegeleiter.doc

5. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

7. Lokale Datei: prueflisten\S012_a01-2020.pdf

Quellen

TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdungen von Personen durch Absturz - Bereitstellung und Benutzung von Leitern, Inhalt
TRBS 1203: Befdhigte Personen, Inhalt

HK 011: Betriebsanleitung fiir Stehleitern

HK 010: Betriebsanleitung fiir Anlegeleitern

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -30-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r....uuvcvierenenirnerenieneeineniesieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -31-



Gefahrdungskatalog: 2. Beratung und Verkauf

Uberfall
Gefahrdung/Belastung

Korperverletzung, Raub

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Uberwachter Zugang

Alarmanlage mit stillem und lautem Alarm, FulRkontakt

Notrufsystem

Bewegungsmelder

Handyverbot

Schusssichere Tiir

Quellen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......ccuuvvrveneniennienenienneneneeeeene )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -32-



Gefahrdungskatalog: 3. Biiro
Bildschirmarbeitsplatze
Gefahrdung/Belastung

Physische Belastung durch einseitige Kérperhaltung bei sitzender Tatigkeit,
Psychische Belastungen durch die Informationsmenge

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Bildschirmarbeitspldtze entsprechen den Gestaltungskriterien der
DGUV Information 215-410.

Es ist dafiir gesorgt, dass die Bildschirmarbeit durch regelmaRige
Pausen oder andere Tatigkeiten unterbrochen wird.

Den Beschaftigten wird die arbeitsmedizinische Vorsorge nach der
ArbMedVWV angeboten.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.
Die Beschaftigten sind tiber die richtige Benutzung der
Arbeitsplatzelemente unterwiesen.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Information 215-410: Bildschirm- und Biroarbeitsplatze

2. Regelwerkeintrag: arbeitsmedizinische Vorsorge

3. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt
DGUV Information 215-410: Bildschirm- und Biiroarbeitsplatze

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r.....cocvvvvevrevennenenerenseneseeseeneens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -33-
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Gefihrdungskatalog: 4. Gefahrstoffe
Farben, Lacke, Beschichtungsstoffe (Kleinmengen)

Gefahrdung/Belastung

Gesundheitsgefahrdende Dampfe, Hautgefahrdung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Gefahrstoffe; allgemein ist beachtet.

Es werden Produkte mit moglichst geringem Gefahrdungspotential
(losemittelfrei, nicht brennbar, ohne geféhrliche Pigmente etc.,
Anfrage beim Hersteller, Sicherheitsdatenblatt) eingesetzt.

Die Absaugung ggf. frei werdender Dampfe erfolgt an der
Entstehungsstelle.

Brand- und ExplosionsschutzmalRnahmen sind entsprechend der
Menge, des Flammpunktes, der Verarbeitungstemperatur etc. (siehe
DGUV Regel 113-001, VDE 0165) getroffen.

Die Aufbewahrung bzw. das Umfiillen in Lebensmittelbehaltnisse ist
verboten.

Produkte werden am Arbeitsplatz in einem abschlieRbaren Schrank
aus Metall (bei brennbaren Flissigkeiten, gemeinsam mit Reinigungs-
und Lésemitteln in einem zugelassenen Sicherheitsschrank
entsprechend TRGS 510) aufbewahrt.

Das Objekt Hautschutz ist beachtet.

Die erforderliche PSA (l6semittelbestandige Handschuhe, Schutzbrille
mit Seitenschutz) steht zur Verfiigung.

Eine arbeitsplatzspezifische Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein

2. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 113-001: Explosionsschutz-Regeln (EX-RL), Titel

3. Regelwerkeintrag: TRGS 510: Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behéltern, Inhalt
4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Hautschutz

5. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b15_ghs.doc

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

DGUV-Information 212-017: Allgemeine Praventionsleitlinie Hautschutz, Titel
DGUV Regel 112-192: Benutzung von Augen- und Gesichtsschutz, Titel

DGUV Regel 112-195 : Benutzung von Schutzhandschuhen, Titel

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Titel

Datum: 25.02.2026 Seite -34-
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TRGS 400: Gefahrdungsbeurteilung fiir Tatigkeiten mit Gefahrstoffen, Titel
Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Titel

TRGS 500: SchutzmalRnahmen, Titel

DGUV Regel 113-001: Explosionsschutz-Regeln (EX-RL), Titel

DGUV Regel 109-002: Arbeitsplatzliiftung - Lufttechnische Malinahmen, Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/I...cuvvvviirvenierernerenieneeieeniesieeeeeeenns )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -35-



Gefahrdungskatalog: 4. Gefahrstoffe
Gefahrstoffe aus Edelsteinen

Gefahrdung/Belastung

Aufnahme von organischen und kiinstlichen Verbindungen (Toulol, Xylol, Methylmethacrylat, Styrol,
Epoxidharze usw.) durch Bearbeitung von geharteten oder rekonstruierten Steinen wie Tiirkis, Bernstein usw.
oder Schwermetalle als Inhaltsstoffe von Steinen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Gefahrstoffe; allgemein ist beachtet.

Eventuelle MaRnahmen siehe Quarzfeinstaub

Ggf. Absaugung frei werdender Dampfe bzw. Staube an der
Entstehungstelle

Bei relevanter Exposition durch Lésemittel Atemschutz mit Gasfilter
notwendig

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Titel
DGUV Regel 109-002: Arbeitsplatzliiftung - Lufttechnische Mafinahmen, Titel

Falls B (= Beratungsbedarf)  Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/.....cuvvvevnvenenieneninenienesesesieeeene )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -36-


1586
1585

Gefahrdungskatalog: 4. Gefahrstoffe
Gefahrstoffe, Abfallbehandlung
Gefahrdung/Belastung

Gefahrstoff bedingte Gesundheitsgefahren, je nach Gefahrlichkeitsmerkmal

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Gefahrstoffe, allgemein ist beachtet.

Es sind geeignete (besténdige), verschlielbare und gekennzeichnete
Sammelbehaltnisse bereitgestellt. Abfalle werden getrennt
gesammelt, das Vermischungsverbot ist beachtet!

Sammelplatze fiir das Aufbewahren von Abfallen fiir die spatere
Entsorgung sind eingerichtet und gekennzeichnet.

Die Entleerung der vollen Sammelbehaltnisse und die Entsorgung ist
organisiert.

Ein Abfallbeauftragter ist benannt.

Eine Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein
2. Regelwerkeintrag: Regelwerk - Betriebsanweisungen fiir Gefahrstoffe
3. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

TRGS 201: Einstufung und Kennzeichnung bei Tatigkeiten mit Gefahrstoffen, Titel
Kreislaufwirtschaftsgesetz (KrWG), Titel

Falls B (= Beratungsbedarf)  Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/.....cuvvvnvenenienerienenieneeesesieeeene )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -37-
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Gefahrdungskatalog: 4. Gefahrstoffe
Gefahrstoffe, Bereithalten am Arbeitsplatz
Gefahrdung/Belastung

Gefahrdungen durch Stoffe; Auslaufen von Gefahrstoffen, gefahrliche Reaktionen mit anderen Stoffen oder der
Umgebung, ggf. Brand- und Explosionsgefahrdung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Gefahrstoffe, allgemein ist beachtet.

Die Lagerung im Betrieb ist organisiert, geeignete Lagerraume sind
vorhanden.

TRGS 510: Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behaltern
Kapitel 4

Gefahrstoffe werden nur in Mengen zum Tagesbedarf am Arbeitsplatz
bereit gehalten. Die Anforderungen der TRGS 510 zur Lagerung von
Kleinmengen in Arbeitsraumen sind erfillt.

Geprifte und zugelassene Sicherheitsschranke sind aufgestellt.

Geeignete, gekennzeichnete Behalter zum Aufbewahren von
Gefahrstoffen stehen bereit.

Stellflachen fiir Gefahrstoffgebinde (nicht im Verkehrs-, Flucht- oder
Rettungsweg oder etwa vor Notausgangen) sind ausgewiesen.

Die Anforderungen des Objektes Gefahrstoffe, Ab- und Umfiillen sind
erfullt.

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein

2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe, Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen
Behaltern

3. Regelwerkeintrag: TRGS 510: Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behéltern, 4 Allgemeine Malinahmen
4. Regelwerkeintrag: TRGS 510: Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behéltern, Inhalt

5. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe, Ab- und Umfiillen

Quellen

Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Titel

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), § 5 Anforderungen an die zur Verfiigung gestellten Arbeitsmittel
DGUV Regel 113-001: Explosionsschutz-Regeln (EX-RL), Titel

TRGS 510: Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behéltern, Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -38-


853
852
851
850
849

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/...cucvcivirenierinverenieneeisenienieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -39-



Gefahrdungskatalog: 4. Gefahrstoffe
Gefahrstoffe, innerbetrieblicher Transport
Gefahrdung/Belastung

Gefahrdungen durch Stoffe; Verschiitten, Auslaufen von Gefahrstoffen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Gefahrstoffe, allgemein ist beachtet.

Transport im Betrieb méglichst durch Organisation der
Produktionsablaufe, geschlossene Anlagensysteme, Rohrleitungen
etc. ausschlieRen.

Fiir den innerbetrieblichen Transport geeignete
Gefahrstoffbehaltnisse werden eingesetzt.

Geeignete Transportmittel (Krananlagen, Fahrzeuge etc.) stehen zur
Verfligung.

Zur Aufnahme der Gefahrstoffbehalter geeignete Lastaufnahmemittel
stehen bereit z. B. besondere Fassgreifer.

Verkehrswege sind entsprechend des notwendigen Transportes
ausgelegt (moglichst kurz, ohne Hindernisse, keine Kollision mit
Personenverkehr, ausreichend breit).

Handtransport ist moglichst ausgeschlossen, fiir noch erforderlichen
Handtransport stehen bruchsichere Behalter bereit. Der Transport von
nicht bruchsicheren Behéltnissen erfolgt in "Uberbehiltern".

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

DGUV Vorschrift 52: Titelseite: Krane

DGUV Vorschrift 70: Titelseite: Fahrzeuge

DGUV Vorschrift 68: Flurforderzeuge, Titelseite
TRGS 526: Laboratorien, Titel

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Titel

DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.8 : Betreiben von Lastaufnahmeeinrichtungen im
Hebezeugbetrieb, Titel

Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -40-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r....uuvcvierenenirnerenieneeineniesieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -41-



Gefahrdungskatalog: 4. Gefahrstoffe
Klebstoffe, manuelle

Gefahrdung/Belastung

Gesundheitsschadliche Dampfe, Haut- und Atemwegserkrankungen, Brand- und Explosionsgefahr

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Quellen

Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Titel

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, § 1 Geltungsbereich von Unfallverhiitungsvorschriften
ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, 2 Anwendungsbereich
Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......couvveveveereneienerereneeneeeeeeeens )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -42-



Gefahrdungskatalog: 4. Gefahrstoffe
Laugen
Gefahrdung/Belastung

Veratzungsgefahr von Augen, Haut und Schleimhaut; heftige (exotherme) Reaktionen mit Sduren und beim
Verdiinnen mit Wasser (Verspritzen unter Hitzeeinwirkung moglich)

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Gefahrstoffe, allgemein ist beachtet.

Der |[FA-Report 3/2013 ist beachtet.

Anmischen, Ab- und Umfiillen erfolgt moglichst im geschlossenen
System.

Geeignete Pumpen etc. stehen zur Verfligung.

Die erforderliche PSA (Laugen bestandige Handschuhe, Schutzbrille
mit Seitenschutz, ggf. Gesichtsschutz, Schutzkleidung, ggf. Schiirze)

steht zur Verfiigung.
Die erforderlichen Hautschutzmittel (Hautschutzplan) stehen zur
Verfligung.

Eine arbeitsplatzspezifische Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein

2. Regelwerkeintrag: DGUV Information 213-716: Empfehlungen Gefahrdungsermittlung der
Unfallversicherungstrager (EGU) nach der Gefahrstoffverordnung Galvanotechnik und Eloxieren
3. Lokale Datei: plaene\hautschutzplan.docx

4. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b21_ghs.doc

5. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen
DGUV-Information 213-070: Reizende Stoffe Atzende Stoffe, Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -43-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/...ucvcivirenieninvenenieneeinesiesieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -44-



Gefahrdungskatalog: 4. Gefahrstoffe
Reinigungs- und Losemittel (Kleinmengen)
Gefahrdung/Belastung
Gefahrdungen durch Stoffe; gesundheitsgefadhrdende Dampfe, Hautgefahrdung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Gefahrstoffe, allgemein ist beachtet.

Es werden Produkte mit moglichst geringem Gefahrdungspotential
(ohne gefahrliche Inhaltsstoffe, Anfrage beim Hersteller,
Sicherheitsdatenblatt) eingesetzt.

Bestandige, gekennzeichnete und verschlieBbare Behaltnisse werden
zur Aufbewahrung verwendet. Das Aufbewahren in
Lebensmittelbehaltnissen ist verboten.

Fur die Aufbewahrung am Arbeitsplatz wird ein abschliefbarer
Schrank aus Metall verwendet (bei brennbaren Fliissigkeiten,
gemeinsam mit Farben und Lacken in einem zugelassenen
Sicherheitsschrank).

Die erforderliche PSA (Lésemittel bestandige Handschuhe,
Schutzbrille) steht zur Verfiigung.

Eine arbeitsplatzspezifische Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b18_ghs.doc
3. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

DGUV Information 209-088: Reinigen von Werkstiicken

mit Reinigungsfliissigkeiten

TRGS 500: SchutzmaRnahmen, Titel

DGUV Regel 112-195 : Benutzung von Schutzhandschuhen, Titel
DGUV-Information 212-017: Allgemeine Préventionsleitlinie Hautschutz, Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -45-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ccuuveveneeveneiensereneeneeeneeeeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -46-



Gefahrdungskatalog: 4. Gefahrstoffe
Sauren
Gefahrdung/Belastung

Veratzungsgefahr von Augen, Haut und Schleimhaut; Einatmen der Dampfe kann bei Salzsdure und
Salpetersaure bis zum Lungenddem fiihren; heftige (exotherme) Reaktionen mit Laugen und beim Verdiinnen
mit Wasser (Verspritzen unter Hitzeeinwirkung moéglich); konzentrierte Schwefel- und Salpetersdure wirken
stark oxidierend und reagieren heftig mit organischen Materialien (Putzwolle, Holz, Textilien etc.), bei
Salpetersaure entwickeln sich giftige nitrose Gase

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Gefahrstoffe, allgemein ist beachtet.

Die EGU-Empfehlung (IEA-Report 3/2013) fiir die
Gefahrdungsbeurteilung nach der Gefahrstoffverordnung
"Galvanotechnik und Eloxieren" ist eingehalten (siehe auch DGUV
Information 213-716).

Die DGUV-Information 213-070, DGUV Information 213-070 bzw. DGUV
Information 213-071 sind beachtet.

Das Anmischen, Ab- und Umfiillen erfolgt méglichst im geschlossenen
System.

Geeignete und gekennzeichnete Pumpvorrichtungen stehen zur
Verfligung.

Die erforderliche PSA (saurebestandige Handschuhe, Schutzbrille mit
Seitenschutz, ggf. Gesichtsschutz, Schutzkleidung, ggf. Schiirze) steht
zur Verfligung.

Die erforderlichen Hautschutzmittel (Hautschutzplan) stehen zur
Verfligung.

Eine arbeitsplatzspezifische Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein

2. Regelwerkeintrag: DGUV Information 213-716: Empfehlungen Gefahrdungsermittlung der
Unfallversicherungstrager (EGU) nach der Gefahrstoffverordnung Galvanotechnik und Eloxieren
3. Regelwerkeintrag: DGUV Information 213-716: Empfehlungen Gefahrdungsermittlung der
Unfallversicherungstrager (EGU) nach der Gefahrstoffverordnung Galvanotechnik und Eloxieren
4. Regelwerkeintrag: DGUV Information 213-071: Fluorwasserstoff, Flusssdaure und anorganische Fluoride
5. Regelwerkeintrag: DGUV Information 213-070: Sduren und Laugen

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)

7. Lokale Datei: plaene\hautschutzplan.docx

8. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b22_ghs.doc

9. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Datum: 25.02.2026 Seite -47-
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Quellen

DGUV Information 213-716: Empfehlungen Gefdhrdungsermittlung der Unfallversicherungstrager (EGU) nach
der Gefahrstoffverordnung Galvanotechnik und Eloxieren

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -48-



Gefahrdungskatalog: 4. Gefahrstoffe

Sekundenkleber
Gefahrdung/Belastung

Verkleben von Korperteilen, z. B. Fingern, Augenlidern; allergische Reaktionen auf das Cyanacrylat maoglich

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Ein Hautkontakt ist durch technische MalRnahmen (Hilfswerkzeuge)
vermieden bzw. gemindert.

Bei regelmaligen Arbeiten ist eine Tischabsaugung vorgesehen.

Eine Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Kleben; Cyanacrylat, Sekundenkleber
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b_063_sekundenkleber_ghs.doc
3. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cccvvvirenevinverenenieineneseeeeeenne )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -49-
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Gefahrdungskatalog: 4. Gefahrstoffe
Vergolden, Versilbern; Goldschmiede
Gefahrdung/Belastung
Vergiftungsgefahr durch cyanidhaltige Elektrolyte (Bildung giftiger Blausduregase moglich!)

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Gefahrstoffe; allgemein ist beachtet.

Geeignete (bestdandige) Behaltnisse fiir Elektrolyte (spezieller
Elektrolytautomat, verschlieRbar und mit integrierter Absaugung) sind
bereitgestellt..

Aufbewahrung der Elektrolyte nur in dafiir vorgesehenen,
gekennzeichneten Behaltnissen (keine Lebensmittelbehaltnisse).

Giftiger Cyanide werden unter Verschluss aufbewahrt.

Bereitstellen der erforderlichen PSA (Schutzbrille mit Seitenschutz,
Gummihandschuhe)

Eine Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein

2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b00.doc

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), § 18 Unterrichtung der Behorde

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, & 3 Beurteilung der Arbeitsbedingungen, Dokumentation,
Auskunftspflichten

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, § 15 Allgemeine Unterstiitzungspflichten und Verhalten
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, § 21 Allgemeine Pflichten des Unternehmers
Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), § 19 Behordliche Ausnahmen, Anordnungen und Befugnisse

TRGS 555: Betriebsanweisung und Information der Beschaftigten , Titel

Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), § 15 Zusammenarbeit verschiedener Firmen

BGI 569: Cyanwasserstoff, Titel

DGUV Vorschrift 1: Grundséatze der Pravention, § 12 Zugang zu Vorschriften und Regeln

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -50-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r...cvvvrirvenenienerinenienresesieseeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -51-



Gefihrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Hitze- oder Kiltearbeit

Gefahrdung/Belastung

Hitze oder Kalte

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Klimakenngrofien (Raumtemperatur, Luftgeschwindigkeit,
Luftfeuchte, Warmestrahlung) sind gemessen und bewertet.

Technische, organisatorische, und persénliche SchutzmalRnahmen
sind getroffen, z. B.:

- Die Einsatzzeiten sind begrenzt.

- Schutzbekleidung gegen Kalte oder Hitze wird zur Verfligung gestellt.
- Zusatzliche Pausen sind vorgesehen.

- Bei Hitzearbeit werden Getranke zur Verfiigung gestellt.

- Ein Hautschutzplan ist erstellt und durchgesetzt.
Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen werden bei Tatigkeiten
mit extremer Hitze- oder Kaltebelastung nach der ArbMedVV Anhang
Teil 3 vor Beginn der Beschaftigung und in regelmaRigen Abstanden
durchgefiihrt.

Fiir die Untersuchungsanlasse und -fristen werden beriicksichtigt:

- bei Hitzearbeiten die Handlungsanleitung DGUV Information 240-300,
- bei Kaltearbeiten die ArbmedVV Anhang Teil 3 Nummer 1
“Tatigkeiten mit physikalischen Einwirkungen®.

Links

1. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Anhang
2. Regelwerkeintrag: Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Anhang
3. Regelwerkeintrag: DGUV Information 240-300

Quellen

Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Titel
DGUV-Information 240-300: Handlungsanleitung fiir die arbeitsmedizinische Vorsorge 'Hitze', Titel
DGUV Regel 112-189 : Benutzung von Schutzkleidung, Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/...uvvvrvenenienerinenieeesiesesieeeene )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -52-
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Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Kraftfahrzeuge
Gefahrdung/Belastung

Organisatorische und technische Bedingungen,
Unkontrolliert bewegte Teile durch rutschende Ladung,
Sturz bzw. Absturz bei Arbeiten auf der Ladeflache oder der Ladebordwand

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Einrichtungen zur Ladungssicherung wie Zurrésen sind vorhanden und
Zurrmaterial ist zur Verfliigung gestellt.

Die zur Verfiigung gestellten Fahrzeuge haben feste Einbauten fiir
Werkzeuge und Material.

Zur Verfligung gestellte LKW‘s mit Hubladebiihne (Ladebordwande)
sind mit Tritten und Griffen zum Auf-/Absteigen von den Ladeflachen
ausgestattet.

Die zur Verfligung gestellten Kombis haben eine feste, trennende
Einrichtung zwischen Fahrer- und Laderaum, z. B. Gitter, Netz oder
Wand.

Arbeitsplatze und Verkehrswege auf Fahrzeugen mit Sonderaufbauten
gewabhrleisten einen sicheren Aufenthalt.
Den Beschaftigten wird ein Fahrsicherheitstraining angeboten.

Das Objekt ,Personliche Schutzausriistung (PSA)" ist beachtet.

Alle Fahrzeuge sind mit Warnkleidung ausgestattet (z.B. mit einer
Warnweste nach DIN EN 471) und allen Fahrern von LKW “s mit
Ladebordwanden werden Schutzschuhe zur Verfligung gestellt.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Fiihren von Fahrzeugen und eine
Betriebsanweisung fiir Arbeiten mit der Hubladebiihne
(Ladebordwand) an Fahrzeugen vorhanden.

Das Objekt .Priifung" ist beachtet.

Das Objekt .Unterweisungen der Beschéftigten® ist beachtet.

Die Beschaftigten sind mit Hilfe der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisungen und/ oder der Unterweisungshilfen Merkblatt T
17 unterwiesen.

Die Beschaftigten werden anhand der DGUV Information 214-003 zur
Ladungssicherung unterwiesen.

Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_hubladebuehne.doc

3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_fuehren_kraftfahrzeuge.doc

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

5. Regelwerkeintrag: T 017: Fiihren von Kraftfahrzeugen, Titel

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Datum: 25.02.2026 Seite -53-
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Quellen

DGUV Information 314-003: Priifung von Fahrzeugen auf Betriebssicherheit
T 017: Fiihren von Kraftfahrzeugen, Titel
DGUV Vorschrift 70: Inhaltsverzeichnis: Fahrzeuge

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r. ..o ivrrerveneneeeninienereeenisieneneenens )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -54-



Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Leitern und Tritte

Gefahrdung/Belastung

Absturz, unkontrolliert bewegte Teile durch herabfallende Materialien

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Leitern und Tritte werden entsprechend der Arbeitsaufgabe zur
Verfligung gestellt.

Leitern und Tritte:

- mit Stufen, Haltegriff oder Haltebiigel,
- mit ausreichender GréRRe und

- ausreichender Tragkraft

sind zur Verfligung gestellt.

Leiterarten

Betriebsanleitungen sind an den Leitern angebracht, z. B. in Form von
Kurzanleitungen oder Piktogrammen auf der Leiter.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Benutzen von Anlegeleitern und
eine Betriebsanweisung fiir das Benutzen von Stehleitern vorhanden.

Die Beschaftigten sind liber den Umgang mit Leitern und Tritten
anhand der arbeitsplatzspezifischen Betriebsanweisungen
unterwiesen.

Die Priifungen werden durchgefiihrt (Leiternpriifbuch S012).

Links

1. Regelwerkeintrag: TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdung von Beschéftigten bei der Verwendung von Leitern, 2
Begriffsbestimmungen

2. Regelwerkeintrag: TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdung von Beschaftigten bei der Verwendung von Leitern, 4
SchutzmaBnahmen

3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_stehleitern.doc

4. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_anlegeleiter.doc

5. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

7. Lokale Datei: prueflisten\S012_a01-2020.pdf

Quellen

TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdungen von Personen durch Absturz - Bereitstellung und Benutzung von Leitern, Inhalt
TRBS 1203: Befdhigte Personen, Inhalt

HK 011: Betriebsanleitung fiir Stehleitern

HK 010: Betriebsanleitung fiir Anlegeleitern

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -55-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r....uuvcvierenenirnerenieneeineniesieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -56-



Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Arbeitsplatze: Arbeits-/Sozialraume
Gefahrdung/Belastung

Psychische Gefahrdungen durch Raumdimensionierung und -gestaltung,

gesundheitliche Beeintrachtigung durch klimatische Faktoren, wie Zugluft, Luftfeuchtigkeit und
Raumtemperatur der Arbeitsraume,

Gefahrdung durch fehlende oder unzureichende Beleuchtung der Arbeitsraume,
Gesundheitsgefiahrdung durch fehlende Sozialraume

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Abmessungen der Arbeitsraume entspricht den Empfehlungen der
ArbStattV Anhang Nr. 1.2 (1) und der Technischen Regel fiir
Arbeitsstatten ASR A1.2:

- Grundfliche mindestens 8 m? - Raumhdhe mindestens 2,50 m;

- Grundfliche > 50 m? - Raumhdhe mindestens 2,75 m;

- Grundfliche >100 m? - Raumhdhe mindestens 3,00 m;

- Grundfldche >2000 m? - Raumhdhe mindestens 3,25 m.

Die Anordnung von Fenstern, Oberlichtern und Luftungsvorrichtungen
ist gemaR ArbStattV Anhang Nr. 1.6 beachtet.

Die Gestaltung von Fenstern und Oberlichtern ist gemal} ASR Al1.6
beachtet.

Die Bewegungsflachen an Arbeitsplatzen wurden nach ArbStattVv
Anhang Nr. 3.1 ausgelegt.

Empfehlung: Freie Bewegungsflache mindestens 1,5 m?, Breite
mindestens 1 m.

Die Luftraume an Arbeitsplatzen wurden nach ArbStattV Anhang Nr.
1.2 (3) ausgelegt.

Die Empfehlungen fiir den Mindestluftraum sind:

je standig anwesendem Beschaftigten

- bei liberwiegend sitzender Tatigkeit 12 m?,

- bei liberwiegend nicht sitzender Tatigkeit 15 m3,

- bei schwerer korperlicher Arbeit 18 m3,

je anderer Person, die sich nicht nur vorilibergehend dort aufhalt, 10
m? (z. B. durchschnittliche Anzahl der Kunden).

Die Beleuchtung der Arbeitsraume ist gemaR ArbStattV Anhang Nr. 3.4,
bzw. ASR A3.4 ausgefiihrt.

Die Sitzgelegenheiten entsprechen den Anforderungen der DGUV
Information 215-410.

Fir Atemluft und Raumtemperatur sind die ArbStattV Anhang Nr. 3.5
und 3.6 sowie die ASR A3.5 und ASR A3.6 beachtet; zum Klima siehe
auch DGUV Information 215-510.

Arbeitsplatze sind barrierefrei nach ASR V3a.2 gestaltet, wenn
Beschaftigte mit Behinderung beschaftigt werden.

Datum: 25.02.2026 Seite -57-
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Die Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung ist
entsprechend der ASR A 1.3 gestaltet.

Die Sicherheitsbeleuchtung und optischen Sicherheitsleitsysteme sind
nach der ASR A3.4/3 gestaltet.

Pausen- und Bereitschaftsraume sind gemaf ASR A4.2 gestaltet. Die
Regelungen zum Nichtraucherschutz gemaR ArbStattV §5 sind
beachtet.

Die Sanitarraume sind entsprechend der ASR A4.1 gestaltet.

Pausenraume und Einrichtungen fiir schwangere und stillende Miitter
sind entsprechend der ASR A4.2, Umkleideraume entsprechend der
ASR A4.1 gestaltet.

Das Objekt ,Prifung” ist beachtet.

Links

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
. Regelwerkeintrag: ASR A1.2: Raumabmessungen und Bewegungsflachen, Inhalt

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 3 Arbeitsbedingungen

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltsiibersicht

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 3 Arbeitsbedingungen

. Regelwerkeintrag: ASR A3.4: Beleuchtung und Sichtverbindung, Inhalt

. Regelwerkeintrag: DGUV Information 215-410: Bildschirm- und Biiroarbeitspladtze

. Regelwerkeintrag: ASR A3.5: Raumtemperatur, Inhalt

. Regelwerkeintrag: DGUV Information 215-510: Beurteilung des Raumklimas

. Regelwerkeintrag: ASR V3a.2: Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstétten, Inhalt

. Regelwerkeintrag: ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Inhalt

. Regelwerkeintrag: ASR A3.4: Beleuchtung und Sichtverbindung, Titelseite

. Regelwerkeintrag: ASR A4.2: Pausen- und Bereitschaftsraume, Inhalt

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), § 5 Nichtraucherschutz

. Regelwerkeintrag: ASR A4.1: Sanitarraume, Inhalt

. Regelwerkeintrag: ASR A4.2: Pausen- und Bereitschaftsraume, 4 Pausenrdume und Pausenbereiche
. Regelwerkeintrag: ASR A4.1: Sanitarraume, 4 Allgemeines

. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung
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Quellen

Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltsiibersicht

ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Inhalt

ASR A3.4/3: Sicherheitsbeleuchtung, optische Sicherheitsleitsysteme, Inhalt
ASR A3.5: Raumtemperatur, Inhalt

ASR A3.6: Liiftung, Titelseite

ASR A4.1: Sanitdrraume, Inhalt

DGUV Information 215-510: Beurteilung des Raumklimas

DGUV Information 215-410: Bildschirm- und Biiroarbeitsplatze

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -58-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r....uuvcvierenenirnerenieneeineniesieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -59-



Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Notausgange, Rettungswege, Fluchtwege
Gefahrdung/Belastung

Erschwertes Verlassen von Gefahrenbereichen,
Verzogerung des Erste-Hilfe-Einsatzes von Rettungskraften

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Notausgange schaffen, die das schnelle und sichere Verlassen von
Arbeitsplatzen und Raumen erlauben.

Mit Rettungszeichen auf Rettungswege und Notausgange hinweisen.

Rettungswege und Notausgange stets freihalten.

Organisieren, dass Notausgange wahrend der Betriebszeit nicht
verschlossen sind oder Schlésser anbringen, die sich von innen ohne
Schliissel 6ffnen lassen.

Links

1. Regelwerkeintrag: ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Anhang 1

Quellen

Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), § 4 Besondere Anforderungen an das Betreiben von Arbeitsstatten

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......ccuuvvrveneniennienenienneneneeeeene )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung
Gefahrdung/Belastung

Mangelhafte Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es wurde liberpriift, ob Risiken oder Gefahren trotz MaRnahmen zu
deren Verhinderung durch den Einsatz technischer
Schutzeinrichtungen, arbeitsorganisatorischer MaRnahmen,
Methoden oder Verfahren verbleiben. Die erforderliche Sicherheits-
und Gesundheitsschutzkennzeichnung wird durch die
Gefahrdungsbeurteilung ermittelt.

Die erforderliche Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung
ist entsprechend der gesetzlichen Grundlagen gestaltet und so
platziert, dass sie die groRRte Schutzwirkung entfalten kann.

ASR A1.3: Anlage 1 - Sicherheitszeichen und Sicherheitsaussagen

Die Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, die fiir den
gesamten Betrieb, eine Halle oder einen Hallenbereich gilt, ist da
angebracht, wo die Sicherheitsaussage den Kreis der Betroffenen
erreicht (z.B. an der Werkseinfahrt, am Eingang von Gebduden oder an
einem abgegrenzten Hallenbereich).

Eine Anhdufung von Sicherheits- und
Gesundheitsschutzkennzeichnungen wurde vermieden. Hinweis:

- Anhaufungen mindern die Wirksamkeit und damit die Aussagekraft
des einzelnen Sicherheitszeichens

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten“ ist beachtet.

Die Beschaftigten sind liber die Bedeutung, sowie liber die
Verpflichtung zur Beachtung der eingesetzten Sicherheits- und
Gesundheitsschutzkennzeichnung unterwiesen.

Links

1. Regelwerkeintrag: ASR Al1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Anhang 1
2. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen
ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ccuuveveneeveneiensereneeneeeneeeeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -62-



Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Verkehrswege
Gefahrdung/Belastung

Sturz auf der Ebene durch Stolperstellen,
Bewegte Arbeitsmittel durch Fahrzeuge

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Verkehrswege sind mit ihren Abmessungen, Verlaufen und
Sicherheitsabstanden nach der ArbStattV Anhang Nr. 1.8 und der ASR
Al.8 gestaltet. Boden- und Wandoffnungen sind durch Gelander oder
Abdeckungen gesichert.

Die Fuflbdden sind sicher begehbar.

Stolperstellen sind entscharft:

- Kanten von Ausgleichsstufen sind gekennzeichnet, z.B. durch
Farbwechsel im Bodenbelag.

- Steigungen/ Rampen sind erkennbar, z.B. durch farbliche
Kennzeichnung.

- Unebenheiten (> 4 mm) sind beseitigt.

- Hochstehende Teppichkanten sind verklebt oder mit
Abschlussleisten fixiert.

- Kabel und Schlauche liegen nicht auf dem Fullboden, sondern sind
z.B. in der Zwischendecke verlegt oder von oben zugefiihrt.

In Bereichen mit erhohter Rutschgefahr sind FuRboden mit
rutschhemmenden Bodenbelagen verlegt.

-ASRA1.5/1.2

Gitterroste sind gegen Ausheben oder Verschieben gesichert.

- DGUV Information 208-008

Begrenzungen von Verkehrswegen in Raumen sind gekennzeichnet

- in R&umen mit Grundflachen tiber 1000 m* oder

- zum Schutz der Beschaftigten wegen der Nutzung oder Einrichtung
der Raume.

Bei Beschaffenheit und MaRRe von Treppen und Gelandern ist die ASR
Al.8: Verkehrswege, "4 Einrichten von Verkehrswegen" beachtet.

Stufenkanten sind deutlich erkennbar und ausgetretene oder
beschadigte Stufen werden unverziiglich instandgesetzt.

Bei Feuchtreinigung wird vor Glatte gewarnt und AuRentreppen
werden im Winter gerdumt und gestreut.

Gefahrstellen mit Stolper- oder Sturzgefahr und Hindernisse sind nach
ASR A1.8: Verkehrswege, "4 Einrichten von Verkehrswegen"
gekennzeichnet.

Die Verkehrswege sind ausreichend beleuchtet; siehe ASR A3.4
Anhang 1.
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Boden- und Wandoffnungen sind durch Gelander oder Abdeckungen
gesichert.

Bei Anordnung und Gestaltung von Tiiren und Toren sind die ArbStattVv
Anhang Nr. 1.7 und die ASR A1.7 Nr. 4 und Nr. 5 beachtet.

Die Ausflihrung von kraftbetatigten Tiiren und Toren entspricht der
ArbStattV Anhang Nr. 1.7 Abs. 7 und der ASRAL.7 Nr. 5.

Bei Ausflihrung und Einbau von Steigeisen und Steigleitern sind die
ArbStattV Anhang Nr. 1.11 und die ASR A1.8 beachtet.

Bei Steigeisen und Steigleitern in Schachten, Behéltern u. A. ist die
DGUV Regel 103-008 beachtet.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.
Die Beschaftigten wurden unterwiesen:

- Handldufe von Treppen zu benutzen,

- Rettungswege und Notausgange immer frei zu halten,

- Feuerldscheinrichtungen nicht zu verstellen.

Links

. Regelwerkeintrag: >ASR A1.8: Verkehrswege, Inhalt

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
. Regelwerkeintrag: DGUV Information 208-008: Roste — Montage

. Regelwerkeintrag: ASR A1.8: Verkehrswege, 4 Einrichten von Verkehrswegen

. Regelwerkeintrag: ASR A1.8: Verkehrswege, 4 Einrichten von Verkehrswegen

. Regelwerkeintrag: ASR A1.7: Tiiren und Tore, 4 Planung von Tiiren und Toren

. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
. Regelwerkeintrag: ASR AL.7: Tlren und Tore, 5 Auswahl von Tiiren und Toren

10. Regelwerkeintrag: Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Anhang: 1 Allgemeine Anforderungen
11. Regelwerkeintrag: >ASR A1.8: Verkehrswege, Inhalt

12. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 103-008: Steiggange fiir Behalter und umschlossene Raume
13. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

O oo ~NOU b, WNKH

Quellen

Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltslibersicht

ASR A1.7: Tiiren und Tore, Inhalt

DGUV Regel 103-008: Steiggange fiir Behalter und umschlossene Raume

DGUV Regel 108-003 : FulRbdden in Arbeitsrdaumen und Arbeitsbereichen mit Rutschgefahr, Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ccuuveveneeveneiensereneeneeeneeeeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -65-



Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Heben, Tragen, Ziehen und Schieben von Lasten
Gefahrdung/Belastung

Durch das Heben, Tragen, Ziehen, Schieben und Halten von Lasten ist eine Gefahrdung des Muskel-Skelett-
Systems moglich.

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Hebe- und Tragetatigkeiten werden nach der Leitmerkmalmethode
»Heben-Halten-Tragen“ bewertet.

Bewertungshilfe: LMM-Heben-Halten-Tragen

Zieh- und Schiebetatigkeiten werden nach der Leitmerkmalmethode
»Ziehen-Schieben“ bewertet.

Bewertungshilfe: LMM- Ziehen-Schieben

Bei Arbeiten mit bei Hebe-, Trage-, Zieh- und Schiebetatigkeiten wird
der Mutterschutz beachtet.

Mutterschutzgesetz, §4 Weitere Beschaftigungsverbote Abs. 2, Punkt
13

Eine arbeitsmedizinische Beratung wird angeboten.

Erhohte Belastungen bei Hebe-, Trage-, Zieh- und Schiebetatigkeiten
wird durch angepasste Lastgewichte vermieden. DGUV Information
208-006

Es werden Transporthilfsmittel fiir schwere Lasten zur Verfligung
gestellt (z.B. Knippstangen, Rollknippstangen, Rollen oder Walzen,
Walzwagen, Transportfahrwerke).

Es sind handbetriebene Transportmittel zur Verfligung gestellt (z.B.
Stechkarren, Schiebkarren, Handwagen, Heberoller, Hubwagen).

Es sind Mitganger-Flurférderzeuge zur Verfiigung gestellt.

Es sind Transporthilfsmittel fiir leichte Lasten zur Verfligung gestellt
(z.B. Handmagnete, Handsauger, Tragklauen, Traggurte,
Tragklemmen).

Das Objekt ,Personliche Schutzausriistung (PSA)" ist beachtet.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.

Eine Betriebsanweisung fiir Hebe-, Trage-, Zieh- und
Schiebetatigkeiten von Lasten ist vorhanden.

Die Beschaftigten sind tiber riickengerechtes Heben, Tragen, Ziehen
und Schieben von Lasten anhand der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: bewertungshilfen\lmm-heben-halten-tragen.pdf
2. Lokale Datei: bewertungshilfen\lmm-ziehen-schieben.pdf
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3. Regelwerkeintrag: Mutterschutzgesetz (MuschG), § 4 Verbot der Mehrarbeit; Ruhezeit

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Arbeitsmedizinische Vorsorge

5. Regelwerkeintrag: DGUV Information 208-006

6. Regelwerkeintrag: Transporthilfsmitte

7. Regelwerkeintrag: handbetriebene Transportmittel

8. Regelwerkeintrag: Mitganger-Flurforderzeuge

9. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
10. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten
11. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_heben_tragen_ziehen_schieben.doc

Quellen

Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt
DGUV-Information 208-006: Transport- und Lagerarbeiten, Inhalt
Mutterschutzgesetz (MuschG), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r/ Vorgesetzte/r......cucvvrenevevinveneneninineneneeeeeenee )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Larm
Gefahrdung/Belastung

Larm

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Es wird gepriift, ob larmarme Arbeitsverfahren oder Arbeitsmittel
eingesetzt werden konnen.

Zur Larmminderung werden bevorzugt technische Malinahmen
angewendet, z. B. Kapselung, Abschirmung.

Es wird gepriift, ob organisatorische SchutzmaRBnahmen, z. B. die
zeitliche Verlegung larmintensiver Arbeiten oder die Verteilung der
Exposition im Wechsel auf mehrere Beschaftigte, durchfiihrbar sind.
Die Larmexposition in den verschiedenen Arbeitsbereichen sind
ermittelt (Ldrm-Belastungs-Rechner).

Hinweis: Die Auslosewerte nach TRLV Larm in Bezug auf den Tages-
Larmexpositionspegel und den Spitzenschalldruckpegel betragen:
1. Obere Auslésewerte: LEX,8h = 85 dB(A) bzw. LpC,peak = 137 dB(C)
2. Untere Auslosewerte: LEX,8h =80 dB(A) bzw. LpC,peak = 135 dB(C).
Bei Uberschreitung eines unteren Ausldsewertes ist:

- geeigneter personlicher Gehorschutz zur Verfligung gestellt,

- die allgemeine arbeitsmedizinische Beratung im Rahmen der
Unterweisung oder durch den Betriebsarzt durchgefiihrt,

- arbeitsmedizinische Vorsorge (G 20) angeboten.

Bei Uberschreitung eines oberen Auslésewertes ist/sind:

- Larmbereiche gekennzeichnet,

- ein Larmminderungsprogramm mit technischen und
organisatorischen MalBnahmen ausgearbeitet und umgesetzt,

- arbeitsmedizinische Pflichtvorsorge (G 20) veranlasst.

Es besteht Tragepflicht fiir Gehorschutz.

Die Beschaftigten werden regelmaRig anhand der Betriebsanweisung
"Benutzung von Gehérschutz" unterwiesen.

Links

1. Lokale Datei: bewertungshilfen\noise-calculator.xls
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_gehoerschutz.doc

Quellen

DGUV Regel 112-194: Benutzung von Gehorschutz

TRLV Larm Teil 3: LarmschutzmalBnahmen, Inhalt

TRLV Larm Teil 2: Messung von Larm, Inhalt

TRLV Larm Teil 1: Beurteilung der Gefahrdung durch Larm, Inhalt

TRLV Larm Teil: Allgemeines, Inhalt

Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt

Larm- und Vibrations-Arbeitsschutzverordnung (LarmVibrationsArbSchV), Inhalt
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Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r.....ccvvveevrievennenenereneereseesieenens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Vibration; Hand-Arm-Vibration
Gefahrdung/Belastung

Hand-Arm-Vibration durch die Nutzung von vibrierenden Arbeitsmitteln, die in der Hand gehalten oder mit der
Hand gefiihrt werden

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt ,Beschaffung technischer Arbeitsmittel® ist beachtet.
Beim Einkauf neuer Maschinen werden bei gleicher Eignung

Maschinen mit der geringsten Vibrationsemission (nach
Herstellerangaben) bestellt.

Es wird gepriift, ob vibrationsarme Arbeitsverfahren eingesetzt werden
kénnen.

Die Vibrationsexposition nach TRLV Vibration (Teil 1 Punkt 6.2, Abb. 5)
ist anhand von Kennwertrechnern zu ermitteln:

- https://www.dguv.de/ifa, Webcode: d3245, Hrsg.: Institut fir
Arbeitsschutz der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (IFA)

- Vibrationsrechner

Bei Tatigkeiten mit einer ermittelten Vibrationsexposition, die den
Hand-Arm-Vibrationen (HAV) Auslosewert: A(8) = 2,5 m/s?
Uberschreiten, wird

- ein Vibrationsminderungsprogramm erarbeitet und umgesetzt,

- arbeitsmedizinische Vorsorge (G 46) angeboten.

Bei Tatigkeiten mit einer ermittelten Vibrationsexposition, die den
Hand-Arm-Vibrationen (HAV) Expositionsgrenzwert: A(8) =5 m/s?
erreichen oder liberschreiten, werden

- Sofort-MaRnahmen ergriffen und weitere Uberschreitungen
verhindert,

- die regelmalige arbeitsmedizinische Vorsorge ( G 46) organisiert und
veranlasst.

Eine Betriebsanweisung fiir das Arbeiten mit Werkzeugen und
Maschinen, bei denen Hand-Arm-Schwingungen auftreten, ist
vorhanden.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet. Die
allgemeine arbeitsmedizinische Beratung nach TRLV Vibration (Teil 1,
Punkt 8) istim Rahmen der Unterweisung oder durch den Betriebsarzt
sichergestellt.

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Beschaffung technischer Arbeitsmittel

2. Regelwerkeintrag: TRLV Vibrationen Teil 1: Beurteilung der Gefdhrdung durch Vibrationen, 6 Bewertung der
Vibrationsexposition

3. Internet-Adresse: https://www.dguv.de/ifa/index.jsp

4. Lokale Datei: Handlungshilfen\Einzel Vibrationsrechner.xls

5. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_hand_arm_vibration.doc

6. Regelwerkeintrag: TRLV Vibrationen Teil 1: Beurteilung der Gefahrdung durch Vibrationen, 8 Allgemeine
arbeitsmedizinische Beratung

7. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten
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Quellen

TRLV Vibrationen Teil Allgemeines, Inhalt

TRLV Vibrationen Teil 3: Vibrationsschutzmafinahmen, Inhalt

TRLV Vibrationen Teil 2: Messung von Vibrationen, Inhalt

TRLV Vibrationen Teil 1: Beurteilung der Gefahrdung durch Vibrationen, Inhalt
Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt

Larm- und Vibrations-Arbeitsschutzverordnung (LarmVibrationsArbSchV), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/I.......oouirirevirenvenienieneneneneeseeeeeenes )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 5. Gesamter Betrieb
Zwangshaltungen
Gefahrdung/Belastung

Haltungsarbeit durch:

- haufiges Arbeiten in gebeugter Haltung,

- Arbeiten auf den Knien und in der Hocke,

- Uberkopfarbeit,

- Arbeiten mit vor oder seitlich gebeugtem oder verdrehtem Oberkorper,
- Arbeiten mit vorgebeugter gedrehter Kopfhaltung,

- sehr langes Verharren in einer normalen Arbeitshaltung,

- wiederkehrender Einsatz kleiner Muskelgruppen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Arbeitsaufgabe ist so gestaltet, dass unglinstige Korperhaltungen
vermieden werden.

Die Arbeitsaufgabe ist so gestaltet, dass statische Haltungsarbeit
vermieden wird.

Das Objekt ,Heben, Tragen, Ziehen und Schieben von Lasten® ist
beachtet.

Der Raumbedarf ist den Beschaftigten und der Arbeitsaufgabe
entsprechend angepasst (Abmessung der Grundflache mindestens
1,50 m * 1,00 m)

Die arbeitsmedizinische Vorsorge ist organisiert.

An dem Arbeitsplatz kann der Beschaftigte seine Arbeitshaltung
wechseln (sitzen/stehe)

Sofern beim Stehen kein Wechsel mit anderen Tatigkeiten moglich ist,
sind Stehhilfen zu verwenden.

Es wird ein regelmaRiger Wechsel mit anderen Tatigkeiten
durchgefiihrt (Job-Rotation).

Dabei ist darauf zu achten, dass nicht die gleichen Belastungen
auftreten.

Es werden regelmafiige Kurzpausen bzw. Bewegungspausen
durchgefiihrt.

Es werden Programme (z.B. Rlickenschule) in Zusammenarbeit mit der
BG und dem Betriebsarzt angeboten.

Fiir regelmalige Arbeiten auf den Knien oder in der Hocke sind
Knieschoner, Unterlagen und Sitzhilfen zur Verfliigung gestellt.

Die Beschaftigten sind liber Meniskus schonende Knie- und
Hockhaltungen unterwiesen.

Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Heben, Tragen, Ziehen und Schieben von Lasten
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Arbeitsmedizinische Vorsorge
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Quellen

DGUV Information 208-033: Muskel-Skelett-Belastungen -
erkennen und beurteilen

DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention , Inhalt
Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV), Inhaltslibersicht

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/I.......ouirirevirenvenienieneneneneeseeeeenes )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.
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Gefahrdungskatalog: 6. Lager
Gefahrstoffe, Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behiltern
Gefahrdung/Belastung

Gefahrdungen durch Stoffe; Zusammenlagerung verschiedener Gefahrstoffe, die ggf. gefahrlich miteinander
reagieren konnen; Auslaufen von Gefahrstoffen; Brand- und Explosionsgefiahrdungen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Gefahrstoffe, allgemein ist beachtet.

Fir die Lagerung von Gefahrstoffen werden die zutreffenden
Anforderungen der TRGS 510 beachtet.

Geeignete Lagerraume gemal’ Landesbauordnung, WHG,
Betriebssicherheitsverordnung etc., stehen zur Verfligung.

Fir die Lagerung von Kleinmengen in anderen Raumen als in
Lagerraumen sind die Anforderungen der TRGS 510 Kapitel 4 beachtet.

Die Anforderungen des Abschnitts 7 der TRGS 510 zur
Zusammenlagerung von Gefahrstoffen sind beachtet.

Die Gefahrstoffausgabe ist geregelt und wird kontrolliert, ein
Verantwortlicher ist bestimmt, der Lagerbestand dokumentiert.

Die Erlaubnis der zustandigen Behorde fiir die
Uberwachungsbediirftige Lagerung von leicht- oder
hochentziindlichen Flissigkeiten (> 10000 ) gemaR BetrSichV liegt vor.
Ein Explosionsschutzdokument liegt vor.

Eine Betriebsanweisung (Checkliste) ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Geféahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein

2. Regelwerkeintrag: TRGS 510: Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behaltern, Inhalt

3. Regelwerkeintrag: TRGS 510: Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behaltern, 4 Allgemeine MaRnahmen
4. Regelwerkeintrag: TRGS 510: Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behaltern, 7 Zusatzliche Malinahmen
fuir spezielle Gefahrstoffe

5. Regelwerkeintrag: Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), § 18 Erlaubnispflicht

6. Lokale Datei: ex_schutz_dokumente\lacklager.doc

7. Lokale Datei: prueflisten\pl_07_1.doc

8. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b_gefahrstoffe_blanko.doc

9. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

DGUV Regel 108-007: Lagereinrichtungen und -gerate, Titel
DGUV Regel 113-001: Explosionsschutz-Regeln (EX-RL), Titel

Datum: 25.02.2026 Seite -74-
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TRGS 510: Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behaltern, Titel
TRGS 400: Gefdhrdungsbeurteilung fiir Tatigkeiten mit Gefahrstoffen, Titel
Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r.....ccvevvevrieennereneeenneneseeenieeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -75-



Gefahrdungskatalog: 6. Lager
Lager, Lagereinrichtungen, Sicherheitsschranke
Gefahrdung/Belastung

Brand- und Explosionsgefahr, Auslaufen von Gefahrstoffen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Einsatz von Sicherheitsschranken bei Lagerung brennbarer fllissiger
oder fester Stoffe in Arbeitsbereichen

Anforderungen an Sicherheitsschranke nach TRGS 510: Lagerung von
Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behaltern, Anlage 3, z. B.
Feuerwiderstandsféhigkeit mindestens 30 Minuten, ist beachtet

Bei Sicherheitsschranken ohne technische Liiftung zusatzlichen Ex-
Bereich um den Schrank einhalten. Erstellen eines
Explosionsschutzdokumentes (Lacklager, Sicherheitsschrank)

Links

1. Regelwerkeintrag: TRGS 510: Lagerung von Gefahrstoffen in ortsbeweglichen Behaltern, Inhalt
2. Lokale Datei: ex_schutz_dokumente\sicherheitsschrank.doc
3. Lokale Datei: ex_schutz_dokumente\lacklager.doc

Quellen
Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuvvenvereneienneneneeneeeneeeseeene )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -76-


1914
1913
1912

Gefahrdungskatalog: 6. Lager
Lagern: Regale/Regalbiihnen
Gefahrdung/Belastung

Umkippen, Uberlastung, Herunterfallen von Lagergut,
Ungeeignete Aufstiege, Absturz von Leitern oder Tritten

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Aufbau- und Betriebsanleitung des Regalherstellers sind beachtet.

Die Regale sind ausreichend dimensioniert.

Geeignete Aufstiege sind vorhanden.

Die technische Ausfiihrung entspricht DGUV Regel 108-007 Nr.4.1 - 4.3.
Ein Standsicherheits- und Tragfahigkeitsnachweis ist vorhanden.

Die technische Ausfiihrung von Lagerrdumen, unter denen sich andere
Raume befinden, von Regalbiihnen, Zwischenbdden und Galerien
(Tragfahigkeit der FulRbdden, Treppen, Absturzsicherungen,
Ladestellen) entspricht der DGUV Regel 108-007 Nr. 4.3.4.

Die Kennzeichnung mit der zuldssigen Tragfahigkeit bei Fachlasten
Uber 200 kg oder Feldlasten tiber 1000 kg ist gut lesbar; siehe DGUV
Regel 108-007 Nr. 4.2.7.1.

Die Kennzeichnung von Regalbiihnen usw. mit der zuldssigen
FuBbodenbelastung ist gut lesbar; siehe DGUV Regel 108-007 Nr.
4.34.1.

Bei Flurférderzeugverkehr: Die Anfahrschutzeinrichtungren der Regale
sind wirksam (unbeschadigt).

Die Beschaftigten sind regelmafig unterwiesen:

- Zulassige Lasten beim Einlagern beachten; Regalbdden nicht
uberlasten.

- Schwere Lasten im unteren Regalbereich lagern.

- Aufstieghilfen benutzen, keine Stiihle, Kisten o. A.

- Nicht an Regalen hochklettern.

- Nur unbeschadigte Lagergerate (Paletten, Stapelbehalter)
verwenden.

- Defekte Lagergerdte sofort zur Reparatur bringen oder entsorgen.
- Sicherheitsabstand zwischen Lagergut und Leuchten einhalten.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 108-007: Lagereinrichtungen und -gerate
2. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 108-007: Lagereinrichtungen und -gerate
3. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 108-007: Lagereinrichtungen und -gerate
4. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 108-007: Lagereinrichtungen und -gerate

Quellen
DGUV Regel 108-007: Lagereinrichtungen und -gerate, Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -77-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/......cvvriveniecerienenieneeinenienieeeenens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -78-



Gefahrdungskatalog: 6. Lager
Leitern und Tritte

Gefahrdung/Belastung

Absturz, unkontrolliert bewegte Teile durch herabfallende Materialien

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Leitern und Tritte werden entsprechend der Arbeitsaufgabe zur
Verfligung gestellt.

Leitern und Tritte:

- mit Stufen, Haltegriff oder Haltebiigel,
- mit ausreichender GréRRe und

- ausreichender Tragkraft

sind zur Verfligung gestellt.

Leiterarten

Betriebsanleitungen sind an den Leitern angebracht, z. B. in Form von
Kurzanleitungen oder Piktogrammen auf der Leiter.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Benutzen von Anlegeleitern und
eine Betriebsanweisung fiir das Benutzen von Stehleitern vorhanden.

Die Beschaftigten sind liber den Umgang mit Leitern und Tritten
anhand der arbeitsplatzspezifischen Betriebsanweisungen
unterwiesen.

Die Priifungen werden durchgefiihrt (Leiternpriifbuch S012).

Links

1. Regelwerkeintrag: TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdung von Beschéftigten bei der Verwendung von Leitern, 2
Begriffsbestimmungen

2. Regelwerkeintrag: TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdung von Beschaftigten bei der Verwendung von Leitern, 4
SchutzmaBnahmen

3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_stehleitern.doc

4. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_anlegeleiter.doc

5. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

7. Lokale Datei: prueflisten\S012_a01-2020.pdf

Quellen

TRBS 2121 Teil 2: Gefahrdungen von Personen durch Absturz - Bereitstellung und Benutzung von Leitern, Inhalt
TRBS 1203: Befdhigte Personen, Inhalt

HK 011: Betriebsanleitung fiir Stehleitern

HK 010: Betriebsanleitung fiir Anlegeleitern

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -79-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r....uuvcvierenenirnerenieneeineniesieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -80-



Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Brennschneiden
Gefahrdung/Belastung

Gefahrdungen durch SchweiRrauche, Brand- und Explosionsgefahrdung, Verbrennungen, Gefahrdung durch
optische Strahlung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Gerate und Arbeitsmittel sind vor Arbeitsbeginn auf
ordnungsgemalien Zustand zu priifen.

Fur wirksame Be- und Entliiftung des Arbeitsraumes ist gesorgt, ggf.
stehen Atemschutz oder Arbeitsplatzabsaugung zur Verfligung. Die
TRGS 528, die DGUV Information 209-004 und die DGUV Information
209-047 sind beachtet.

Der Schweil3platz ist gegeniiber dem Arbeitsraum abgeschirmt.

Das Objekt Flissiggas ist beachtet.

Gasflaschen sind gegen Umfallen gesichert, defekte Gasschlauche
wurden ausgetauscht.

Personliche Schutzausriistung wie Schutzhandschuhe, -brille oder -
schild ist zur Verfligung gestellt.

Arbeitskleidung nicht mit Sauerstoff abblasen, Selbstanziindung
moglich.

Die Broschiire ,M16 - Kiinstliche optische Strahlung® ist beachtet, der
Erstcheck durchgefiihrt.

Beim Lichtbogenschweillen auf Schutz gegen Korperdurchstomung
achten.

Die arbeitsmedizinische Vorsorge (z. B. G 17) ist ggf. organisiert.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Die Anforderungen der OStrV und der Technischen Regeln Optische
Strahlung (TROS) und Inkoharente optische Strahlung (10S) sind
beachtet.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Information 209-047: Nitrose Gase beim

Schweifl3en und bei

verwandten Verfahren

2. Regelwerkeintrag: 209-004

3. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Fliissiggas

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
5. Lokale Datei: handlungshilfen\m16-kuenstliche-optische-strahlung.pdf

Datum: 25.02.2026 Seite -81-
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6. Lokale Datei: handlungshilfen\m16-kuenstliche-optische-strahlung.pdf

7. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Lichtbogenschweiligerat

8. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Arbeitsmedizinische Vorsorge

9. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

10. Regelwerkeintrag: TROS 10S Teil 1: Beurteilung der Gefdhrdung durch inkoharente optische Strahlung, Inhalt
11. Regelwerkeintrag: Arbeitsschutzverordnung zu kiinstlicher optischer Strahlung (OStrV), Inhaltstibersicht

Quellen

Arbeitsschutzverordnung zu kiinstlicher optischer Strahlung (OStrV), Inhaltsiibersicht

DGUV Vorschrift 11: Laserstrahlung, Inhaltsverzeichnis

T 030: Umgang mit Lasern, Titel

DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.26: Schweif3en, Schneiden und verwandte Verfahren,
TROS I10S Teil: Allgemeines, Inhalt

TRGS 528: SchweilRtechnische Arbeiten, Inhalt

Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt

DGUV Information 209-010: LichtbogenschweilRen

DGUV Information 209-047: Nitrose Gase beim
Schweifen und bei
verwandten Verfahren

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cucvvrirenevirverenienieinenereeeeeenne )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -82-



Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Bunsenbrenner

Gefahrdung/Belastung

Verbrennung an heiBer Flamme oder Werkstiicken,
Brand durch unkontrolliert austretendes Brenngas

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Beschaffung technischer Arbeitsmittel ist beachtet.

Die RegelmaRige Priifung durch eine beféhigte Person ist organisiert.

Die Beschaftigten sind unterwiesen; die Unterweisung ist
dokumentiert.
Sicherheitshinweis: "Bunsenbrenner";

Links

1. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Beschaffung technischer Arbeitsmittel

2. Regelwerkeintrag: DGUV Vorschrift 80: Verwendung von Fliissiggas, § 9: Anschluf® von Verbrauchseinrichtungenmit
Schlauchleitungen

3. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

4. Lokale Datei: info\s_bunsenbrenner.doc

Quellen
DGUV Vorschrift 80: Verwendung von Fliissiggas, Titelseite

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......ccuvvvevrevernierneneneeneneeseeeene )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -83-
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Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Gasleitungen
Gefahrdung/Belastung

Austretende Gase
Explosionsfahige Atmosphére

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die vorhandenen Gasleitungen sind entsprechend der
Betriebsbedingungen ausgelegt.

Es werden nur zugelassenen Verbrauchsanlagen angeschlossen und
betrieben.

Sicherheitsventile (beziiglich Druck und Abblaseleistung) sind
vorhanden.
Berstscheiben und Druckbegrenzer sind vorhanden.

Bei Gasleitungen in Bereichen, die durch Anfahren gefahrdet sind, ist
ein Anfahrschutz vorhanden.

Die vorhandenen Gasleitungen sind gekennzeichnet.

Es ist ermittelt worden, in welchen Bereich der
Betriebssicherheitsverordnung die Gasleitungen fallt. Die Priiffristen
werden dem entsprechend festgelegt.

Die regelmaRige Dichtheitspriifung der Gasleitungen wird veranlasst.

Quellen

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Inhalt
DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r.....ccuvvvvenveveneienserieeeneeeneeeeeeene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -84-



Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Handlotarbeitsplatz
Gefahrdung/Belastung

Kontakt mit heiBen Medien,

Brandgefahrdung,

Rauche, Gase und Dampfe durch Zersetzungsprodukte des Flussmittels,
Stdube von bleihaltiger Kratze,

Einseitige dynamische Arbeit, Haltearbeit

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt ,Gefahrstoffe; allgemein" ist beachtet.

Es ist eine Absaugung am Arbeitsplatz vorhanden, z. B.

- Lotkolben mit integrierter Absaugung

- Zentralabsaugung mit Erfassungseinrichtungen

- Tischabsaugung mit Filtereinsatz

Die Arbeitsplatze lassen sich den KorpermalRen der Beschaftigten
anpassen und bieten ausreichende Verstellmoglichkeiten, z.B.

- hohenverstellbare Tische

- hohenverstellbare Stiihle

- anpassbare Armstiitzen

Ablageeinrichtungen fiir Lotkolben sind zur Verfligung gestellt.

Nicht brennbare, verschliel(bare Behalter zur Entsorgung von
Lotriickstéanden sind bereitgestellt.

Eine ausreichende Arbeitsplatzbeleuchtung, nach ASRA 3.4 Anhang 1,
ist vorhanden.

Der Mutterschutz wird beachtet, d. h. werdende Miitter werden nicht
mit Lotarbeiten beauftragt.

Eine einseitige Belastung wird durch die Gestaltung des Arbeitsplatzes
vermieden (z.B. Wechsel zwischen Ausfiihrung im Sitzen und im
Stehen).

Die Handlotarbeitsplatze werden regelmaRig gereinigt.

Bei Absauganlagen mit Filtern ist eine regelméaRige Filterwartung
organisiert.

Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Arbeiten mit bleihaltigem
Weichlot und eine Betriebsanweisung fiir das Arbeiten mit bleifreiem
Weichlot vorhanden.

Die Beschaftigten sind anhand der arbeitsplatzbezogenen
Betriebsanweisungen unterwiesen.

Das Objekt ,Priifung® ist beachtet.

Datum: 25.02.2026 Seite -85-
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Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein

2. Regelwerkeintrag: Mutterschutzgesetz (MuschG), § 1 Anwendungsbereich, Ziel des Mutterschutzes
3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b_weichloeten.doc

4. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b_047_handloetplatz_mit_blei_ghs.pdf

5. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b_loeten.doc

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

Quellen

DGUV Regel 109-002: Arbeitsplatzliiftung -Lufttechnische MalRnahmen

ASR A1.3: Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung, Inhalt

TRGS 402: Ermitteln und Beurteilen der Gefdhrdungen bei Tatigkeiten mit Gefahrstoffen, Inhalt

TRGS 528: SchweiRtechnische Arbeiten, Inhalt

TRGS 555: Betriebsanweisung und Information der Beschaftigten , Inhalt

DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.26: SchweilRen, Schneiden und verwandte Verfahren, Titel

DGUV Information 213-714: Manuelles Kolbenlten mit bleihaltigen Lotlegierungen in der Elektro- und
Elektronikindustrie

Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ccuvveevnevennernereneeneneeneeneene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -86-



Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Handwerkzeuge
Gefahrdung/Belastung

Unkontrolliert bewegte Teile durch wegfliegende Materialien,
Oberflachenbeschaffenheit der Werkzeuge

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Bei der

Beschaffung werden ergonomische Gesichtspunkte (z.B. bezliglich
Gewicht, Griff) beriicksichtigt. Soweit moglich, werden Werkzeuge mit
GS-Priifzeichen beschafft.

Fir die Arbeit auf Baustellen sind feste Taschen zur Verfiigung gestellt,
die umgehangt oder am Giirtel befestigt werden konnen.

Zum Abisolieren sind Kabelmesser mit verdeckter Schneide und
Griffen mit umlaufender Wulst gegen das Abgleiten in Richtung Klinge
zur Verfligung gestellt.

Schnittschutzhandschuhe sind fiir den Einsatz von Messern mit
feststehender Klinge zur Verfligung gestellt.

Es wird ein Handschutz fiir Meif3el zur Verfligung gestellt.

Das Objekt ,Persdnliche Schutzausriistung (PSA)" ist beachtet.
Es sind Schutzbrillen fiir Meil3elarbeiten zur Verfligung gestellt.

Eine Betriebsanweisung fiir den Umgang mit Handwerkzeugen ist
vorhanden.

Das Objekt .Unterweisungen der Beschéftigten® ist beachtet.

Die Beschéaftigten sind anhand der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung und/ oder der Unterweisungshilfe Testbogen Nr. 9
Uber den Umgang mit Handwerkzeugen unterwiesen.

Eine regelmaRige Kontrolle, Pflege und Wartung der Handwerkzeuge
ist sichergestellt.

Links

1. Regelwerkeintrag: DGUV Information 209-001: Sicherheit beim Arbeiten mit
Handwerkszeugen

2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
3. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_handwerkzeuge.doc

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

DGUV Information 209-001: Sicherheit beim Arbeiten mit
Handwerkszeugen

ABL 009: Werkzeug, Titel

Datum: 25.02.2026 Seite -87-
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Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r.....ccvvveevrievennenenereneereseesieenens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -88-



Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Loten von Hand, kurzzeitig
Gefahrdung/Belastung

HeiRe Metallteile
Lotrauche
sensibilisierende Flussmittel

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Die Werkstiicke nach Méglichkeit fest einspannen lassen. Fiir Kleinteile
zusatzliche Fixiermoglichkeiten zur Verfligung stellen: dritte Hand,
Knetmasse.

Werkstiick so platzieren lassen, dass aufsteigende Létrauche nicht
eingeatmet werden:

Fiir gute Belliftung, moglichst Absaugung der Lotrauche sorgen.

Unterweisen, dass der Kontakt mit heiRen Teilen vermieden wird.

Hautkontakt zu Flussmitteln mit Allergiepotential (z. B. Kolophonium)
soll vermieden wird.

Sicherheitsdatenblatt beachten, Betriebsanweisung erstellen.

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b_loeten.doc

Quellen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cucvvrireneninvirenieneeireseenieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -89-
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Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Schmelzen, Gieen von fliissigem Metall, Ofen
Gefahrdung/Belastung

Verbrennungen,
Gefahr durch wegschleudernde Teile,
spritzendes Metall.

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Einguss vorwarmen; Gussschleudern bzw. Zentrifugen mit
Deckelzuhaltung und -verriegelung verwenden

Schutzhandschuhe gegen thermische Risiken zur Verfligung stellen

Schutzbrille fuir Platinschmelzen zur Verfligung stellen

Erstellen einer arbeitsplatzbezogenen Betriebsanweisung mit Hilfe der
technische Beschreibungen und der Bedienungsanleitung des
Herstellers

Unterweisen der Beschaftigten

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_maschinen_blanko.doc

Quellen
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, § 29 Bereitstellung

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/...uvvvrvenenienerinenieeesiesesieeeene )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -90-
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Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Strahlarbeiten
Gefahrdung/Belastung

Gesundheitsgefiahrdung durch Staube vom Strahlmittel sowie vom Werkstiick (zu strahlendes Material)

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Gefahrstoffe, allgemein ist beachtet.

Die Staubbelastung (Art und Zusammensetzung) ist ermittelt, eine
Anfrage beim Hersteller der Strahlmittel (Sicherheitsdatenblatt) ist
erfolgt.

Die Anforderungen der TRGS 504 sind beachtet.

Die MaRnahmen der DGUV Regel 100-500, Kap. 2.24, sind beachtet.

Bei Auswahl und Kontrolle der Strahlmittel sind
Verwendungsbeschrankungen und maximal zuldssige Gehalte an
Metallen beachtet (vgl. DGUV Regel 100-500, Kap. 2.24, Pkt. 3.2 und
3.4).

Bei Auswahl und Kontrolle der Strahlmittel sind
Verwendungsbeschrankungen und maximal zuldssige Gehalte an
Metallen beachtet.

Die Arbeitsplatzgrenzwerte (TRGS 900) sind eingehalten und das Risiko
von Staubexplosionen (DGUV Regel 113-001) iiberpriift.

Strahlen erfolgt moglichst in geschlossenen Systemen (Strahlbox,
Strahlkabine).

Abgegrenzte Strahlbereiche sind eingerichtet.

Ggf. frei werdende Staube werden an der Austrittsstelle abgesaugt.

Nur auf den Staub abgestimmte Abscheideeinrichtungen werden
eingesetzt, bei Reinluftriickfiihrung sind nur gepriifte Abscheider im
Einsatz (siehe DGUV Regel 109-002 und TRGS 560).

Bei Bearbeitung von Leichtmetallen (Aluminium, Magnesium) sind
besondere Explosionsschutzmafinahmen
(Explosionsschutzdokument) beachtet (siehe u. a. DGUV Regel 109-
001).

Ggf. sind raumliiftungstechnische MaRnahmen ergriffen (mind 30 %
Frischluftanteil, siehe DGUV Regel 109-002).

MaRnahmen gegen Bréande in Liiftungsanlagen sind getroffen
(Fachfirma einschalten).

Die regelméRige Priifung der Absaug- und Liftungsanlagen ist
organisiert (mind. jahrliche Priifung durch Sachkundigen mit
Dokumentation der Ergebnisse).

Datum: 25.02.2026 Seite -91-
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Die regelmaRige, sachgerechte Reinigung der Arbeitsbereiche (Einsatz
gepriifter Industriestaubsauger) ist sichergestellt.

Die Beschaftigte werden durch den Betriebsarzt iiberwacht.

Die ggf. erforderliche PSA (Atemschutz, Schutzkleidung,
Schutzhandschuhe, Schutzschuhe, sieche DGUV Regel 100-500, Nr.
2.24) steht, je nach Kontakt zu Strahlstauben, bereit.

Eine arbeitsplatzspezifische Betriebsanweisung (Checkliste) ist
erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein

2. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.24: Arbeiten mit Strahlgeraten
(Strahlarbeiten), Titel

3. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.24: Arbeiten mit Strahlgeraten
(Strahlarbeiten), 3 MalRnahmen zur Verhiitung von Gefahren fiir Leben und Gesundheit bei der Arbeit

4. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 113-001: Explosionsschutz-Regeln (EX-RL), Titel

5. Regelwerkeintrag: TRGS 900: Arbeitsplatzgrenzwerte, Titel

6. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 109-002: Arbeitsplatzliiftung -Lufttechnische MaRnahmen

7. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 109-001: Schleifen, Biirsten und Polieren von Aluminium

8. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 109-002: Arbeitsplatzliiftung -Lufttechnische MaRnahmen

9. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b_gefahrstoffe_blanko.doc

10. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschéftigten

Quellen

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Titel

DGUV Regel 109-002: Arbeitsplatzliiftung - Lufttechnische Mafinahmen, Titel
DGUV Regel 109-001: Schleifen, Biirsten und Polieren von Aluminium, Titel
TRGS 900: Arbeitsplatzgrenzwerte, Titel

Gefahrstoffverordnung (GefStoffV), Titel

TRGS 555: Betriebsanweisung und Information der Beschaftigten , Titel

TRGS 560: Luftriickfliihrung bei Tatigkeiten mit krebserzeugenden, erbgutverandernden und
fruchtbarkeitsgefahrdenden Stauben, Titel

TRGS 400: Gefdhrdungsbeurteilung fiir Tatigkeiten mit Gefahrstoffen, Titel
DGUV Regel 112-195 : Benutzung von Schutzhandschuhen, Titel

DGUV Regel 112-194: Benutzung von Gehdrschutz, Titel

DGUV Regel 112-192: Benutzung von Augen- und Gesichtsschutz, Titel
DGUV Regel 112-189 : Benutzung von Schutzkleidung, Inhalt

TRGS 500: SchutzmaRnahmen, Titel

DGUV Regel 113-001: Explosionsschutz-Regeln (EX-RL), Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -92-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r.....ccvvivvevrieveninereneensenereeseeneens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -93-



Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Drehmaschine, Metallbearbeitung (Drehbank)
Gefahrdung/Belastung

Erfassen von Korperteilen oder Kleidung, wegfliegende Werkstiicke oder Spane

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt "Beschaffung technischer Arbeitsmittel" ist beachtet.

Die technischen Anforderungen nach DGUV Information 209-005,
Kapitel 7.7 sind erfiillt.

Das Objekt "Kiihlschmierstoffe" ist beachtet.

Personliche Schutzausriistung (Schutzbrille, ggf. Haarnetz) ist
bereitgestellt.

Eine Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten werden anhand der Betriebsanweisung
unterwiesen, die Unterweisung wird dokumentiert.

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Beschaffung technischer Arbeitsmittel
2. Regelwerkeintrag: DGUV Information 209-005, Kapitel 7.7

3. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Kiihlschmierstoffe (KSS)

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
5. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_drehmaschine.doc

6. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen
DGUV-Information 209-005: Handwerker, Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cuuvvvvevverennienenereneeneeeeseeneens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -94-
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Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Frasmaschine, Metallbearbeitung
Gefahrdung/Belastung

Verletzungen durch Erfassen von Korperteilen oder Kleidung, wegfliegende Werkstiicke oder Spane

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt "Beschaffung technischer Arbeitsmittel" ist beachtet.
Das Objekt "Kiihlschmierstoffe" ist beachtet.

Die technischen Anforderungen nach DGUV Information 209-005,
Kapitel 7.3 sind erfullt.

Eine Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten werden anhand der Betriebsanweisung
unterwiesen, die Unterweisung wird dokumentiert.

Personliche Schutzausriistung (Schutzbrille, ggf. Haarnetz) ist
bereitgestellt.

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Beschaffung technischer Arbeitsmittel
2. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Kiihlschmierstoffe (KSS)

3. Regelwerkeintrag: DGUV Information 209-005, Kapitel 7.3

4. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_fraesmaschinen.doc

5. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen
DGUV-Information 209-005: Handwerker, Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......couvvvvenvereneiennereneeneeeeee e )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -95-
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Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Handspindelpresse
Gefahrdung/Belastung

von drehenden Schwengelenden getroffen werden,
Handverletzungen durch niedergehenden Pressstempel

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Siehe auch Presse, allgemein.

Die kreisférmige Bahn der Schwengelenden (mit oder ohne
Schwungkugel) muss gesichert sein, z. B. durch Reifen aus Bandeisen
oder Rohr, befestigt an den Schwengelenden oder
Schwunggewichten. Die Reifen missen mit gelb-schwarzen Streifen
gekennzeichnet sein.

Die Spindel muss festgestellt werden konnen, z. B. beim Einrichten
oder bei Nichtbenutzung.

Die Hande miissen gegen Verletzungen durch den niedergehenden
PreRstempel geschiitzt werden, z. B. dadurch, dass der Stempelhub
moglichst kleiner als 6 mm ist, besser durch Handabweiser oder durch
verdecktes Werkzeug bzw. Schiebewerkzeug.

Links

1. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Presse, allgemein

Quellen

DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.3 : Pressen der Metallbe- und -verarbeitung, Titel

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Anhang 1: (zu § 6 Absatz 1 Satz 2) Besondere Vorschriften fiir bestimmte
Arbeitsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ocvievrrenvenenierenrienenieeniseeneseenens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -96-
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Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Mikrolot- und SchweiRgerat mit eigener Wasserstoff- Sauerstoff- Erzeugung
Gefahrdung/Belastung

Verbrennungen an heiBen Werkstiicken oder der extrem heiflen Flamme, Hautkontakt zum Flussmittel,
Verbrennen von Haaren, Schals, Kleidung an der fast unsichtbaren Flamme, Veratzung durch Elektrolyt

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Betriebsanweisung erstellen, Betriebsanleitung des Herstellers
beachten

Zuleitungsschlauch regelmaRig durch Sichtkontrolle auf sprode
Stellen, Zustand und Befestigung kontrollieren.

Schlauch zur Kontrolle des Flussigkeitsstandes beim Wechsel des
Elektrolyten erneuern (modellabhangig) lassen

Feuerfeste Lotplatte bereitstellen. Empfehlung: mit dritter Hand
arbeiten.

Links

1. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b_s_18_elektrolyt.doc

Quellen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cccvvrirenievirvenenienieineneseeeeeenne )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -97-
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Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Polier- und Schleifgerate

Gefahrdung/Belastung

Einziehen von Haaren, Korperteilen und Kleidung;
wegfliegende Teile, herumschlagende Teile, wie z. B. Ketten

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Augenschutz, Haarnetz zur Verfiigung stellen. Beschéftigte
unterweisen, die Schutzbrille zu tragen, Schals abzulegen, Haare
zusammenzubinden oder ein Haarnetz zu tragen

Quellen
DGUV Vorschrift 3: Titelseite: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r.....ccouvvveveneevenereneeereeeeeeereeeseeens )
hat alle MaBnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -98-



Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Schleifbock
Gefahrdung/Belastung

Unkontrolliert bewegte Teile durch wegfliegende Teile, Schleifkérper und Schleifkorner,
Larm durch Emission der Maschine beim Arbeiten,
Gefahrstoffe (Stdube) durch Schleifarbeit

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt .Beschaffung technischer Arbeitsmittel” ist beachtet.

Objekt ,Larm; allgemein“ ist beachtet.

Das Befestigen von Schleifwerkzeugen wird nur von darin
unterwiesenen Personen vorgenommen, die liber das erforderliche
Fachwissen verfligen.

Fiir die Bearbeitung von Aluminium werden die MaRnahmen zum
Brand- und Explosionsschutz beachtet. DGUV Regel 109-001, Punkt 4

Die vorhandenen Schleifbocke haben eine nachstellbare Schutzhaube
und Werkstiickauflage.

Hinweis:

- Offnungswinkel der Schutzhaube max. 90°

- Schutzhaube muss den Schleifkorper allseitig umschlieRen

Es werden, wenn notwendig, gepriifte Absauganlagen oder
Industriestaubsauger eingesetzt.

Die zur Verfligung gestellten Schleifkorper entsprechen:

- aus gebundenem Schleifmittel der Norm DIN I1SO 525 oder DIN ISO
603

- mit Schleifbelag aus Diamant oder Bornitrid der Norm DIN ISO 6104
- aus Schleifmittel auf Unterlagen der Norm DIN ISO 16057, DIN I1SO
5429 oder DIN ISO 15635.

Originalspannflansche, dafiir benétigte Einrichtungen , eine
Zwischenlage aus weichem oder elastischem Werkstoff und
notwendige Werkzeuge (z.B. Maulschliissel) werden zur Verfligung
gestellt.

Zum Abrichten sind Abziehsteine, Abrichtrollen oder Diamantabrichter
zur Verfligung gestellt.

Das Objekt ,Personliche Schutzausriistung (PSA)“ ist beachtet.
Es sind Schutzbrille und Gehorschutz zur Verfligung gestellt.

Das Objekt ,Unterweisungen der Beschaftigten® ist beachtet.
Es ist eine Betriebsanweisung fiir das Arbeiten am Schleifbock
vorhanden.

Die Beschaftigten sind anhand der arbeitsplatzspezifischen
Betriebsanweisung unterwiesen.

Das Objekt ,Priifung ist beachtet.

Datum: 25.02.2026 Seite -99-
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Links

. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Beschaffung technischer Arbeitsmittel
. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Larm

. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 109-001: Schleifen, Biirsten und Polieren von Aluminium

. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)

. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_schleifbock.doc

. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschéftigten

. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Priifung

~No b WNR

Quellen

DGUV Vorschrift 3: Inhaltsverzeichnis: Elektrische Anlagen und Betriebsmittel
DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln, Inhaltsverzeichnis

DGUV Information 209-002: Schleifen

DGUV Regel 109-001: Schleifen, Biirsten und Polieren von Aluminium

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......coueveenrereneennereneeneeeneeereneene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -100-



Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
SchweiBen, autogen (GasschweifRen)
Gefahrdung/Belastung

Gefahrdungen durch SchweiBrauche, Brand- und Explosionsgefahrdung, Verbrennungen, Gefiahrdung durch
optische Strahlung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Gefahrstoffe, allgemein ist beachtet.

Die zutreffenden Anforderungen der TRGS 528 sind erfiillt.

Die Arbeitsplatzgrenzwerte (TRGS 900) von Gefahrstoffen am
Arbeitsplatz sind eingehalten.

Bei Reinluftriickflihrung werden gepriifte Erfassungseinrichtungen
und Absauganlagen, die dem Priifgrundsatz GS IFA M 03 entsprechen,
eingesetzt. Erfolgt die Luftriickfiihrung bei Schweillarbeiten, bei denen
krebserzeugende, erbgutverdndernde oder fruchtbarkeitsgefahrdende
Gefahrstoffe als Schwebstaub auftreten konnen (Staube, Rauche), sind
zusatzlich die Anforderungen der TRGS 560 zu beachten.

Die notwendigen MaRnahmen zum sicheren Betreiben der
Schweifleinrichtungen gemaR DGUV Regel 100-500, Kap. 2.26, sowie
der DGUV Information 209-011 sind erfiillt.

Nur gepriifte, fiir den Einsatz zugelassene und ordnungsgeman
gekennzeichnete Druckgasflaschen, Schlduche, Druckminderer,
Brenner sind im Einsatz.

Die Anforderungen derTRBS 3145/ TRGS 745 sind beachtet.

Die erforderlichen MaRnahmen gemafR DGUV Regel 100-500, Kap. 2.26,
Pkt. 3.8 und DGUV Information 205-002 zur Vermeidung einer Brand-
und Explosionsgefahrdung bei schweiltechnischen Arbeiten
aullerhalb dafiir eingerichteter Werkstatten sind erfiillt.

Ein SchweiRerlaubnisschein liegt fiir diese Tatigkeiten vor.

Die Grenzwerte flr kiinstliche optische Strahlung (OStrV) sind durch
Personliche Schutzausriistung eingehalten.

Die nach OStrV notwendigen MalRnahmen zum Schutz des Schweil3ers
(geeignete Arbeitskleidung, personliche Schutzausriistung) und von
Dritten (z. B. Raumabgrenzungen, Abschirmungen, geeignete
Sichtfenster; siehe DGUV Regel 100-500, Kap. 2.26, Pkt. 3.3), sind
erfullt.

Die erforderliche persdnliche Schutzausriistung (PSA) steht zur
Verfiigung (SchweiRerschutzbrille, -visier, Schutzhandschuhe,
Schutzschuhe, Lederschiirze).

Die arbeitsmedizinische Pflichtvorsorge ist organisiert.

Eine arbeitsplatzspezifische Betriebsanweisung (Checkliste) ist
erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Datum: 25.02.2026 Seite -101-
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Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein

2. Regelwerkeintrag: TRGS 528: Schweifitechnische Arbeiten, Titel

3. Regelwerkeintrag: TRGS 900: Arbeitsplatzgrenzwerte, 3 Liste der Arbeitsplatzgrenzwerte und Kurzzeitwerte

4. Regelwerkeintrag: TRGS 560: Luftriickfiihrung bei Tatigkeiten mit krebserzeugenden, erbgutverandernden und
fruchtbarkeitsgefahrdenden Stauben, Inhalt

5. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.26: SchweiRen, Schneiden und
verwandte Verfahren, Titel

6. Regelwerkeintrag: DGUV Information 209-011: Gasschweifien

7. Regelwerkeintrag: TRBS 3145/TRGS 745: Ortsbewegliche Druckgasbehalter, Inhalt

8. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.26: Schweif3en, Schneiden und
verwandte Verfahren, 3 MaRnahmen zur Verhiitung von Gefahren fiir Leben und Gesundheit bei der Arbeit

9. Regelwerkeintrag: DGUV Information 205-002

10. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.26: Schweif3en, Schneiden und
verwandte Verfahren, Anhang 1 Beispiel fiir eine Schweil3erlaubnis

11. Regelwerkeintrag: Arbeitsschutzverordnung zu kiinstlicher optischer Strahlung (OStrV), Titelseite

12. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)

13. Regelwerkeintrag: Arbeitsschutzverordnung zu kiinstlicher optischer Strahlung (OStrV), Titelseite

14. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.26: SchweilRen, Schneiden und
verwandte Verfahren, 3 Maflnahmen zur Verhiitung von Gefahren fiir Leben und Gesundheit bei der Arbeit

15. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)

16. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Arbeitsmedizinische Vorsorge

17. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b_gefahrstoffe_blanko.doc

18. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschéftigten

Quellen

TRGS 528: Schweiltechnische Arbeiten, Titel

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Titel

TRBS 3145/TRGS 745: Ortsbewegliche Druckgasbehalter, Titel

DGUV-Information 209-011: Gasschweil3er, Titel

DGUV-Information 209-016: Schadstoffe beim SchweilRen und bei verwandten Verfahren, Titel
DGUV Information 209-047: Nitrose Gase beim SchweiRen und bei verwandten Verfahren, Titel
DGUV Regel 112-192: Benutzung von Augen- und Gesichtsschutz, Titel

TRGS 560: Luftriickfiihrung bei Tatigkeiten mit krebserzeugenden, erbgutverdndernden und
fruchtbarkeitsgefahrdenden Stauben, Titel

DGUV Regel 112-195 : Benutzung von Schutzhandschuhen, Titel

Vierzehnte Verordnung zum Produktsicherheitsgesetz (14. ProdSV)

Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt

DGUV-Information 205-002: Brandschutz bei feuergefahrlichen Arbeiten

DGUV Information 209-077: Schweilirauche - geeignete LiiftungsmaBnahmen, Titel
Arbeitsschutzverordnung zu kiinstlicher optischer Strahlung (OStrV), Titelseite

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -102-



Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......ccuuveveneeveneiensereneeneeeneeeeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -103-



Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
SchweiB3en, Hartloten, Flammen
Gefahrdung/Belastung

Brand, Explosion, Verbrennungen, Gasaustritt, optische Strahlung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Einrichtungen zum Schweifen, Schneiden und verwandte Verfahren
nach dem Stand der Technik beschaffen

Fir eine wirksame Be- und Entliiftung des Arbeitsraumes, mindestens
Fensterliftung, ist gesorgt.

Gasflaschen sind gegen Umfallen gesichert.

Geeignete personliche Schutzausriistung wie Schutzhandschuhe, -
brille oder -schild steht zur Verfligung.

Die Expositionsgrenzwerte sind unter Einsatz von personlicher
Schutzausriistung (PSA) eingehalten.

Die arbeitsmedizinische Vorsorge ist ggf. organisiert.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Gefdhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Beschaffung technischer Arbeitsmittel
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)
3. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Arbeitsmedizinische Vorsorge

4. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

Arbeitsschutzverordnung zu kiinstlicher optischer Strahlung (OStrV), Inhaltsiibersicht
Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedVV), Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/I......ccvirerevivenienienienenineneenieeseenienns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -104-
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Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Schweiflen, Lichtbogen (MIG, MAG, WIG)
Gefahrdung/Belastung

Gefahrdungen durch Schwei3rauche, elektrischen Strom, optische Strahlung
Brand- und Explosionsgefahrdung, Verbrennungen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Gefahrstoffe, allgemein ist beachtet.

Die zutreffenden Anforderungen der TRGS 528 sind erfiillt.

Die Arbeitsplatzgrenzwerte (TRGS 900) von Gefahrstoffen am
Arbeitsplatz sind eingehalten.

Bei Reinluftriickflihrung werden gepriifte Erfassungseinrichtungen
und Absauganlagen, die dem Priifgrundsatz GS IFA M 03 entsprechen,
eingesetzt. Erfolgt die Luftriickfiihrung bei Schweillarbeiten, bei denen
krebserzeugende, erbgutverdndernde oder fruchtbarkeitsgefahrdende
Gefahrstoffe als Schwebstaub auftreten konnen (Staube, Rauche), sind
zusatzlich die Anforderungen der TRGS 560 zu beachten.

Die notwendigen MaRnahmen zum sicheren Betreiben der
Schweifleinrichtungen gemaR DGUV Regel 100-500, Kap. 2.26, sowie
der DGUV Information 209-010, insbesondere zur elektrischen
Gefdhrdung und zu Arbeiten in engen Raumen, sind erfillt.
Schweilistromquellen entsprechen den einschlagigen DIN VDE
Bestimmungen; Herstellerbescheinigung, Konformitatserklarung, CE-
Kennzeichnung liegen vor.

Die erforderlichen MaRnahmen gemafR DGUV Regel 100-500, Kap. 2.26,
Pkt. 3.8 und DGUV Information 205-002 zur Vermeidung einer Brand-
und Explosionsgefahrdung bei schweiltechnischen Arbeiten
aullerhalb dafiir eingerichteter Werkstatten sind erfiillt.

Ein SchweiRerlaubnisschein liegt fiir diese Tatigkeiten vor.

Die Grenzwerte flr kiinstliche optische Strahlung (OStrV) sind
eingehalten.

Die nach OStrV notwendigen MalRnahmen zum Schutz des Schweil3ers
(geeignete Arbeitskleidung, personliche Schutzausriistung) und von
Dritten (z. B. Raumabgrenzungen, Abschirmungen, Vorhdnge,
geeignete Sichtfenster; siehe DGUV Regel 100-500, Kap. 2.26, Pkt. 3.3
und DGUV Information 209-010, Pkt. 6), sind erfiillt.

Die erforderliche personliche Schutzausriistung (PSA) steht zur
Verfligung (SchweilBerschutzbrille, -visier, Schutzhandschuhe,
Schutzschuhe, Lederschiirze).

Die arbeitsmedizinische Vorsorge ist ggf. organisiert.

Eine arbeitsplatzspezifische Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Datum: 25.02.2026 Seite -105-
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Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein

2. Regelwerkeintrag: TRGS 528: Schweifitechnische Arbeiten, Titel

3. Regelwerkeintrag: TRGS 900: Arbeitsplatzgrenzwerte, Titel

4. Regelwerkeintrag: TRGS 560: Luftriickflihrung bei Tatigkeiten mit krebserzeugenden, erbgutverandernden und
fruchtbarkeitsgefahrdenden Stauben, Inhalt

5. Regelwerkeintrag: DGUV Information 209-010: LichtbogenschweiRRen

6. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.26: Schweif3en, Schneiden und
verwandte Verfahren, Titel

7. Regelwerkeintrag: DGUV Information 205-002

8. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.26: SchweiRen, Schneiden und
verwandte Verfahren, 3 MaRnahmen zur Verhiitung von Gefahren fiir Leben und Gesundheit bei der Arbeit

9. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.26: SchweiRen, Schneiden und
verwandte Verfahren, Anhang 1 Beispiel fiir eine Schweil3erlaubnis

10. Regelwerkeintrag: Arbeitsschutzverordnung zu kiinstlicher optischer Strahlung (OStrV), Titelseite

11. Regelwerkeintrag: DGUV Information 209-010: Lichtbogenschweif3en

12. Regelwerkeintrag: DGUV Regel 100-500: Betreiben von Arbeitsmitteln Kapitel 2.26: SchweilRen, Schneiden und
verwandte Verfahren, 3 Mallnahmen zur Verhiitung von Gefahren fiir Leben und Gesundheit bei der Arbeit

13. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Personliche Schutzausriistung (PSA)

14. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Arbeitsmedizinische Vorsorge

15. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_schweissen_lichtbogen.doc

16. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschéftigten

Quellen

Arbeitsschutzverordnung zu kiinstlicher optischer Strahlung (OStrV), Inhaltstbersicht

DGUV-Information 209-016: Schadstoffe beim SchweiRen und bei verwandten Verfahren, Inhaltsverzeichnis
DGUV Information 209-077: Schweilirauche - geeignete

LiftungsmalRnahmen

TRGS 560: Luftriickfiihrung bei Tatigkeiten mit krebserzeugenden, erbgutverdndernden und
fruchtbarkeitsgefahrdenden Stauben, Titel

DGUV-Information 205-002: Brandschutz bei feuergefahrlichen Arbeiten

DGUV Regel 112-189 : Benutzung von Schutzkleidung, Inhalt

DGUV Regel 112-192: Benutzung von Augen- und Gesichtsschutz

DGUV Regel 112-195 : Benutzung von Schutzhandschuhen, Inhalt

TRGS 528: Schweiltechnische Arbeiten, Inhalt

Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMed\W), Inhalt

DGUV-Information 203-004: Einsatz elektrischer Betriebsmittel bei erhohter elektrischer Gefahrdung, Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite -106-



Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r....uuvcvierenenirnerenieneeineniesieeeeeenns )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -107-



Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Standerbohrmaschine fiir feinmechanische Metallarbeiten
Gefahrdung/Belastung

Augenverletzungen durch wegfliegende Metallspéne,
Aufwickeln langer Haare, Schals usw.;
Teilamputation der Hinde beim Tragen von Handschuhen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Beim Bohren Schutzbrille tragen.

Haarnetz tragen oder lange Haare hinten zusammenbinden.

Hautschutzmittel benutzen, Handschuhe tragen verbieten

Werkstuicke einspannen.

Quellen

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Anhang 1: (zu § 6 Absatz 1 Satz 2) Besondere Vorschriften fiir bestimmte
Arbeitsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:

externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -108-



Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Tischfrasmaschine
Gefahrdung/Belastung

Hand- und Korperverletzungen, Fingerverlust durch Beriihren des Frasers, Schnittverletzungen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Objekt "Beschaffung technischer Arbeitsmittel" ist beachtet.

RegelméRige Prifung durch befahigte Personen organisieren.

Arbeiten auf der Tischfrasmaschine werden in der Regel im
Handvorschub durchgefiihrt; auch das Arbeiten mit einem
Vorschubapparat gilt als Handvorschub.

Auf der Tischfrasmaschine nur fiir Handvorschub geeignete Werkzeuge
verwenden, die mit dem BG-Test-Priifzeichen oder der Aufschrift
"HANDVORSCHUB" (Spandickenbegrenzung max. 1,1 mm)
gekennzeichnet sind.

Siehe auch Holzbearbeitungsmaschinen.

Links

1. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Beschaffung technischer Arbeitsmittel
2. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Holzbearbeitungsmaschinen

Quellen

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in / O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r.....cucvvrirenenirverenienierenesieeeeeens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -109-
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Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein

Ultraschallreinigung (kleines Tauchbad)
Gefahrdung/Belastung

Hautbelastung durch zugesetzte Reinigungsmittel, gehorschiadigender bzw. beldstigender Larm

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Das Objekt Gefahrstoffe, allgemein ist beachtet.

Die Gerate sind moglichst geschlossen zu betreiben, ggf. in einem
gesonderten Raum aufgestellt, um die Anzahl Larm exponierter
Personen zu reduzieren.

Eintauchhilfen, Pinzetten und sonstige Hilfsmittel sind bereitgestellt,
um einen Hautkontakt beim Herausnehmen der Teile méglichst
auszuschlieRen.

Geeignete Schutzhandschuhe und Schutzbrille sind bereitgestellt.

Eine arbeitsplatzbezogene Betriebsanweisung ist erstellt.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Gefahrstoffe; allgemein
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\gefahrstoffe\b00.doc
3. Gefahrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen
DGUV Regel 109-010 : Einrichtungen zum Reinigen von Werkstiicken mit Lésemitteln, Inhalt

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in /O Beauftragte/r / Vorgesetzte/r......cuuvvvirenieririenenieninireniereeeeeniens )
hat alle MaRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -110-
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Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Walzen fiir Schmuckmetalle

Gefahrdung/Belastung

Einziehen und Quetschen von Fingern, Einziehen von Haaren, Schals, weiterer Kleidung

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Beschaftigte unterweisen, lange Haare zusammenzubinden oder
Haarnetz zu tragen, eng anliegende Kleidung tragen.

Organisieren, dass die Walze nur bei ausgeschaltetem Motor gereinigt
wird

Quellen
DGUV Vorschrift 1: Grundsatze der Pravention, Titel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r/ Vorgesetzte/r......covvveverrevenevenenereneeneeeseseeneens )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite-111-



Gefahrdungskatalog: 7. Werkstatt, allgemein
Zentrifuge

Gefahrdung/Belastung

Wegschleudern von Teilen, Explosionsgefahr beim Zentrifugieren von entziindlichen, explosionsgefiahrlichen
Stoffen

durchgefiihrt |Ja,
wirksam

Auswahl der Maschinen entsprechend ProdSG, 9. ProdSV: Neunte
Verordnung zum Produktsicherheitsgesetz, CE-Kennzeichnung,
Konformitatserklarung

Prifung vor der ersten Inbetriebnahme

Priifungen im Priifbuch o. A. dokumentieren

Regelmalige Sachkundigenprifung im Betriebszustand min. 1x
jahrlich, sowie im zerlegten Zustand alle 3 Jahre durchfiihren lassen.

Schutzdeckel muss verriegelt sein und sich erst nach Stillstand 6ffnen
lassen (Deckelzuhaltung), Ausnahmen siehe Ubergangs- und
Ausflihrungsbestimmungen.

Betriebsanweisung erstellen und Beschaftigten bekannt machen.

LarmschutzmaRnahmen berticksichtigen, evtl. personliche
Schutzausriistung (PSA) zur Verfligung stellen.

Brand- und ExplosionsschutzmaRnahmen beim Zentrifugieren
entziindlicher Stoffe vornehmen.

Die Beschaftigten sind unterwiesen.

Links

1. Regelwerkeintrag: Neunte Verordnung zum Produktsicherheitsgesetz (9. ProdSV)
2. Lokale Datei: betriebsanweisungen\maschinen\b_maschinen_blanko.doc
3. Gefédhrdungsbeurteilungsobjekt aus dem BG-Katalog: Unterweisungen der Beschaftigten

Quellen

Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV), Anhang 1: (zu § 6 Absatz 1 Satz 2) Besondere Vorschriften fiir bestimmte
Arbeitsmittel

Falls B (= Beratungsbedarf) Kontakt aufnehmen mit:
externer Sicherheitskraft / Betriebsarzt/-arztin / AP / BG

Datum: 25.02.2026 Seite-112-
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Verantwortliche/r (O Unternehmer/in/ O Beauftragte/r / VOrgesetzte/r......cuvvvevenveveneenenereneeneeeeseenene )
hat alle MalRnahmen auf Wirksamkeit gepriift.

Datum: 25.02.2026 Seite -113-



